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PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL

GABINETE DO PREFEITO
Rua Sdo0 José, 683 - Centro — Fone: 3368-1020
Areial — PB — CEP 58.140-000
CGC-08.701.062/0001-32

DECRETO N° 065/2015 AREIAL - PB, 07 de maio de 2015

REGULAMENTA O INCISO VI, DO ART. 5° DA
LEI N° 477, DE 08 DE JULHO DE 2002. PARA
PROIBIR A ENTRADA E ESTACIONAMENTO DE
MOTOS, BICICLETAS OU PERMANENCIA DE
ANIMAIS NA AREA INTERNA DO MERCADO

PUBLICO DESTA CIDADE.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE AREIAL — ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas a Lei Orgénica do Municipio
e tendo em vista o que dispde o inciso VII, do Artigo 52, da Lei Municipal n® 477, de 08 de julho
de 2002,

DECRETA
Art. 12 Fica PROIBIDO a entrada de Motocicletas e
bicicletas, no Mercado Publico desta cidade.
Art. 22 Fica também PROIBIDO a entrada de animais de
no Mercado Publico desta cidade.
Art..32 Para cumprimento deste Decreto, o Administrador

ou responsavel pelo Mercado Publico, poderd se socorrer das autoridades
competentes, inclusive da Policia Militar e Civil, para fazer retirar ou coibir a
entrada de motocicletas, bicicletas e animais na area interna do Mercado Publico
desta cidade.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua
Publicacdo.

Art. 52 Revogam-se, as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AREIAL - 08 DE MAIO DE 2045

A DE ALMEIDA
ito
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CONTRATO k’"*}, o )
N° 089/2015/RH/PMA e o
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL
Rua Sdo José n° 683 — Centro — Fone: (083)-3368.1020
CEP. 58.140.000 — AREIAL — PB.
CNPJ 08.701.062/0001-32

[CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIO E DE\
lCARATER EXCEPCIONAL, QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM
LADO COMO CONTRATANTE, A PREFEITURA MUNICIPAL DE |
AREIAL — PB E DE OUTRO LADO COMO CONTRATADA A
SENHORA JANAINA GOMES DA SILVA. NOS TERMOS DAS
CLAUSULAS ABAIXO:

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS TEMPORARIOS E EXCEPCIONAIS, de um lado a Prefeitura Municipal de Areial,
CNPJ n° 08.701.062/0001-32, Rua S30 José n° 683 — Centro — Areial Estado da Paraiba, neste
ato representada pelo seu Prefeito Constitucional CICERO PEDRO MEDA DE ALMEIDA,
adiante firmado, escorado nas disposigbes da Lei Municipal n® 391/97, aqui doravante
denominado CONTRATANTE e de outro lado, a senhora JANAINA GOMES DA SILVA,
brasileira, portadora do CPF n° 083.408.354-08 e do RG n° 3.558.012 SSDS/PB, Datado
de 19 de Novembro de 2011 residente e domiciliada na Rua 14 de Outubro, N° 55, Centro -
Areial - PB, aqui doravante denominada CONTRATADA, celebrado nos termos do Art. 37, incios
IX da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal, ficam justos e acordados ao seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - A Contratada prestard servicos para a
Contratante, em carater excepcional e temporario, exercendo a fungdo de Auxiliar de Servigos
Gerais lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, para exercer suas funcdes na E.M.E.F.
GERALDO LUIZ DE ARAUJO, com uma jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente Contrato tera duracdo de 06 (seis)
meses, tendo inicio no dia 01 de Maio de 2015 até o dia 30 de Outubro de 2015,
podendo ser renovado se ocorrer interesse da administragdo municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — Pelos servicos prestados pela Contratada ao
Contratante, sera pago a Contratada o valor de R$ 800,00 (Oitocentos Reais), mensais,
podendo ser reajustado mediante acordo entre as partes contratadas.

CLAUSULA QUARTA - Para pagamento das despesas oriundas do
presente contrato, ser3o utilizados os recursos previstos no cr¢amento programa do municipio
referente ao exercicio de 2015.

CLAUSULA QUINTA - O presente contrato ndo produz entre as partes,
qualquer vinculo empregaticio e podera ser rescindido a qualquer momento, por qualquer das
partes, sem pagamento de multas, dependendo da conveniéncia das partes.
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CLAUSULA SEXTA - As partes declaram aceitar todos os termos €
condicoes do presente contrato, e 0 assinam na presenca de duas (02) testemunhas, para qué
produza 0s seus juridicos e legais efeitos.

CLAUSULA SETIMA - O presente contrato estd sendo lavrado com
observancia do Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal/1988 e da Lei Organica Municipal e
sera regido pelos principios estabelecidos no Direito Administrativo.

CLAUSULA OITAVA - Fica eleito o Férum da Comarca de Esperanca PB,
para dirimir qualquer duvida oriunda do presente contrato, ndo obstante a idoneidade e a
sinceridade de proposito de ambas as partes.

E, por estarem justos € contratados, mandaram lavrar 0 presente contrato

em 03 (trés) vias, que depois de lido e achado conforme, vai devidamente assinado entre as
partes e por 02 (duas) testemunhas, para surtir 0s seus fins e efeitos legais.

Areial, 01 de Maio de 2015.

PREFEITURA M AL DE AREIAL
CON NTE

LwCW TOWIV v uw R .:A:J-‘.k:m
PREFEITO

;(va'\,o&}/‘f\xx (N EA ~le 1)9,/&%4
JANAINA'GOMES DA SILVA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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CONTRATO
N° 093/2015/RH/PMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RH
Rua Sdo José, 683 — Centro — Fone: (083) 3368.1020.
CEP: 58.140-000 — AREIAL-PB.
08.701.062/0001-32

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS TEMPORARIO E DE
CARATER EXCEPCIONAL, QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM
LADO COMO CONTRATANTE, A PREFEITURA MUNICIPAL DE
AREIAL — PB E DE OUTRO LADO COMO CONTRATADA A
SENHORA LIDIANE DA SILVA FIRMINO. NOS TERMOS DAS
CLAUSULAS ABAIXO:

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E EXCEPCIONAIS, de um lado a Prefeitura Municipal de Areial, CNPJ n°
08.701.062/0001-32, Rua Sdo José n°® 683 — Centro — Areial Estado da Paraiba, neste ato
representada pelo seu Prefeito Constitucional CICERO PEDRO MEDA DE ALMEIDA, adiante
firmado, escorado nas disposicdes da Lei Municipal n® 391/97, aqui doravante denominado
CONTRATANTE e de outro lado, a senhora LIDIANE DA SILVA FIRMINO, brasileira,
portadora do CPF n°® 214.008.728-39 e RG 35.244.751-5, datado de 21 de Agosto de
2003, residente e domiciliada na Rua Marcelo Pereira, S/N, no Municipio de Areial - PB, aqui
doravante denominada CONTRATADA, celebrado nos termos do Art. 37, incisos IX da
Constituicao Federal, da Lei Organica Municipal 391/97, ficam justos e acordados ao seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - A Contratada prestard servios para a
Contratante, em carater excepcional e temporario, exercendo a fungdo de DIGITADORA lotado
na Secretaria de Salde da Prefeitura Municipal de Areial - PB, com uma jornada de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente Contrato tem a duragao de 06 (Seis)
meses, tendo inicio em 07 de Maio de 2015 a 07 de Novembro 2015, podendo ser
renovado se ocorrer interesse da administragao municipal.

CLAUSULA TERCEIRA - Pelos servicos prestados pela Contratada ao
Contratante, serd pago a Contratada o valor de R$ 800,00 (Oitocentos reais) mensais,
podendo ser reajustado mediante acordo entre as partes contratadas.

CLAUSULA QUARTA - O presente contrato ndo produz entre as partes,
qualquer vinculo empregaticio e podera ser rescindido a qualquer momento, por qualquer das
partes, sem pagamento de multas, dependendo da conveniéncia das partes.

CLAUSULA QUINTA - As partes declaram aceitar todos os termos e
condices do presente contrato, e o assinam, na presenca de duas (02) testemunhas, para que
produza os seus juridicos e legais efeitos.

CLAUSULA SEXTA - O presente contrato estd sendo lavrado com
observancia do Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal/1988 e da Lei Organica Municipal e
sera regido pelos principios estabelecidos no Direito Administrativo.
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CLAUSULA SETIMA - Fica eleito o Férum da Comarca de Esperanca PB,
para dirimir qualquer duvida oriunda do presente contrato, ndo obstante a idoneidade e a
sinceridade de proposito de ambas as partes.

E, por estarem justos e contratados, mandaram lavrar o presente contrato

em 03 (trés) vias, que depois de lido e achado conforme, vai devidamente assinado entre as
partes e por 02 (duas) testemunhas, para surtir os seus fins e efeitos legais.

Areial, 07 de maio de 2015.

/’/3

PREFEITURA MU AL DE AREIAL
CONTRATANTE
PREFEITO

.,/f‘LdLL]M ooy b FMYYV—’Y\D
LIDIANE DA SILVA FIRMINO
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

.
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CONTRATO
N° 092/2015/RH/PMA

i

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RH
Rua S3o José, 683 — Centro — Fone: (083) 3368.1020.
CEP: 58.140-000 — AREIAL-PB.
08.701.062/0001-32

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIO E DE
CARATER EXCEPCIONAL, QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM
LADO COMO CONTRATANTE, A PREFEITURA MUNICIPAL DE
AREIAL — PB E DE OUTRO LADO COMO CONTRATADA A
SENHORA VERONICA DOS SANTOS PEREIRA. NOS TERMOS
DAS CLAUSULAS ABAIXO:

Pelo presente instrumento particular d¢ CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E EXCEPCIONAIS, de um lado a Prefeitura Municipal de Areial, CNPJ n°©
08.701.062/0001-32, Rua S3o José n® 683 — Centro — Areial Estado da Paraiba, neste ato
representada pelo seu Prefeito Constitucional CICERO PEDRO MEDA DE ALMEIDA, adiante
firmado, escorado nas disposicdes da Lei Municipal n® 391/97, aqui doravante denominado
CONTRATANTE e de outro lado, a senhora VERONICA DOS SANTOS PEREIRA, brasileira,
portadora do CPF n° 042.751.534-30 e RG 2.713.916, datado de 30 de Novembro de
1999, residente e domiciliada no Sitio Estivas, S/N, Zona Rural do Municipio de Areial - PB, aqui
doravante denominada CONTRATADA, celebrado nos termos do Art. 37, incisos IX da
Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal 391/97, ficam justos e acordados ao seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - A Contratada prestarda servicos para a
Contratante, em carater excepcional e temporario, exercendo a fungdo de RECEPCIONISTA
lotado na Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Areial - PB, com uma jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente Contrato tem a durag@o de 06 (Seis)
meses, tendo inicio em 01 de Maio de 2015 a 30 de Outubro 2015, podendo ser renovado
se ocorrer interesse da administragdo municipal.

CLAUSULA TERCEIRA - Pelos servicos prestados pela Contratada ao
Contratante, sera pago a Contratada o valor de R$ 960,00 (Novecentos e sessenta reais)
mensais, podendo ser reajustado mediante acordo entre as partes contratadas.

CLAUSULA QUARTA - O presente contrato ndo produz entre as partes,
qualquer vinculo empregaticio e podera ser rescindido a qualquer momento, por qualquer das
partes, sem pagamento de multas, dependendo da conveniéncia das partes.

CLAUSULA QUINTA - As partes declaram aceitar todos os termos e
condigdes do presente contrato, e o assinam, na presenca de duas (02) testemunhas, para que
produza os seus juridicos e legais efeitos.

CLAUSULA SEXTA - O presente contrato estd sendo lavrado com
observancia do Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal/1988 e da Lei Organica Municipal e
sera regido pelos principios estabelecidos no Direito Administrativo.
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CLAUSULA SETIMA - Fica eleito o Férum da Comarca de Esperancga PB,
para dirimir qualquer duvida oriunda do presente contrato, ndo obstante a idoneidade e a

sinceridade de proposito de ambas as partes.

E, por estarem justos e contratados, mandaram lavrar o presente contrato
em 03 (trés) vias, que depois de lido e achado conforme, vai devidamente assinado entre as
partes e por 02 (duas) testemunhas, para surtir os seus fins e efeitos legais.

Areial, 01 de maio de 2015.

PREFEITURA MU \L DE AREIAL
CONTRATANTE

Pedro Meda de Ameigg
PREFEITO

\/Jmpnmpf des L'})cm{hxn OA‘M
VERONICA DOS SANTOS PEREIRA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

i
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Prefeitura Municipal de Areial
Secretaria de Administracdo
Departamento de Recursos Humanos
Rua S3o José, 683 — Centro — Fone: (083) 3368.1020
CEP: 58.140-000 — Areial-PB
CNPJ 08.701.062/0001-32

REQUERIMENTO

Ilm.° Senhor

Cicero Pedro Meda de Almeida
Prefeito Municipal de Areial
Nesta

Eu, GLAUBER VICTOR GUIMARAES brasileiro, portador do CPF n° 094.954.824-37
RG n° 3.647.249 — SSP/PB, datado de 22 de abril de 2008, residente na Rua Miguel Gomes,
n° 35, na cidgde de Areial — PB, detentor do Cargo de Provimento em Comissdo de
ASSESSOR TECNICO, exercendo minhas fungOes na Secretaria de Educacdo, Esporte e
Lazer.

Venho requerer de Vossa Senhoria 0 meu afastamento definitivo a partir do dia 01 de

Maio do corrente ano.
Sem mais para 0 momento, reitero os votos de estima e elevado aprego.

NESTES TERMOS
PECO DEFERIMENTO,

Areial, 01 de maio de 2015.

{M aﬂr‘ (L cf( 20 Gu_ ,,},;Q_',? G

"GLAUBER VICTOR GUIMARAES
REQUERENTE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL
GABINETE DO PREFEITO
Rua S3o José, 683 — Centro — Fone: (083) 3368.1020.
CEP: 58.140-000 — AREIAL-PB.
08.701.062/0001-32

PORTARIA N°© 041/2015

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
AREIAL, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e na forma
do que dispde a Constituicdo Federal, e a lei organica municipal.

RESOLVE

Exonerar (atendendo a requerimento) o senhor GLAUBER
VICTOR GUIMARAES, brasileira, portadora do CPF n® 094.954.824-37, RG
n° 3.647.249 — SSP/PB, datado de 22 de abril de 2008, residente na Rua
Miguel Gomes n° 35, na cidade de Areial — PB, do Cargo de Provimento em
Comissdo de Assessor Técnico, da Secretaria Municipal de educagdo, Esporte e
Lazer, servindo-lhe de titulo a presente portaria.

Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data, revogada
as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Areial, 01 de maio de
2015.

PREFEITO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL

GABINETE DO PREFEITO
Rua Sio José, 683 — Centro — Fone: (083) 3368.1020.
CEP: 58.140-000 - AREIAL-PB.
08.701.062/0001-32

PORTARIA N° 043/2015

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
AREIAL, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais e na forma
do que dispoe a Constituicdo Federal, e a lei organica municipal.

RESOLYE

Nomear a senhora ANDREIA GENI DE BARROS
GUEDES, brasileira, portadora do CPF n° 068.664.264-30 e RG 3.309.243,
datado de 24 de abril de 2008, residente e domiciliada na Rua Antonio
Sebastido Pereira, 1370, Areial-PB, para exercer O Cargo de Provimento em
Comiss3o de Diretora Adjunta da Escola Municipal Geraldo Luiz de
Araujo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, servindo-lhe de titulo a
presente portaria.

Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data, revogada
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Areial, 01 de maio
de 2015.

CICERO PEDRO MEDA DE ALMEID
PREFEITO

1247 44 V 5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL
GABINETE DO PREFEITO
Rua Sio José, 683 — Centro — Fone: (083) 3368.1020.
CEP: 58.140-000 - AREIAL-PB.
08.701.062/0001-32

PORTARIA N° 042/2015

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
AREIAL, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e na forma
do que dispoe a Constituicdo Federal, e a lei organica municipal.

RESOLVE

Nomear a senhora JOSEVANIA VIEIRA DA SILVA,
brasileira, portadora do CPF n° 094.990.114-80 e RG 3.647.460, datado
de 23.04.2008, residente € domiciliada no sitio Areial, Zona Rural do
Municipio de Areial, para exercer O Cargo de Provimento em Comissao de

ASSESSOR TECNICO, lotada na Secretaria Municipal de Saude, servindo-lhe
de titulo a presente portaria.

Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data, revogada
as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Areial, 01 de maio
de 2015.

CICER

PREFEITO
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Ata - da primeira reuniio da Associagdo Municipal de Desenvolvimento A
Areial e Regido- A.M.D.A.AR. 20s onze dias do més de outubro de dois mil e orze,
as treze horas e trinta minutos na prefeitura Municipal de Areial-Pb. com 0 objeNy
formar a mesa diretora. Inicialmente o Sr. Leon Denis Batista do Carmo. técnico
EMEPA (Empresa Estadual de Pesquisa Agropecudria S.A). Deu inicio a reuniio
parabenizando a todos pelo empenho por parte de todos os sécios,’ Leon Denis também
falou dos muitos beneficios da formagdo desta associagdo, que tem como objetivo
apoiar a manipulagio e produg¢do do mel e seus derivados. no municipio de Areial-pb e
Regido, bem 'como, buscar TeCUrsos para associa¢do e recursos para cursos de
capacitagdo para todos os socios. Posteriormente, foram sugeridos pelos membros os
homes para a formacdo da mesa diretora. no entanto foram sugeridos os seguintes
nomes: presidente: Edinete Eleutério Barbosa: vice-presidente: Maria Tereziana dos
Santos Silva; Secretario: Aderbal Barbosa Fires: Segundo secretario: Fabiano Farias:
Tesoureira: Vivineide Diniz Martins:_Segundo Tesoureiro: Alcides Rodrigues dos
Santos; Conselho Fiscal: Zaquel Aires de Queiros-presidente do conselho fiscal: de
mais membros do conselho fiscal: Helton Victor da Silva e Alexandre dos Santos
Ferreira. Por unanimidade por parte dos socios foi aprovada a mesa diretora da
AMDAAR (Associagiio Municipal de Desenvolvimento Apicola de Areial e Regidio).No
tocante da reunido ficou acordado o valor da mensalidade. que ficou sendo. R$

'S.OO.(cinco reais) mensais, na mesmas ocasido foram associados vinte e cinco sdcios. no

qual os mesmos pagaram a primeira mensalidade, foi arrecadado o valor de cento ¢
vinte cinco reais(R$ 125,00): dando continuidade a reunido a senhora presidente marca
data para a proxima reuniio extraordindria que se realizara no dia primeiro de
novembroldo corrente ano. Sem mais a senhora presidente agradeceu ao senhor Leon
Denis pelo apoio e a todos os socios. e disse que: “fara o melhor para o bom
funcionamento da associagdo e desde jé conta com o apoio e a colaboragdo de todos™
em seguida pediu para que se lavre a ata ¢ deu por encerrada a reunido. Areial- Paraiba,
onze de outubro de dois mil e quatorze. (AS),

Edinete Eleuterio Barbosa
Helton Victor da Silva

Alcides Rodrigues dos Santos
Vivineide Diniz Martins

Zaquel Aires de Queiros
Aderbal Barbosa Fires

Jose Nivaldo dos Santos

Maria Teresiana dos Santos Silva

Valdeci Mouzinho da Silva
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Felipe André dos Santos Silva

Adevan Firmino dos Santos Silva

Marisa do Socorro Santa
Alexandre dos Santos Ferreira
Jose Paulo dos Santos

Maria Elizabeth Alves dos Santos

O referido ¢ verdade e dou fé
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Cadastro Sincronizado Nacional

Tipo de Document
Inscrigdo de Primeiro Estabelecimento

PF reclarante

ASSOCIACAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO APICOLA DE AREIAL E

389.C 578-89
3B9:02/:978789 REGIAO - A.M.D.A.A.R.
Municipic
AREIAL PB

; 4 Numero da Identificagao:
Namero do Recibo: PB79575888 00,038,504 757 280 ¢
Esse numero deve ser utilizado para acompanhar o R P o
orocessamento do documento, na pagina da RFB na Documento recebido via .rtervl‘el v U“f'“_
Internet Agente Receptor SERPRO em 06/05/2015 as

: 17:26:09

https://www14.receita.fazenda.gov.br/cadsincnac/reciboAction.do?executar=1 06/05/2015
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Instrucdes de Preenchimento e Navegagdo - Impressao Pagina 1 de 3

Cadastro Sincronizado Nacional

FCP)

Eventc Data do Evento
101 - Inscricdo de primeiro estabelecimento 08/04/2015
identificacao da Pessoa Jur

Namero do CNPJ]

Nome Empresarial (firma ou denominagao)
ASSOCIACAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO APICOLA DE AREIAL E REGIAQ - AAM.D . A.AR.

Natureza Juridica Capital Social
3999 - Associacao Privada R$

Titulo do Estabelecimento (nome de fantasia)
A.M.D.AAR

Dados do Orgdo de Registro
Orgao de Registro
Cartorio

Numero de Registro no Cartorio

278

Ente Federativo Responsavel

Tipo de Estatal (Dependéncia Orcamentaria)

Atividade Economica

Cadigo CNAE Principal

94.30-8/00 - Atividades de associacoes de defesa de direitos socials
'Desdobramento da CNAE Principal

|

l
|CNPJ do Administrador

Numero Codigo CNAE Secundaria Desdobramento da CNAE Secundaria
1 94.93-6/00 Atividades de organizagoes
associativas ligadas a cultura e a
arte
2 94.99-5/00 Atividades associativas ndo

especificadas anteriormente

Tipo de Unidade
Unidade Produtiva

Forma de Atuacao

1 Estabelecimento Fixo

Endereco da Pessoa Juridic

CEP

58140000

Tipo de Logradouro Logradouro
SITIO SAO JOSE
|Bairro Distrito
ZONA RURAL

Municipio UF

AREIAL PB

Numero Complemento
S/N

Referéncia

https://www14.receita.fazenda.gov.br/cadsincnac/ gsaAction.do 06/05/2015



MENSARIO MAIO - 2015 — PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL

[nstrugdes de Preenchimento e Navegagio - Impressdo Péagina 2 de 3
|Dados para Contate
DDD Telefone 1 DDD Telefone 2 DDD FAX
OXX 83 88531375 OXX 83 87681930 OXX

Correio Eletronico
AMDAARAREIALPB@GMAIL.COM

Caixa Postal CEP da Caixa Postal

Identificacdo da Pessoa Fisica Representante

Nome do Representante da Pessoa Juridica CPF
EDINETE ELEUTERIO BARBOSA 389.027.578-89

Qualificacdo do Representante da Pessoa Juridica
16 - Presidente

Identificacdo do Preposto

da Empre
Porte da Empresa
Demais

Contabilista

Classificagao CRC UF CRC SEQ CRC Tipo CRC CPF/CNPJ
Nome/Nome Empresarial

Responsavel pela Organizacdo Contabil

Classificacao CRC UF CRC SEQ CRC Tipo CRC CPF

Data do Registro no CRC

Dados da Identidade
Numero de Identidade Orgao Emissor UF Emitente

Data de Emissao

Permanéncia de Livros Fiscais em Escritorio de
Contabilidade

Opgao por Livros Eletrénicos Opcao por Documentos Eletrénicos

Indicador de Utilizagao de Processamento Indicador de Utilizacao de ECF
Eletronico de Dados

Endereco do Contabilista

CEP
Tipo de Logradouro Logradouro
Bairro Distrito
Municipio UF
Namero Complemento
DDD Telefone DDD FAX
0XX OXX

Correio Eletronico

QSA

Dados Gerais

https://www]14.receita.fazenda.gov.br/cadsincnac/qsaAction.do 06/05/2015
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|Lista de Sécios/Administradores

CPF/CNP] do i .
Numero Nome (pessoa fisica) / Nome Empresarial (pessoa juridica)
Socio/Administrador

1 389.027.578-89 EDINETE ELEUTERIO BARBOSA

1 - EDINETH

Identificagao do Sécio/Administrador

Natureza do Evento Data do Evento do Sacio
1 - Entrada de socio/administrador 08/04/2015

Qualificagdo do Socio/Administrador

16 - Presidente

Participacdo no Capital Social Total Vvalor da Participagao no Capital Social
% R$

Pais

Data de Inicio de Data do Término do : = o

s ndate Mandato Descricdo do Cargo de Direcao

Orgao de Classe Namero de Registro no Orgdo de Classe

Uso da Firma do Administrador

CPF dos Administradores que usam a firma

N&o ha Itens

Dados da Identidade do Sécio

Numero de Identidade / Passaporte Orgao Emissor UF Emitente
Data de Emissao Nacionalidade Data_de
Nascimento

Dados do Orgdo de Registro do Sécio
Orgao de Registro

NIRE Numero de Registro no Cartorio Numero do CNPJ

|Endereco do Socio

CEP
Tipo de Logradouro Logradouro
Bairro
Municipio UF
Numero Complemento
DDD Telefone DDD FAX
OXX (60,04

Correio Eletronico

https://www14.receita.fazenda.gov.br/cadsincnac/qsaAction.do 06/05/2015
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14/05/2015 Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral - Impressao

,V Receita Federal

Comprovante de Inscricado e de Situacao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagao da Pessoa Juridica e, se houver qualguer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

,é%}é, REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL ‘
L .

-\ggx,?‘g CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA |
NUMERO DE INSCRIGAC / COMPROVANTE DE |NSCR|CAO E DE DATA DE ABERTURA ‘
ZMZA?:I.;SSIOON-H SlTUACAO CADASTRAL 08/04/2015 ‘

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO APICOLA DE AREIAL E REGIAO - AM.D.AAR.

11TULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
A.M.D.AAR

CODIGOE |)ESCF1‘;AD DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL |
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
~ODIGO £ DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECC INOMICAS SECUNDARIAS ‘

94.93-6-00 - Atividades de organizacoes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399.9 - ASSOCIACAO PRIVADA ‘

OGRADOURO NUMERO TOMPLEMENTO

SIT SAO JOSE SIN ‘
CEP BAIRROIDISTRITO MUNICIPIO UF I
58.140-000 ZONA RURAL AREIAL PB
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE |
AMDAARAREIALPB@GMAIL.COM (83) 8853-1375/ (83) 8768-1930 ‘

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) [

|

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 08/04/2015 [

MOTIVO DE SITUAGAOQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

avenan R 1

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n® 1.470, de 30 de maio de 2014.
Emitido no dia 14/05/2015 as 16:52:06 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

Consulta QSA / Capital Social Voltar

© Copyright Receita Federal do Brasil - 14/05/2015

e ianann receita fazenda.qov br/pe epararlmpressao/lmprimeF‘agrna asp
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14/05/2015 Consulta Quadro de Socios e Administradores QSA - Impressae

S
,~.‘ Receita Federal

Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CNPJ: 22.446.366/0001-21
e ASSOCIACAO MUNICIPAL DE
_ DESENVOLVIMENTO APICOLA DE AREIAL E
EMPRESARIAL:  peGia0 - AMDAAR
CAPITAL SOCIAL:

O Quadro de Socios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)eo
seguinte:

Nome/Nome EDINETE ELEUTERIO BARBOSA
Empresarial:
Qualificagao: 16-Presidente

Para informagoes relativas a participacgao no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitide no dia 14/05/2015 as 16:52 (data ¢ hora de Brasilia)
Voltar

Copyrighl Receita Federal do Brasil - 14 05/2015

http /www receita.fazenda.gov ry/prepararImpressawlmpnmepagma.asp
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De acordo com o Chdigo Civil (Lei n° 10.406, de 10-01-2002).

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAQ E OBJETIVO.

Art. 1°. A Associacdo municipal de desenvolvimento apicola de Areial e regiao
— AMDAAR - ¢ uma unido de pessoas, sem fins econdmicos, que se regeré por
este estatuto e pelas disposigoes legais apliciveis.

Art. 2°. A associagio lerd sua sede e administragao na cidade de Areial- PB e
foro juridico na Comarca de Esperanca, Estado da Paraiba.

Art. 3° O prazo de duragio da associacio é por tempo indeterminado e o
exercicio social coincidird com o ano civil.

Art. 4% A associacdo tera como objetivo a prestacio de Servicos que possa
contribuir para o fomento e racionalizacio das atividades diretamente ligadas a
apicultura, meliponicultura, agropecudrias e a defesa das atividades econdmicas,
sociais e culturais de seus associados.

Art. 5° Para consecucio do seu objetivo, a associagao poderi:
a) Reunir os moradores da comunidade para traar de assuntos comurs;

b) Conscientizacio das pessoas da comunidade para juntos buscar solugdes para
0s problemas do lugar;

¢) Promover o desenvolvimento em todos os setores da cadeia produtiva na
comunidade e circunvizinhanga.

d) Colaborar com os poderes piiblicos nas iniciativas e interesses coletivos.

— e) Estimular e incentivar as pessoas na comunidade para viabilizar a vida no
meio rural 4 profissao de apicultor e agricultor, defesa da terra. criagao de
abelhas e apis, meliponas ¢ animais, conservagio de alimentos, comercializacio
dos produtos e outros;

f) Orientar as pessoas para o alcance de recursos materiais financeiros e
humanos visando sempre 4 melhoria dos trabalhadores do lugare
circunvizinhangas.

g) Fundamentar a vida em comunidade dentro da perspectiva crista;

h) Filiar-se a outras entidades congéneres sem perder sua individualidade e
poder de decisao.

/ ?-,:J. PE
[y/eas
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CAPITULO I

DOS ASSOCIADOS

SECAO1
DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO.

Art. 6°. Podem ingressar na associacdo os produtores rurais, proprietarios,
meeiros, parceiros e arrendatdrios que concordem com as disposigoes deste
estatuto e que, pela ajuda mitua, desejem contribuir para a consecucio dos seus
objetivos. Sendo descritos os scios:

Fundadores todos aqueles que se associarem a ata de fundagao;

Efetivos aqueles residentes no municipio Areial, municipios vizinhos e
comunidades circunvizinhas associados na associagdo e que cumpram as
determinacoes do presente estatuto;

Contribuintes sao as entidades ou 6rgaos que contribuam diretamente ou através
dos poderes piblicos com recursos financeiros ou técnicos visando realizagao
dentro das finalidades da associacao.

Os sdcios da associacao nao respondem pessoalmente pelas obrigacoes
contraidas em nome da entidade.

Pardgrafo tinico. A admissio podera ficar condicionada & capacidade técnica de
prestacao de servicos.

Art. 7°. A demissao do associado dar-se-a a seu proprio pedido, mediante carta
dirigida ao Presidente que nao podera negar-lhe a solicitacao, porém 0 mesmo
permanecerd responsavel pelas obrigacoes financeiras assumidas até a data da
demissao.

Art. 8°. A exclusao serd aplicada pela Diretoria ao associado que infringir
qualquer disposigao legal ou estatutdria, depois do infrator ter sido notificado
por escrito.

§ 1° O associado podera recorrer no prazo de 30 (trinta) dias contados da data do
recebimento da notificacdo, ciente de que este recurso sempre serd analisade
pela Assembleia Geral.

§ 2° O recurso terd efeito suspensivo até a realizacao da primeira Assembleia’
Geral.

= § 3" A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado nao tiver recorrido da
penalidade no prazo previsto no § 1° deste artigo. ¢

,‘_.\_‘/
e ; )

{
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~ . 2 - . . .
§ 4° A exclusao do associado ocoirera também por morte, por incapacidads givil
nao suprida ou ainda por deixar de atender z0s requisitos exigidos para fZsua
admissao ou permanéncia na associacio.

SECAO 11
DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES.
Art. 9°. Sao direitos do associado:
a) gozar de todas as vantagens e beneficios que a associacio venha a conceder;

b) votar ¢ ser votado para membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, a partir
do momento em que completar 06 (seis) meses como associado;

¢) participar das reunides da Assembleia Geral, discutindo e votando os assuntos
que nelas se tratarem;

d) consultar todos os livros e documentos da associagéo, sempre que necessério;

e) solicitar, a qualquer lempo?'csclarecimcmos e informacdes sobre as atividades
da associagdo, com o compromisso de sigilo junto a terceiros, e sugerir medidas
para o seu préprio aperfeicoamento e desenvolvimento, assim como para todos
os demais associados;

f) convocar a Assembleia Geral e dela participar, nos termos e nas condigoes
previstas neste estatuto;

g) demitir-se da associacao quando lhe convier.

h) participar de todo e qualquer fundo rotativo que por ventura a associacio
instale desenvolva desde que cumpra com o compromisso e a responsabilidade
de nao deixar debitos perante a associagio.

Parégrafo wnico. O associado que aceitar estabelecer relagao empregaticia com
a associacao perderd o direito de votar e ser votado até que sejam aprovadas as
contas do exercicio em que deixar este emprego.

Art. 10. Sao deveres do associado:

a) observar as disposicoes legais e estatutrias, bem como as deliberagoes
regularmente tomadas pela Diretoria e pela Assembleia Geral; 2

b) respeitar os compromissos assumidos para com a associacio;

"\
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¢) manter em dia a contribuicio mensal com importancia determinada pela S
p {

assembleia geral; \’o;, i \j"l\
\’:'-m
r,

d) contribuir, por todos os meios ao seu alcance, para 0 bom nome e para o 4
progresso da associacao;

e) Comparecer as reunioes ordindrias e ou extraordinarias sempre quando
acontecerem.

Art. 11. Os associados ndo responderdo, ainda que subsidiariamente, pelas obrigacdes
contraidas pela associagdo, salvo aquelas deliberadas em Assembleia Geral e na forma
em que o forem.

CAPITULO 111
DO PATRIMONIO
Art. 12. O patrimonio da associagao sera constituido:
a) pelos bens de sua propriedade;

7 b) pelos auxilios, doacoes ou subvengoes provenientes de qualquer entidade
publica ou particular, nacional ou estrangeira, bem como de pessoas fisicas;

¢) pelas contribui¢oes dos préprios associados, podendo ser estabelecidas em
bens ou espécies, definidas em Assembleia Geral;

d) pelo resultado positivo proveniente da prestacao de servigo a seus associados.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO
~ SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13. A Assembleia Geral dos associados, Ordindria ou Extraordinaria, é o
oOrgao supremo da associagdo e dentro dos limites legais, e deste estatuto, poderé
tomar toda e qualquer decisao de interesse da entidade e suas deliberacdes

fvinculam e obrigam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.
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Art. 14. A Assembleia sera realizada ordinariamente uma vez por més, n
decorrer de todo o ano e sempre ao ‘scgundo sabado de cada més, e
extraordinariamente sempre que for julgado conveniente.

! s
Art. 15. Cada associado ferd direito a um s6 voto, sendo vedada a representacio,

i€ a votagao sera pelo voto secreto, salvo deliberacao em contrario pela
Assembleia Geral.

Art. 16.' A Assembleia serd convocada e dirigida pelo Presidente da associagio.

Parsgrafo unico. Se ocorrerem motivos graves ou urgentes, e na falta ou
auséncia do Presidente, poderd também ser convocada pelos demais Membros
da Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou ainda por 1/5 zum quinto) dos associados
em pleno gozo dos direitos estatutarios, apds solicitagao nao atendida.

Art. 17. A Assembleia Geral serd convocada com a antecedéncia minima de 10

*(dez) dias, afixando-se os editais de convocacio em locais visiveis das
dependéncias mais frequentadas pelos associados e transmitidas aos mesmos
através de circulares.

§ 1° Para efeito de verificacdo de quérum, o nimero de associados presentes em
cada convocacdo se fara por suas assinaturas, seguidas dos respectivos nimeros
de matricula apostas no livro de presenca.

§ 2° Nao havendo quérum para instalacao da Assembleia, nova convocagao sera
feita com antecedéncia minima de 10 (dez) dias e, se ainda assim nao houver
quérum para sua instalagao serd admitida a intencdo de dissolver a associagao.

Art. 18. Dos editais de convocagao das Assembleias Gerais deverao constar:

I. A denominagdo da associagdo, seguida da expressdo “Convocagdo da
Assembleia Geral” Ordindria ou Extraordinaria, conforme o caso;

IL. O dia e a hora da reunido, em cada convocacao, assim como o endereco do
local de sua realizacao, o qual, salvo motivo justificado, serd sempre o da sede
da associacao;

IT1. A sequéncia ordinal das convocacoes;
IV. A ordem do dia dos trabalhos com as devidas especificagoes;

V. O nimero de associados existentes na data da sua expedicao para efeito de
calculo do quérum de instalacio; ‘

VI. A assinatura do responsavel pela convocagao.
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Parigrafo tinico. No caso da convocagio ser feita por associados, o edital s .
assinado, no minimo, pelos 4 (quatro) primeiros signatarios do documento qu a”»;,q;;c o
solicitou. -

Art. 19. A Mesa da Assembleia seré constituida pelos membros da Diretoria ou,
em suas faltas ou impedimentos, pelos membros do Conselho Fiscal.

Parigrafo tnico. Quando a Assembleia nio tiver sido convocada pelo
Presidente, a Mesa seri constituida por 4 (quatro) associados, escolhidos na
ocasiao.

Art. 20. Os ocupantes de cargos eletivos, bem como quaisquer outros
associados, ndo poderao votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram
de maneira direta ou indireta, entre os quais os de prestacao de contas, mas nio
ficarao privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 21. Nas)jxssembleias Gerais em que forem discutidos os balancos das
contas, o Presidente da associagao, logo apds a leitura do relatério da Diretoria,
das pecas contibeis e do parecer do Conselho Fiscal, solicitard ao Plendrio que
indique um associado para coordenar os debates e a votagao da matéria.

§ 1° Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Presidente, demais Diretores e
Conselheiros Fiscais deixardo a Mesa, permanecendo, contudo, no recinto i
disposicdo da Assembleia para os esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 2° O Presidente da Assembleia indicado escolherd, entre os associados
presentes, um Secretdrio “ad-hoc™ para auxiliar o Secretario da Assembleia na
redacio das decisoes a serem incluidas na ata,

“Art. 22. As deliberagoes das Assembleias Gerais somente poderio versar sobre
0s assuntos constantes do edital de convocagio.

§ 1° O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar em ata circunstanciada,
lavrada em livro préprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal presentes, por uma comissao de 5
(cinco) associados designados pela Assembleia e ainda por quem mais quiser
assina-la.

§2° Prcscreve\ em 3 (trés) anos a acao para anular as deliberacoes da Assembleia
Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagao, ou tomadas com violagao da
Lei ou do estatuto, contado o prazo da data em que a Assembleia tiver sido
realizada.

7.5

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA _ .
i3

Art. 23. Compete a Assembleia Geral Ordindria, em especial: © SEASTIAO ARALO DE Mo
OVDGADD - OAB 6831-P8
YPF 272.826.814-72

R $ )
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a) apreciar e votar o relatério da gestao, balanco e contas da Diretoria e o
parecer do Conselho Fiscal;

b) eleger € empossar 0s membros da Diretoria e do Conselho Fiscal:
¢) estabelecer o valor da contribuigdo anuai dos associados;

d) conceder titulos honorificos para pessoas fisicas ou juridicas que tenham
prestado servicos relevantes i associacio.

§ 1° O quérum de instalacic da Assembleia Geral Ordinéria ser4 de 3/5 (trés
quintos) do nimero de associados em primeira convocagio, e de no minimo de
(dois quintos) em segunda convocacao, uma hora ap6s a primeira.

1 §2°As deliberagoes serio tomadas pela maioria de votos dos associados
presentes com o direito de votar, ou seja, estando presentes 50 % mais um, nos
termos e nas condicGes previstas neste estatuto.

DA ASSEMBLIEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 24. Compete &4 Assembleiu Geral Extraordiniria, em especial:

a) deliberar sobre a dissoluciio voluni4ria da associagio e, neste caso, nomear os
liquidantes e votar as respectivas contas:

b) decidir sobre a mudanca do objetivo e sobre a reforma do estatuto;

¢) outros assuntos de interesse da associacao.

Art. 25. E competéncia de 4 Assembleia Geral Extraordindria deliberar sobre a
destituicao dos Diretores e dos Membros'do Conselho Fiscal.

Pardgrafo dnico. Ocorrendo destituigao que possa comprometer a regularidade
da administracio e fiscalizagao da associagio, a Assembleia Geral
Extraordinaria designars administradores e conselheiros fiscais até a posse dos
novos, cuja eleicio se efetuard no Prazo méximo de 30 (trinta) dias.

Art. 26. O quérum de instalacio da Assembleia Geral Extraordindria ser4
idéntico ao que consta no artigo 23, pardgrafo 1°, deste estatuto.

“Pardgrafo tnico. Seré exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
associados presentes para as deliberagGes tomadas em Assembleia Geral
Extraordinéria.
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SECAO Il

DA DIRETORIA

Art. 27. A associagao serd administrada por uma Diretoria composta pelos
cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, todos associados
em pleno gozo de seus direitos estatutdrios, eleitos pela Assembleia Geral para
um mandato de no méximo 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicao por apenas
mais um mandato.

Pardgrafo unico. Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias ou vagando,
a qualquer tempo, algum cargo da Diretoria, deverd ser convocada uma
Assembleia Geral para o devido preenchimento do(s) cargo(s) vago(s), na forma
dos artigos 16 e 17 deste estatuto.

Art. 28. Compete a Diretoria, em especial:

a) estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e servicos da
associacao;

b) analisar e aprovar os planos de atividades e respectivos or¢amentos, bem
como quaisquer programas proprios de investimentos;

¢) propor a Assembleia Geral o valor da contribuicdo anual dos associados e
fixar as taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais e outras;

d) contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar ou onerar bens moveis, ceder
direitos e constituir mandatarios;

€) adquirir, alienar ou onerar bens iméveis com expressa autorizacao da
Assembleia Geral;

f) deliberar sobre a admissao, demissao ou exclusio de associados;

g) indicar o Banco ou os Bancos nos quais deverio ser feitos dep6sitos do
numerdrio disponivel e fixar o limite méximo que podera Ser mantido em caixa;

h) zelar pelo cumprimento das disposicoes legais e estatutirias e pelas
deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral;

i) deliberar sobre a convocagio da Assembleia Geral:

J) apresentar a Assembleia Geral Ordiniria o relatério e as contas de sua gestao,
bem como o parecer do Conselho Fiscal:

k) nomear, dentre os associados, responsdveis pelos departamentos técnicos ou
de apoio que forem criados juntamente com o consentimento da maioria da
assembleia geral. V4

s

(-
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Compete ao diretor técnico:

Dar assisténcia e orientagio aos associados;

Dirigir a parte técnica nas reunides plendrias mensais:

Examinar e providenciar respostas a correspondéncia de caréter técnico apis-
melipona recebida pela associacio.

Congregar um grupo de associados para colaborar na elaboracao de projetos
técnicos de pesquisa sobre materiais, produtos das abelhas, analise e atividades
correlatas;

Outras atividades relacionadas com a apicultura quando solicitada pela diretoria
e pela maioria dos associados.

Sdo atribuigoes dos diretores de departamentos internos:
Promover e direcionar as atividades dos seus respectivos departamentos;

Acompanhar a evolucio dos resultados dos seus departamentos apresentando ao
presidente relat6rios periédicos das suas atividades:

Zelar pelo material que lhe foi confiado;

A diretoria reunir-se mensalmente em sessdes ordindrias, em data, horério e
local fixado pelo presidente propor as modificagoes que julgar convenientes,
buscando aperfeigoar ou facilitar as tarefas, e extraordinariamente sempre que
necessdrio, considerando-se regularmente reunida para deliberacao quando
estiverem presentes pelo menos 05(cinco) de seus membros.

Paragrafo- o comparecimento is reunides da diretoria é obrigacao comum a
todos os membros que a compoem.

“Art. 29. A diretoria reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocada pelo seu presidente, por qualquer
outro de seus membros ou ainda por solicitacdo do conselho fiscal.

§ 1° A Diretoria considerar-se- reunida com a participagao minima de 3 (trés)
de seus membros, sendo que as decisoes serio tomadas pela maioria de votos
dos Diretores presentes.

§ 2° Serd lavrada ata de cada reunido em livro proprio que serd assinada por
todos os presentes ¢ com a indicagao das resolucoes deliberadas.

§ 3° Perderd o cargo o Diretor que sem justificativa faltar a 3 (trés) reunioes
consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, bem como aqueles que deixarem de ser
associados ou que venham a se tornar inelegiveis®.
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Art. 30. Ao Presidente cabem, entre outras, as seguintes atribuicoes:

a) supervisionar as atividades da associagdo, através de contatos assiduos com,’
0s demais membros da Diretoria e com o Gerente, se houver:

b) autorizar os pagamentos ¢ verificar frequentemente o saldo de caixa;
¢) convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;

d) apresentar relat6rio da gestio e balanco anuais 2 Assembleia Geral, bem
como o parecer do Conselho Fiscal:

€) representar a associagao ativa e passivamente, em juizo e fora dele.

Art. 31. Ao Vice-Presidente cabe interessar-se e acompanhar permanentemente
o trabalho do Presidente, substituindo-o nas suas auséncias ou impedimentos por
prazos inferiores a 90 (noventa) dias.

Art. 32. Ao Secretério cabem, entre outras, as seguintes atribuicoes:

a) lavrar ou mandar lavrar as atas das reunides da Diretoria e da Assembleia
Geral, tendo sob sua responsabilidade os respectivos livros;

* b) elaborar ou mandar elaborar a correspondéncia, relatérios e outros
documentos andlogos;

¢) substituir 0 Vice-Presidente nas suas auséncias ou impedimentos por prazos
inferiores a 90 (noventa) dias.

Art. 33. Ao tesoureiro cabem, entre outras, as seguintes atribuigoes:
8 Vide art. 1.011, paragrafos 1° e 2°, do Codigo Civil.

“'a) arrecadar as receitas e depositar o numeririo disponivel, no Banco ou Bancos
designados pela Diretoria;

b) proceder exclusivamente através de cheques bancarios ou dinheiro em espécie
40s pagamentos autorizados pelo Presidente;

¢) proceder ou mandar proceder a escrituracao do livro auxiliar de caixa,
visando-o e mantendo-o sob sua responsabilidade;

d) zelar para que a contabilidade da associagao seja mantida em ordem ¢ em dia:
7
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e) zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais, tributdrias, previdenciarigs
entre outras de responsabilidade da ass0ciacao;

f) verificar e visar os documentos de receita e despesa;

g) substituir o Secretdrio nas suas auséncias ou impedimentos por prazos
inferiores a 90 (noventa) dias.

Art. 34. O regimento interno ser4 constituido com base neste estatuto, por
normas estabelecidas pela Diretoria e aprovado em Assembleia Geral.

Art. 35. Para movimentagio banciria, celebracao de contratos de qualquer
natureza, cedéncia de direitos e constituicao de mandatérios, serd sempre
necessdria a assinatura de 2 (dois) Diretores.

by

'SECAO 111
DO CONSELHO FISCAL

Art. 36. A administracio da associacio sera fiscalizada assidua e
minuciosamente por um Conselho Fiscal constituido de 3 (trés) membros
efetivos e no minimo 2 (dois) suplentes, todos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, eleitos anualmente pela Assembleia Geral, sendo permitida
a reeleicao por apenas mais um mandato.

§ 1° O Conselho considerar-se-4 reunido com a participagao minima de 3 (trés)
de seus membros, sendo que as decisoes serdo tomadas pela maioria de votos
dos Conselheiros presentes.

§ 2° Serd lavrada ata de cada reuniio em livro préprio que serd assinada por
todos os presentes e com a indicagio das resolugdes deliberadas.

§ 3° Perderd o cargo o Conselheiro Fiscal que sem justificativa faltar a 3 (trés)
reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, bem como aqueles que deixarem
de ser associados ou que venham a se tornar inelegiveis.

Art. 37. Ocorrendo 3 (trés) ou mais vagas no Conselho Fiscal, a Diretoria ou o
restante dos seus membros convocari a Assembleia Geral para o devido
preenchimento dos cargos, na forma dos artigos 16 e 17 deste estatuto,

o/

é
CAPITULO V Az Yo
/
/



MENSARIO MAIO - 2015 — PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL

DA CONTABILIDADE

Art. 38. A contabilidade da associacio obedecers as disposicoes legais e no
vigentes, devendo ser mantida em perfeita ordem,"bem como todos os demais
registros obrigat6rios.

Parigrafo dnico. As contas, sempre que possivel, serao apuradas segundo a
natureza das operagdes e servicos, e o balanco geral serd levantado a 31 de
dezembro de cada ano.

CAPITULO
VI

DOS LIVROS

Art. 39. A associagao devera ter:

a) livro de matricula de associados:

b) livro de atas de reuniio da Diretoria;

¢) livro de atas de reunido do Conselho Fiscal;

d) livro de atas da Assembleia Geral;

e) livro de presenca dos associados em Assembleia;

f) outros livros fiscais e contibeis exigidos pela legislacdo em vigor e/ou
regimento interno.

CAPITULO VII
DA DISSOLUCAO

Art. 40. A associagio serd dissolvida por vontade manifestada em Assembleia
Geral Extraordindria expressamente convocada para esse efeito, observado o
disposto na alinea “a” do artigo 24 e paragrafo tinico do artigo 26 deste estatuto.

Art. 41. Em caso de dissolucio e liquidados os compromissos assumidos, a
parte remanescente do patriménio liquido depois de deduzida as quotas e fracoes
ideais, se for o caso, ser4 doada a instituicdo congénere sediada no municipio,
legalmente constituida, e em atividade para ser aplicada nas mesmas finalidades
da associagao dissolvida.

§ 1° Nao havendo instituigio congénere no municipio sede da associacgao, o
remanescente serd destinado a outra(s) instituicao (6es} fora do municipio nas
“ condi¢es indicadas no “caput™ deste artigo.

§ 2° Se ainda assim nao houver nenhuma instituicao a qual a associagio possa

destinar o remanescente do patriménio, este serd encaminhado a Fazenda do

Estado. ; / (\/_.f.',‘,
P

/
b/
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§ 3° Se o associado tiver contribuido com bens ou em espécie, cujo montante
faga parte de fracio ideal do patriménio da associacio, ele terd direito de recebe
em restituicao com a devida atualizacao o valor das quotas deduzidas do
patriménio liquido, antes da destinagio do remanescente referida neste artigo.

CAPITULO vViII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42. E vedada a remuneragao dos cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal,
bonificagoes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados scb
nenhuma forma ou pretexto.

Art. 43. A associagio nao distribuir4 dividendos de espécie alguma, nem
qualquer parcela de seu patriménio ou de Suas rendas, a titulo de lucro ou
participagdo no seu resultado, aplicando integralmente o "superévit"
eventualmente verificado em seus exercicios financeiros no sustento de suas
obras e atividades, bem como no desenvolvimento de suas finalidades sociais.

Art. 44. Os mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal perdurario até a
realizacao da Assembleia Geral Ordindria correspondente a0 seu término.

Pardgrafo inico. Se a Assembleia Geral Ordinéria nio for realizada no devido
Prazo apGs o exercicio, a responsabilidade dos Diretores e Conselheiros Fiscais
permanecerd até a realizagdo da primeira Assembleia Geral para prestagio de
contas e elei¢ao de nova Diretoria e Conselho Fiscal, quando for o caso.

Art. 45. Os casos omissos serio resolvidos pela Assembleia Geral, ouvidas as
entidades ou 6rgaos competentes, ou de acordo com a legislacio em vigor
quando a capacidade de seus orgaos for insuficiente para tanto.

bﬂgdjmpjy(f ;é’zzﬁéw ﬁh b

Edinete Eleutério Barbosa

(Presidenta da Associagao)

27 de Janeiro 2015 “ e
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REPUBLICA FEDERATIVAARAI?BO BRASIL

ESTADO DA P
CARTORIO DE 1°. OFiCIO - SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL.
Rua Manoel Rodrigues de Oliveira, 263. Esperanga/PB.
CEP: 58. 135-000. Fone/fax: (083) 3361 2562/3361 1217.

: p Ese:evcme do Cartorio de
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Apicola de Arohl&; 0 — AM.D. A.A.R., em data de 11 de Outubro de 2014,
' 278, do liy Pessoas Juridica, em 08 de

nise Gongalves Alves,

VALIDO EM TODO TERRITORIO NACIONAL. QUALQUER ADULTERAGAQ OU RASURA INVALIDA ESTE DOCUMENTO
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Tr_ibunal de Contas do stado da Paraiba

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 21/05/2015 as 08:40:54 foi protocolizado o documento
sob o N° 30756/15 da subcategoria RREO - Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria 2015, referente a(o)
Prefeitura Municipal de Areial, mediante o recebimento de informac6es/arquivos eletrdnicos encaminhados por
Rivanilda Maria Rodrigues Camara Galdino.

Competéncia: 2° Bimestre

Data de Publicagao: 29/05/2015

Meio de Publicagéo: Diario Oficial do Municipio

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADOS A MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO - MDE: RS 3.101.125,43

DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE PARA FINS
DE INDICE CONSTITUCIONAL: R$ 777.977,12

RECEITA PARA APURAGAOQ DA APLICAGAO EM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE: R$
3.101.125,43

DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE PARA FINS DE INDICE CONSTITUCIONAL: R$
410.152,25

lAnexo 1 - Balango Orgamentario c5fbc41d9d2390508dd38ad49f6b9e86
Anexo 12 - Demor ivo das Receitas e Desp com Agdes e N0
lAnexo 13 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas [Nao
lAnexo 14 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Nzo
r 1,
[Anexo 2 - Demor tivo da E: ¢do das Desp por 2
Funco/Subfunca Sim [d0e38ba3ed9d44e7e6ed493d06af37ce
/Anexo 3 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida Nao
\Anexo 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdencianas do N30
Reqime Proprio de Previdéncia dos Servidores
IAnexo 5 - Demonstrativo do Resultade Nominal Nao
lAnexo 6 - Demonstrativo do Resultado Primario Nao
lAnexo 7 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo Nao
lAnexo 8 - Demor das R e Despesas com Manutengéo e 2
Désanvolvinants do Ecsing lScm [79e02bb420936395{761c9114fb5afce

Jodo Pessoa, 21 de Maio de 2015 -

Assinado Eletronicamente |

ceonforma LC 18/93. akerada pals LC §1/2006 ¢
pelo Regimento Infemo, allerado pels
RATC 1872009

Sistema de Processo Eletrénico do TCE-PB

Certiddo de Recibo Protocolo. Doc. 30756/15. Inserido por Tramita (gerado automaticamente) em 21/05/2015 08:40.

Impresso por Rivanilda M R. C. Galdino em 21/05/2015 08:40. Autenticag3o: 87c249da8b98e38151052a938e333646 FCE- :
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Tabela | - Balango Orgamentirio

ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE AREIAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2015 / BIMESTRE MARCO-ABRIL

*  RRED- Anexo | (LRF. A, $2. inciso I, alineas "a" e " do inciso T §1%) RS 1,00
PREVISAQ PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Tan a Abe % REALIZAR
o) ®) (brs) () (cia) (a)
RECEITAS
[EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (T) 1949323600  19.493.236,00) 243364785 1248 499445022 2562]  14.498.78578
RECEITAS CORRENTES 16.142.236,00(  16.142.236,00) 243364785 15,08 499445022 3054 1104778878
RECEITA TRIBUTARIA 491.029,00 491.029,00) 67.683,71 13,78 14837592 30,22 342.653,08
Impostos 448.505,00 448 509,00 6550571 14,61 14564792 32,47 302.861,08
Taxas 42.520,00 42.520,00) 2.178,00 512 27800 642 39.792,00
Contribuiclo de Melhoria 0,00 0,00f 0,00 0,00 000  0,00] 0,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0.00 0,00 11.088,64) 0,00 21.854,01] 0,00 -21.854,01
Contribusebes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00) 0,00
Comiribuigbes Econdmicas 0,00 0.00) 11 088,64 0,00/ 2185401 0,00 “21.854,01
RECEITA PATRIMONIAL 62.274,00 62.274,00) 33.165,14 53,26 24757561| 397.36 -185.301 61
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 000  0,00] 0.00
Receitas de Valores Mobilidrios 62.274,00 62.274,00 33.165,14 53,26 24757561 397,56 -185.301,61
Receita de Concessies ¢ Permissdes 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacdes Financeiras 0,00 0,00/ 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Outras Receitas Pairimoniais 0,00 0,00) 0,001 0,00 0.00| 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00 0,00
Receita da Producio Vegetal 0,00} 0,00 0,00} 0,00 000 0.9 0,00
Receita da Produgio Ammal ¢ Denvados 0,00} 0,00{ 0,00} 0,00 0,00/  0,00] 0,00
Outras Receitas Agropecudrias 0,00} 0,00] 0,00} 0,00 000 000 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00) 0,00 0,00 000| 0,00 0,00
. Receit da Indisuria de Transformago 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L 4 Receits da Indistria de Construcio 0,00] 0.00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Outras Recertas Industnas 0,00} 0,00 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 15.517.859,00]  15.517.859,00 2321.710,36 14,96| 457657468 2945 1094128432
Transferéncias Intergovemnamentais 15.092935,00)  15.092.935,00 2321.710.36 1538 457657468 3032f 1051636032
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00/ 0,00 0,00} 0,00 000[ 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00/ 0,00/ 0,00} 0,00 000 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00] 0,00) 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Teansferéncias de Convénios 424.924.00 424.924,00 0,00 0,00 000 0,00 424.924,00
Transferéncias para o Combate & Fome 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
(OUTRAS RECEITAS CORRENTES 71.074,00 71.074,00 0,00 0,00 7000 0,10 71.004,00
Multas € Juros de Mora 0.00| 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
Indenizagbes ¢ Restituigdes 4.389,00 4.389,00] 0,00 0,00) 0,00 0,00 4389,00
Receita da Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00 000| 0,00 0,00
Receltas Correntes Diversas 66.685,00 66.685,00 0,00/ 0,00 70,00  0.10) 66.615,00
RECEITAS DE CAPITAL 335100000  3.351.000,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 3.351.000,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Extemas 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
ALIENACAQ DE BENS 0,00 0,00 0,00) 0,00) 000  0,00f 0,00
Alienagio de Bens Movers 0,00/ 0,00 0,00 0,00 000  0.00] 0,00
Alienagio de Bens Imiveis 0,00 0,00} 0,00} 0,00 og0|  0,00] 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00) 0,00] 0,00 00| 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3351.00000(  3.351.000,00) 0,00 0,00 000 000 335100000
Transferéacias Intergovemamentais 0,00 0,00] 0,00 0,00 000] 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00 0,00) 0,00 0,00 000f  0.00] 0,00
Transferénciss do Exterior 0,00 0,00) o0l . 0,00} 000/  0,00] 0,00
Transferincias de Pessoas 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 0,00( 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigies Piblicas 0,00 0,00| 0,00 0,00 000( 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 3.351.000,00/ 13.351.000,00} 0.00] 0,00, 0,00 0,00 3.351.000,00
Transteréncias para o Combate o Forne 0,00 0,00f 0,001 0,00 0.00| 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00) 0,00 0,00 0,00 000| 000 0,00
Integralizaclo do Capital Social 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00| 0,00 0,00
Div. Atv. Prov. da Amoniz. de Emp. ¢ Financ. 0,00 0,00) 0,00 0,00 000/ 0,00 0,00
Receitas de Capital Diversas 0,00| 0,00 0,00}
* RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11) 0,00 o.n_o' 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS () = (1 + 1) 19.491236,00]  19.493 23&.d 2431 647.85 12,48] 49944
OPERACOES DE CREDITO
REFINANCIAMENTO (V) 0, 0,00 0,00 0,00 000
Opcragbes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilihria 0,00} 0,00| 0,00 0.00
Cantrazual 0,00 0,00 0,00
Operagbes de Crédito Extemas 0,00] 000
Mobilidria 0,00 0,00
Contratual 0,00}
" SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (111 + V) 19,493 236,00] X 4994 450, 14.498.785.78
« DEFCIT (VI - = = S
TOTAL (VI = (V. + VI) 19 493 236,001 499445022 = 14 AINTRE TN
[SALDOS DF EXERCICIOS ANTERIORES ” 7 3
(UTTLIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) - - -
- Suﬂ' vit Financeiro - - - - - -
Reabertuea de Créditos Adicionsis - - - = = =
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DOTACAO CREDITOS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
DESPESAS INICTAL ADICIONAIS | ATUALIZADA | No Bimestre Jan a Abr No Bimestre Jan a Abr 3 LIQUIDAR
s (C)) (C]) (fi=(d+e) (1) 0 (2]
DESPESAS

(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIll) 19.493.236,00) 0,00| 1949323600 | 256359365 | 450410523 | 256359365 | 460410523 | 23,62 14.889.130,77
DESPESAS CORRENTES 13.567 835,00 7.00000] 1357483500) 240909428| 441283731 240909428 441283731) 3251 9.161.997,69
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.110.510,00) 25.00000] 8.135.51000) 1.601.642,17]  3.134088,66) 1.601642,17] 313408866 3852 500142134
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00| 000 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.457325,00 -18.00000|  5.439.325,00 80745211  1.278.748,68 07.452,11]  1278.748,65| 2351 4.160.57635
DESPESAS DE CAPITAL 5.875.401,00 -7.00000f  5.868.401,00 154.499.37 19126792 154.499,37) 19126792 326 5.677.133,08
INVESTIMENTOS 5.925.401,00 -7.00000|  5.718401,00) 125.861,57, 125.861,57) 12586157 125.861,57 2,20 $.562539.43
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
AMDRTIZAGAO DA DIVIDA 150.000,00 0,00 150.000,00 28.637.80 6540635 28.637,80} 65.40635| 43,60 84.593,65
RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00} 000 0,00 50.000,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00/ 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 0,00} 0.00) 0.00 o.00] 000 0,00 0,00
SURTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VITI = 1X) 0.00] 1949323600 2563.593.65] 460410523 2.563.593.65| 4.604.10523] 2362 14.889130.77
AMORTIZACAQ DA DIV. / e
' REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 000  0.00] 0,00
! Amortizacio da Divids Intema 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00) 0,90 000 0,00 0,00
Divids Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Outras Dividas 0.00 0,00 0.00] 0,00} 0,00} 0.00] 0,00} 0,00} 0,00
Amortizacdo da Divids Externa 0,001 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0.00 000 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00
Ouiras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00| 0,00 0,00 000

SURTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XIf) = (X + X1) 19.493.236.00. 0,00]19.493.236.00! 4.604.10523]  2.563.593,65] 460410523 14.889.130.77
SUPERAVIT (XIII) - - - - 39034499] - (350.344,99)

TOTAL (XIV) = (X11 + XIlI) 19.493.236.80] 0,00] 1949323600 460410523  2.563.593.65 J.mw_ﬁ_;F - 1449878578

FONTE: Balancetes Mensais de Janciro a Abril2015.

Cicero P Almeida MW
CONTADORA

CRC PB 008118/0-6 TC
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ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE AREIAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 20! S/BIMESTRE MARCO-ABRIL

LRF, Art. 52, inciso II, alinca "c” - Anexo [ RS Milhares
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNCAOSUBFUNCAO THICIAL ATUALIZADA "N Bimestre JnaAbr | NoBimeste | JanaAbr % % SALDO
() (b) () @) (e) (chotale) | (e/a) (3-¢)

LEGISLATIVA 775.000,00} 775.,000,00 103.952 84| 193.591,65 103.952,84 193.591,65 4,20 24,98, 581.408 35
Agdo Legislativa 775.000,00 775.000,00 103.952 84| 193.591,65 103.952,84 193.591,65) 4,20] 2498, 581 40835
ADMINISTRACAD 1.402 120,00 1.402.120,00 314.644,15) 59449258, 31464415 594 492 58 1291 42,40/ 80762742
Administragio Geral 1.285,120,00 1.285,120,00] 29794683 554.276,12 297.946,83) 554.276,72 12,04 43,13 730.843,28
Administragdo Financeira 10.000,00) 10.000,00 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00; 0,00 10.000,00
Protegdo ¢ Beneficio ao Trabalhador 107.000,00 107.000,00 16.697 .32, 40215 86| 1669732 4021586} 0,87, 37,58 66,784,14
SEGURANCA PUBLICA 24.000,00 24.000,00 0,00} 0,00, 0,00} 0,00 0,00 0,00} 24.,000,00
Policiamento 24.000,00 24.000,00) 0,00, 0,00} =0,00 0,00} 0,00} 0,00 24.000,00
ASSISTENCIA SOCIAL 1.425 940,00 1.429.940,00 182.010.30| 325.813,99 182.010,30, 325.813,99| 7,08) 22,7# 1,104.126,01
Administracio Geral 269.500,00 271.500,00] 44705971 74.954,18 44.705,97 7495418 1,63 27,64 196.545,82
Assisténcia 20 Portador de Deficiéncid 28.640,00] 28.640,00 2.156,00) 5.390,00| 2,156,00| 5.390,00| 0,12 18,82] 23.250,00
Assisténca a Crianca ¢ a0 Adolescente] 216.800.00 218.800,00 2392692 39.645,23) 2392692 39.64523 0,86 18,12 179.154,77
Assisténcia Comunitinia 911.000,00 911.000,00, 112141 205.824 58] 111,221,410 205.824,58 4,47) 22,59 705.175,42
PREVIDENCIA SOCIAL 60.000,00 60,000,001 0,00 0,00] 0,00) 0,00 0,00] 0,00 60.000,00
Previdéncia do Regime Estatulirio 60.000,00 60.000,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00) 0.00) 60.000,00
SAUDE 4.486.976,00 4.506.976,00 546.465,87, 1.041.377,54] 546.465,87 1.041.377,54 2,62 23,1 346559846
Auencio Bésica 3.840.976,00) 3.860.976,00) 504.039.30 963.758,57| 504.039,30) 963,758,57] 20.93 24.96) 289721743
Assisiéncia Hospitalar ¢ Ambulatorial 259.000,00] 259.000,00} 0,00/ 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 259,000,00
Suporte Profilitco ¢ TerapEutico 217.000,00] 217.000,00| 2634471 4227111 2634471 4227111 052 19,48 174.728.89
Vigilineis Sanitiria 45.000,00| 45.000,00| 0,00, 0,00} 0,00| 0,00 0.00] 45,000,00
Vigilincia Epidemiologica 125,000,001 125.000,00| 16.081,86| 35.347,86 16.081 86 35347,86 0,77 2828 §9.652,14
EDUCAGAO 6.292.610,00) 6.285.610,00| 1.004.748 83 1.767.324 47 1.004,748,83 1.767.324,47 38,39 28,12 4518.285,53
Alimentagdo ¢ Nutrigio 200.000,00 200.000,00| 0,00 0,00] 0,00) 0,00] 0,00 0,00 200.000,00
Ensino Fundamenial 5.841.070,00] 5.834.070,00| 999.807,68| 1.762.019,68] 999.807,68| 1.762.019,68 3827 30,20 4.072,050,32
Ensino Infantil 128.540,00| 128.540,00} 494115 5.304,79] 4.941,15 5.304,79 0,00) 4,13 12323521
Educagiv de Jovens e Adultos 23.000,00] 23.000,00) 0,00 0,00] 0.00 0,00 0,00] 0,00 23.000,00
Desporto Comunitirio 100.000,00} 100.000,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00 100.000,00
CULTURA 337.690,00} 337.690,00) 252546 14.630,90) 2.525.46) 14.630,90] 0,32 433 323.059,10
Difusio Cultural 337.690,00 337.690,00 2.525,46) 14.630,90 2.525 46 14.630,90 0,32] 433 323.059,10
DIREITOS DA CIDADANIA 50.000,00 50.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
Direitos Individuais. Coletivos ¢ Difus] 50.000.00} 50.000.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 50.000,00
URBANISMO 1.892.000,00] 1.868.000,00) 247.553.39 410.375,67} 247.553 39| 410.875,67 892 22,00} 145712433
Administragio Geral 801.000,00 811.000,00| 229.790,11 363.386,89) 229.790,11 363.386,89) 7,89 448 4761311
Infra-Estrutura Urbana £45.000.00 645,000,00] 17.763.28 45.912,78] 17.763.28| 45912,78] 1,00| 7,12, 599.087,22
Servigos Urbanos 296.000,00| 262.000,00] 0,00 1.576,00 0,00 1.576,00) 0,03 0,60] 260.424,00
Sancamento Bisico Urbano 150.000.,00| 150.000,00 0,00) 0,00 0,00, 0,00} 0,00} 0,00 150.000,00
HABITACAO 120.000.00| 120.000,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 120.000,00
Habitagdo Urbana 120.000,00} 120.000,00 0,00} 0,00 0,00/ 0,00 0,00, 0,00, 120.000,00
SANEAMENTO 252.000.00| 252.000.00 0,00] 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00 252 000,00
Sancamento Bisico Rural 20.000,00| 20,000,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00] 20.000,00
Sancamento Basico Urbano 232.000,00 232.000,00 0,00} 0,00] 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 232,000,00
AGRICULTURA 1.132.000,00 1.132.000,00; 33.921.23 64.184,10) 3392123 64.184,10 1,39 5,67] 1.067 815,90
Administragio Geral 352.500,00 352.500,00 26.421,23) 56.684,10) 2642123 56.684,10) 1,23 16,08 295815,90
Recursos Hidnicos 212.000,00| 212.000,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00] 0,00) 0,00) 212,000,00
Promogio da Produgio Vegetal 188.500,00 188.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00) 0,18) 3,98 181.000,00
Promogdo da Produgio Animal 162.000,00 162.000,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00} 0,00) 0,00 162.000,00
Abastecimento 130.000,00 130,000,00| 0,00) 0,00) 0,00, 0,00 0,00} 0,00 130.000,00
Exiensdo Rural 20.000,00, 20.000,00| 0,00] 0,00} 0,00, 0,00, 0,00} 0,00) 20.000,00
Transporte Rodovidrie 67.000,00} 67.000,00 0,00] 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00} 67.000,00
COMERCIO DE SERVICOS 220.000,00! 220.000,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0.00) 220.000,00
Promogdo da Produgdo Vegetal 120.000,00 120,000,00| 0,00, 0,00} 0,00 0,00/ 0,00} 0,00) 120.000,00
Comercializagio 100.000,00 100.000,00 0,00, 0,00] 0,00} 0,00; 0,00} 0,00] 100.000,00
COMUNICACOES 24.000,00 24.000.00 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 24.000,00
Tecnologia da Informagio 24.000,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00] 24.000,00
ENERGIA 10.000,00| 10.000,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00 0,00, 0,00] 10.000,00
Encga Elétrica 10.000,00 10.000,00) 0,00 0,00} 0,00 0,00 0.00) 0,00 10.000,00
TRANSPORTE 150.000,00 150.000,00 46.019,71 46.019,71 46.019,71 4601971 1,00 30,68 103.980,29
Transporte Rodovidrio 150.000,00 150.000,00| 4601971 46.019.71 46.019,71 4601971 1,00 30,68 103.980,29
DESPORTO E LAZER 576.900,00| 583.900,00 10.608,92 36413,12] 10.508,92, 36413,12 0,79 6,24 547.486,88
Desporto Comunitario 576,900,00| 583.900,00 1060892 36.413,12 10.608,92) 36.413,12 0,79] 6,24 547.486,88
ENCARGOS ESPECIAIS 212.000,00 212.000,00| 71.142.95 109.381,50) 71.142,95] 109.381,50 2,38 51,60, 102.618,50
Outros Encargos Especiais 212.000,00 212.000,00 71.142,95 109.381,50) 71.142,95 109.381,50, 238 51,60 102.618,50
RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00| 50.000,00, 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00, 0,00] 50.000,00
Reserva de Contingéncia 50.000,00) 50,000,00) 0.00 0,00| 0.00) 0,00 0,00, 0,00 50.000,00
TOTAL 19.493.236,00] 19.493.236.00| 2.563.593,65 4.604.108,23 2.563.593,65 4.604.1 23,62 1362 14.889.130,77
FONTE: Balancetes Mensais de Janeiro a Abnl/2015.

' Representa uma dotagdo global sem destinagdo especifica a determinado érgio, unidade i ou calegoria ica, cujos recursos serio utilizados para a abertura

de créditos adicionais, nilo sendo portanto uma fungdo. E neste ivo por constar no
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™
Tabeln 10.2 - Demonstrative das Receitas ¢ Despesas com Manutengio e Desenvolvimento do Ensino - MDE - MUNICIPIOS
ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE AREIAL - PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
o JANEIRO A ABRIL 201 S/BIMESTRE MARCO-ABRIL
. RREO-ANEXO X (LDB. art 72) RS 1,00
BECEITAS DO ENSINO
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Coastituigio) INICIAL ATUALIZADA [ No Bimestre Jan u Abr %
() &) (€)= (dfajx100
|- RECEITA DE IMPOSTOS 448.509,00 448.509,00 6541571 145.557,92 3245
1.1+ Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial ¢ Temitoral Urhans — [FTU 61.226,00 61.228,00 522741 567155 926
111 1PTU 61.228,00 61.228,00 522741 $.671.58 9.26
1.1.2- Multas, Juros de Mora ¢ Outros Encargos do IPTU - . -
[ 1.1.3- Divida Ativa do [PTU . 5 2 S g
1.1.4- Muitas, Juros de Mora, Atualizagio Monstiria ¢ Outros Encargos da Divida Ativa do IPTU - : S S S
1.1.5- (-) Dedugdes da Receita do IPTU - . c - <
1.2- Receita Resultante do Impasto sobre Transmissio nter Vivos — ITRI 30.539,00 30.539,00 - . -
1.21-TTBI 30.529.00 30.539.00 -
1.2 2- Multas, Juros de Mora ¢ Outros Encargos do ITBI - - - . -
1.2 3- Divida Ativa do ITBI - - - - =
1.2.4- Multas, Juros de Mora, Asualizacio Monetiria ¢ Outros Encargos da Divida Ativa do ITBI - - - . .
125~ |-} Dedugdes da Receita do ITBI - - - - .
1.3« Receita Resultante do Impesio sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 232.561,00 232.561,00 37.629,76 90.123,81 3875
13.1-18§ 232.561,00 232.561,00 37.629,76 90.123,81 3875
1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS . . - - =
1.3.3- Divida Ativa do ISS . 5 . X <
1.3.4- Multas, Juros de Mora, Anualizagio Monetdria ¢ Outros Encargos da Divids Ativa do ISS - . 5 o :
135 (~) Dedugdes da Receita do 1SS 5 3 £ = 5
1 4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Foate ~ IRRF 124.181,00 124.181,00 2255854 49.762.56 @007
| 4.1- TRRF 124.181,00 124.181,00 2255884 49.762,56 40,07
| 4.2- Multas, Juros de Mora ¢ Outros Encargos do TRRF - =< = - 2
1 4.3- Divida Ativa do IRRF - . . - S
1.4.4- Mulsas, Juros de Mora, Asalizaclo Monetiria ¢ Outros Encargos da Divida Ativa do IRRF - - > = =
1.4.5- () Dedugbes da Receita do IRRF - - = = .
1 5. Receita Resultante do Impasto Territarial Rural - TR (CF, art. 153, §4%, inciso [1T) - - - & 3
- 15.1- TR - - - - .
1.5.2- Multas, Juras de Mora ¢ Outros Encargos do ITR - - - - -
15.3. Divida Ativa do ITR . . . 3 -
1.5.4- Mulas, Juros de Mora, Atualizagio Monetéria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITR 2 : A 2 2
1.5.5- (~) Deducdes da Receita do TR - . - s -
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGATS 1057211600 [ 1057211600 1326,009,38 2955.567.51 2796
2.1+ Cota-Parie FPM 933859522 933859522 1.087.621,19 2.509318.68 2687
2 1.1+ Parcels referente & CF, art. 159, 1, alinca b 933859522 933859522 1.087.621,19 2509 318,68 26,57
2.1.2- Pareela refereate & CF, art. 159, 1, alinca d - s 3 A
22 Cou-Pane [CMS 1.181,628,00 1.181.628,00 2249092 420.714,11 36,20
2.3- [CMS-Desoncfacdo - LC. 1°87/1996 1,659,00 1.659,00 53348 $3348 3216
2.4- Cota-Parte IPI-Exportagio 10671,00 10.671,00 166,46 395,69 m
™ 35 Cots-Pane ITR 512,00 §512,00 . - -
2.6- Cota-Parie IPVA 31.050,78 31.050,78 12.744,83 17.605,55 56,70
2.7- Cota-Parte 10F-Ouro s . - -
3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 +2) 11.020.625.00 | 11.020.625,00 1.391.425.59 3.101.125.43 2814
0 PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA | No Bimeswre Jan a Abe %
. (8 ®) (o) = (b/ax 100
& A RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AC
ENSINO
5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 373.000,00 373.000,00 5252978 9322694 2499
5.1 Transferéncias do Salino-Educagio 150.000,00 150.000,00 2243378 6323094 215
5.2 Outras Transferéncias do FNDE 223,000,00 223.000,00 29.996,00 29.996,00 1345
$.3- Aplicagiio Financeira dos Recursos do FNDE - - e 3 3
& RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS - - - - -
6.1~ Transferéncias de Convénios - - B - -
6.2- Aplicagdo Financeirados Recursos de Convénios . . - - -

7- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO - - - - -
3- DUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 373.000.00 373.000,00 52.829,78 9322694 24,99
EUNDER

PREVISAQ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre Jan a Abr %

0] ) () = (b/ajx100
11- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 210141581 [ 2.101.41591 262.662.01 587.15545 27,94
111+ Cota-Partc FPM Destinada so FUNDEB — (20% de 2.1.1) 1.865.32500 |  1.866.325,00 217.524.20 501.863,64 28,80
112+ Cots-Parie [CMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 22) 226.148,98 226.148,98 44.988.74 85.142.74 37,65
11.3- ICMS-Desoneragio Destinada a0 FUNDEB - (20% de 2.3) 32720 32720 106,69 106,69 3261

| 1.4« Cot-Parte [PI-Exportagio Destinads 10 FUNDEB - (20% de 24) 204240 204240 - - -
115+ Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadado Destinados a0 FUNDEB — (20% de ((1.5 - 1.5.5)+ 2.5)) 1.629,60 1.629,60 4238 4238 2,60

11,6- Co-Pasie [PVA Destinada so FUNDEB - (20% de 2.6) 594273 5.942,73 . - -
12- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 3.968.955,38 3.968.955.38 948.724.90 1.702,651,81 4280
12.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 171412680 3.714.12680 646.464.83 1.360.503,82 36,63
12.2- Complementaglio da Unidio so FUNDEB 239.513,20 239.513,20 300,996,52 339.547,61 141,77
12.3- Receita de Aplicacho Financeira dos Recursos do FUNDEB 1531538 1531538 1.263.55 2.600.38 16,98
13- RESULTADO E'gmm DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (121 - 11) 161271089 1612.710.89 383.802,82 77334837 47,95

[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (13)> 0] = ACRESCTMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDER
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (13) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

DOTAGCAO DOTAGCAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA | No Bimesre Tana Abe 3
(1) [C)

® T3 PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 2.612.000,00 2612.000,00 $32.570,51 G47.108,97 36,26




