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CM DCA Raquel Granjeito de Lucena Gracinto, representante do Poder Publico;

Prefeitura Municipal de Areial
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Rua Sdo José, 472 - Centro - Fone: (083) 3368.1020.
CEP: 58.140-000 - Areial-PB.

RESOLUGAO DISPONDO SOBRE A CRIAGAO DA COMISSAO ORGANIZADORA

RESOLUGAO N° 01 de 02 de Abril de 2019.

Disp&e sobre a criagdo da Comiss&o
Especial Eleitoral, encarregada de
organizar o processo de escolha dos
membros do Conselho Tutelar.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de
Areial, no uso das atribuicées estabelecidas na Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), Lei Municipal n° 32 de 2016 (que altera dispositivos da Lei
Municipal 27 de 04 de Agosto de 2006 que instituiu a politica municipal dos direitos das
Criangas e Adolescentes) e no seu Regimento Interno, RESOLVE:

Art. 1°. Constituir Comiss&o Especial Eleitoral, encarregada de organizador o processo
de escolha dos membros do Conselho Tutelar do Municipio de Areial.

Art. 2°. A Comiss&o Especial Eleitoral sera composta pelos seguintes conselheiros':

Maria das Neves Martins Rufino de Souza, representante do Poder Publico;
Irailde Dias de Melo, representante da Sociedade Civil;
Valdisia da Silva Né, representante da Sociedade Civil.

! E preciso que a Comiss&o Especial Eleitoral tenha uma composigao paritéria entre representantes

do governo e da sociedade.

§ 1° Cabe a Comissdo Especial Eleitoral, pelo voto da maioria de seus
membros, eleger seu coordenador.

§ 2° Nao havendo definigao por este critério, a Comissao Especial Eleitoral
sera coordenada pelo C Iheiro mais antigo, dentre seus integrantes e, em caso
de empate, o de maior idade.

Art. 3°. Compete a Comissao Especial Eleitoral:

1 - Conduzir o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, cumprindo o
disposto no Edital n° 001/2019, elaborado e aprovado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, e demais normas aplicaveis;

1l - Analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os pedidos de registro e
impugnaggo de candidaturas e outros incidentes ocorridos na realizag@o do processo de
escolha dos membros do Conselho Tutelar;

1l - Dar ampla publicidade & relagéo dos pretendentes inscritos;

IV - Receber as impugnagdes apresentadas contra candidatos que nao atendam os
requisitos exigidos, fornecendo protocolo ao impugnante;

V - Notificar os candidatos impugnados, concedendo-lhes prazo para apresentagao
de defesa;

VI - Decidir, em primeira instancia administrativa, acerca da impugnagéo das
candidaturas, podendo, se necessario, ouvir testemunhas eventualmente arroladas,

determinar a juntada de documentos e a realizagéo de outras diligéncias;
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VII - Realizar reunizo destinada a dar conhecimento formal das regras do processo
de escolha aos candidatos considerados habilitados para o processo eleitoral, que
firmardo compromisso de respeita-las, sob pena de imposigao das sangdes previstas na
legislagao local;

VIl - Escolher e divulgar os locais de votagao e apuragéo dos votos;

IX - Realizar, com apoio do Poder Executivo municipal, as gestdes necessarias a
obtengdo de urnas eletrénicas e listas de eleitores, efetuando todo planejamento
necessario para que sejam cumpridos os prazos estabelecidos, inclusive pela Resolugéo
n° 22.685/2007 do TSE;

X - Providenciar a confecgéo das células para votagao manual, conforme modelo a
ser aprovado;

X1 - Adotar todas as providéncias necessarias para a realizagéo do pleito, podendo,
para tanto, selecionar, preferencialmente junto aos o6rgéos publicos municipais, 0s
mesarios e escrutinadores, bem como, seus respectivos suplentes, que serao
previamente orientados sobre como proceder no dia do processo de escolha, na forma da

resolug&o regulamentadora do pleito;

XII - Solicitar, junto ao comando da Policia Militar ou Guarda Municipal local, a
designagao de efetivo para garantir a ordem e seguranga dos locais do processo de
escolha e apuragao;

XIIl - Estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos que constituam
violag&o das regras de campanha por parte dos candidatos ou a sua ordem;

XIV - Analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os pedidos de
impugnagéo e outros incidentes ocorridos no dia da votagao;

XV - Divulgar, imediatamente apés a apuragao, o resultado oficial da votag&o;

XVI - Notificar pessoalmente o Ministério Publico, com a antecedéncia devida, de
todas as etapas do certame, dias e locais de reunido e decisées tomadas pelo colegiado;

XVII - Divulgar amplamente o pleito & populagdo, com o auxilio do CMDCA e do
Poder Executivo local, estimulando ao méximo a participagéo dos eleitores;

XVIII - Resolver os casos omissos.

Art. 4°. Cabe ao Poder Executivo Municipal fornecer 4 Comisséo Especial Eleitoral
assessoria técnica (inclusive juridica) necessaria ao regular desempenho de suas
atribuigoes.

Art. 5°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagzo.

Areial, 02 de Abril de 2019.

/i Q- -
s de i fuc /}(M adp f"}//"g

Lucia de Fatimia Alcoforadé Diniz
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL
SECRETARIA DE SERVICO SOCIAL
Rua S&o José, 472 — Centro — Fone: (083) 3368.1020.
CEP: 58.140-000 — Areial-PB.

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
CMDDCA / AREIAL - PB

RESOLUCAO N2 002/2019.

Dispde sobre o Processo de Escolha Unificada
de Conselheiros Tutelares, no municipio de
Areial - PB (mandato 2020 - 2024), e dd outras

providéncias.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
CMDCA/AREIAL no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas na Lei Municipal N°
32/2006 (que altera dispositivos da Lei Municipal n° 27 de 04 de Agosto de 2006, que
institui a Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente) em Reunido
Ordindria, realizada em 01/04/2019.

Considerando o principio da prioridade absoluta preconizado na Constituigdo
Federal e no Estatuto da Crianga e do Adolescente Lei Federal N° 8.069 de 1990.

Considerando as orientagdes da Resolugdo 170 de 10 de Dezembro de 2014
expedida pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CONANDA

que dispde sobre o Processo de Eleigdo Unificada para os Conselhos Tutelares.

RESOLVE:
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TiTuLo 1
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 - O processo de escolha dos membros para os Conselhos Tutelares sera realizado no
periodo de 2020 a 2024, sob responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDDCA e a fiscalizagdo integral do Ministério Pdblico conforme previsto na

legislagdo vigente.

PARAGRAFO UNICO - O Processo de Escolha se refere a 5 (cinco) vagas de Conselheiro Tutelar
Titular, com convocagdo imediata , sendo considerado Suplentes todos os candidatos aptos que
participardo do pleito a partir do sexto mais votado, e serdo convocados sempre que necessario,

de acordo com o art. 44, §1°, secdo V, da Lei Municipal n° 32/2006.

Art. 22 - Para as eleicGes de que trata esta Resolugdo, fica estabelecida a data de 06/10/2019, no
hordrio das 08:00 as 17:00hrs, e serd realizada na Escola Francisco Apolinério da Silva, situado na

Rua Francisco Sebastido Pereira, s/n, Centro, Areial - PB.

Art. 32 - O registro das candidaturas, dar-se-a entre os dias 06/05/2019 a 24/05/2019, das 08:00

as 15:00 horas e ocorrerd na sede do CRAS, situado na Rua Natanael Barbosa, s/n, Centro, Areial.

Art. 42 - Os Conselheiros Tutelares da cidade de AREIAL/PB, tomara posse até a data 10/01/2020,
sob responsabilidade do Prefeito Municipal e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA.

Art. 52 - Os iros eleitos, titulares e suplentes, serdo a participar do Curso de

Capacitagdo para Conselheiros Tutelares, em data e local a ser definido previamente e publicado

em Edital.

TiTuLon
DOS PROCEDIMENTOS ELEITORAIS
PARTE|

DO REGISTRO DE CANDIDATURAS

Art. 62 - Todo registro de candidatura serd individual e pessoal com o preenchimento de

formulario disponivel na sede do CMDCA.

Art. 72 - O candidato eleito s6 poderd concorrer a uma reeleicdo no municipio, para um mandato
subsequente em igualdades de condigGes com os demais pretendentes vetados quaisquer outras

formas de recondugo.

Art. 82 - Somente poderdo concorrer ao pleito, os candidatos que atenderem, até o encerramento
das inscrigdes, aos seguintes requisitos: (art. 133 da Lei n° 8069/90, art. 12, §2°, inciso Il, da
Resolugdo n® 170 de 10 Dezembro de 2014 — CONANDA, bem como art. 17 e 18 da Lei Municipal
n°32 de Agosto de 2006);

i Reconhecida idoneidade moral;
1. Idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos;
III.  Residir no municipio ha mais de 2 (dois) anos

IV.  Comprovagdo de, no minimo, de ensino médio.

“Art. 18 - Sdo impedidos de servir ao Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente,
servidor publico em efetivo exercicio, marido e mulher, ascendente e descendente,
sogro, genro ou nora, irmdos, cunhados, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e

enteado.

Art. 9° - Cada candidato(a) poderé credenciar junto & Comissdo Especial Eleitoral, até a data

01/10/2019, 01 (um) Fiscal para sua respectiva mesa receptora e apuradora de votos.

Art. 10 - Concluido o periodo de inscricdo das candidaturas, a Comissdo Especial Eleitoral
analisaré toda a documentagio e processar os procedimentos de indeferimento ou de

impugnagdo, se houver.

Art. 11 - As impugnagbes somente serdo aceitas, se apresentadas nos prazos estabelecidos,

desde que e com a devida

Art. 12 — Em caso de indeferimento do registro de i , 0 i serd

pessoalmente, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, apds o término das inscrigdes.
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Art. 13 - Poderd o(a) i q recurso, perante a respectiva

Comissdo Especial Eleitoral, no prazo de até 03 (trés) dias.

Art. 14 - Caberd ao CMDCA, i em relagdo s il Ses, no prazo de 03 (trés) dias

Gteis.

Art. 15 - Apés o deferimento do registro das candidaturas, a Comissdo Especial Eleitoral fara

publicar a lista oficial dos candidatos inscritos.

PARTE Il

DA ELEICAO E APURAGAO DOS VOTOS

Art. 16 — Considerar-se-8o eleitos para os Conselhos, os 05 (cinco) candidatos que obtiverem

maior votagdo.

Art. 17 — Em caso de empate entre os candidatos, sera considerado escolhido o mais idoso,
entretanto, persistindo o empate, serd escolhido aquele que tiver comprovado na documentagio
pessoal apresentada na oportunidade do pedido de registro da candidatura, maior experiéncia

em instituicdo de assisténcia a infancia e juventude.
Art. 18 - Toda eleigdo seguira os seguintes procedimentos:

|- A realizagdo do processo de votagdo para a Escolha dos Conselheiros Tutelares do Municipio de
AREIAL/PB acontecerd no dia 06/10/2019 pelo sufrégio universal e voto direto, facultativo,
secreto, no hordrio das 08h00 as 17h00 horas.

Il- Poderdo votar todos os eleitores do Municipio de Areial quite com a Justica Eleitoral, munidos

de Titulo de Eleitor e documento oficial com foto;

Il - Cada mesa receptora serd composta pro 1 (um) Presidente e 2(dois) mesarios. O Presidente
da mesa receptora iniciard o Processo de Votagdo as 08:00 horas, com a abertura da Ata

Circunstanciada e encerrara as 17:00 horas;

IV — Encerrado o horério designado para a votagdo, todas as urnas devidamente lacradas e

rubricadas, serdo levadas pelos mesérios para o local designado para apuragdo, onde a Comissio

IV - Encerrado o horério designado para a votagio, todas as urnas devidamente lacradas e
rubricadas, sero levadas pelos mesarios para o local designado para apuragdo, onde a Comissio
Especial Eleitoral, coordenada pelo seu presidente, sob a fiscalizagio do Ministério Publico,

iniciard a apuragdo dos votos.

V - Na documentacdo do pleito deveré constar a Relagdo dos Eleitores, a Ata de Eleicdo, os

Boletins de Apuragdo e a urna de votagdo;

Art. 19 - Cada Comissdo Eleitoral expedird Boletim correspondente a cada urna apurada,
contendo o niimero de votos, local de funcionamento da mesa receptora de votos, a quantidade
de votos por candidato; bem como, o nimero de votos em brancos, nulos e vélidos, além de

quaisquer outras ocorréncias constatadas.

Art. 20 - O Boletim de Apurag&o serd afixado em local que possa ser consultado pelo piblico em

geral e publicado pelas Comiss3es Eleitorais em jornal de circulagéo local.

Art. 21 - Do resultado final do pleito, cabera recurso ao CMDCA, o qual deveré ser apresentado

até 3 (trés) dias Uteis, a contar da publicago oficial do resultado.

Art. 22 - Cada Comissdo Eleitoral, sob a fiscalizagdo integral do Ministério Publico, é o Orgdo

Eleitoral avel pela preparagdo e i do pleito, dentro de suas competéncias.

PARTE Ill
DA PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 23 - Visando assegurar a igualdade de condigdes na escolha publica, a Comissdo Especial
Eleitoral fiscalizard os meios de comunicagdo, inclusive emissora de radio, de forma que os

candidatos disponham do mesmo periodo de tempo na divulgagio de suas candidaturas.

Art. 24 - Todos os candidatos terdo os mesmos direitos em relagdo a elaborarem e divulgarem

seu material de propaganda nas reas.

Art. 25 — Ndo serd permitida qualquer propaganda que implique na perturbagdo da ordem,
aliciamento de eleitores por meio insidiosos e propaganda enganosa, cabendo punicio pela

respectiva Comiss3o Eleitoral.

Art. 26 - E permitida a propaganda mediante faixas que apenas poderdo ser afixadas no interior

de propriedades particulares.
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Art. 27 — £ permitida a distribuicdo de panfletos, mas n3o a sua afixagdo em prédios pblicos ou

licita a feita por meio de camisetas, bonés e outros

meios, desde que ndo sejam ofensivos a qualquer pessoa ou institui¢do publica ou privada, sendo

expressamente vedada a propaganda por alto falantes ou assemelhados fixos ou em veiculos.

Art. 28 - No dia do Pleito para escolha dos Conselheiros Tutelares, é vedada qualquer tipo de
propaganda, sujeitando-se o candidato que promové-la a cassagdo de seu registro de candidatura
em procedimento a ser apurado perante a Comissio Eleitoral, admitindo-se Recurso

fundamentado ao CMDCA, no prazo de 48 horas.

Art. 29 - Todos os cidaddos, desde que fundamentados, poderdo dirigir dentincia  respectiva

Comissdo Especial Eleitoral que determinara sobre a existéncia de propaganda irregular.

Art. 30 - Tendo a denncia indicio de procedéncia, cabera a respectiva Comissdo Especial Eleitoral
determinar os procedimentos cabiveis, tanto em relagdo ao meio e material utilizado, como em

qualquer fato que caracterize irregularidade.

Art. 31 - Para instruir sua decisdo, a Comissdo Especial Eleitoral podera ouvir testemunhas,

determinar a anexagdo de provas, bem como efetuar diligéncias.

Art. 32 - O candidato envolvido em irregularidade e o denunciante deverdo ser notificados da

decisdo, pela respectiva Comissdo Eleitoral.

Art. 33 - Da decisdo da Comissdo Especial Eleitoral, caberd recursos ao CMDCA que deverd ser

apresentado por quem de direito, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, a contar da notificagdo.

PARTE IV

DA PARTICIPAGAO DA COMUNIDADE SOCIAL

Art. 34 - Os candidatos poderdo promover debates com a comunidade sob a autorizagdo e
fiscalizagdo do CMDCA, por meios de comunicago, inclusive emissora de radio;

Art. 35— Os eleitores deverdo ter no minimo, idade comprovada de 16 (dezesseis) anos.

PARTE V

DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 36 — £ da competéncia das Comissdes Eleitorais:
Organizar e coordenar todo o processo eleitoral;

. Inscrever os candidatos mediante o re i da a 6ria da

elegibilidade, ampliando o prazo, caso no haja candidatos suficientes;
. Credenciar para o dia do pleito 01 (um) fiscal indicado por cada candidato;

V. Impugnar e receber impugnagdes de registro de candidaturas, formuladas por qualquer

membro da Comisséo Eleitoral ou da Comunidade, sendo que para tanto sera necessario

da irregularidade apontada, mediante oficio

enviado a respectiva Comisso Eleitoral conforme os prazos estabelecidos;
" Emitir parecer no prazo de 03 (trés) dias Uteis sobre pedido de impugnagdo;

VI Dirimir impugnagdes de voto, suspensio do processo eleitoral e impugnagdo do resultado

final, formulado pelos fiscais;

VI Providenciar as cédulas a serem utilizadas para a votagdo, na qual deverdo estar
rubricadas pelo Presidente e pelo 1° Secretdrio de cada mesa receptora; bem como,

conter o nome de cada candidato inscrito;

VIII. - Receber imediatamente, apés a apuragdo, e reunir as mesas para proceder a totalizagdo

dos votos, esse processo ji com a respectiva Comiss3o Eleitoral.

PARAGRAFO UNICO - As demais Competéncias da Comissdo Especial Eleitoral encontra-se na
Resolugdo n° 01, de 02 de Abril de 2019, que dispe sobre a criagio da Comissdo Especial

Eleitoral, encarregada de organizar o Processo de Escolha do Conselho Tutelar.
TITULO 1N

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37 - Além do disposto nesta Resolugo, caberd ao CMDCA proclamar os Conselheiros eleitos

e suplentes, julgar os casos de sua iae i aos setores.

Art. 38 - O (a) Candidato (a) eleito (a) a qualquer Conselho Tutelar, somente tomaré posse se

preencher os requisitos da Lei Federal n°8.069/90 - E.CA., Resolugdo 170 de 10 de Dezembro de
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2014 - CONANDA bem como a Lei Municipal n° 32/2006, no que concerne a dedicacdo exclusiva

junto ao Conselho Tutelar para o qual foi eleito.

PARAGRAFO UNICO - O Conselheiro Tutelar que tiver constatada a existéncia de vinculo
empregaticio governamental e/ou ndo-governamental ndo assumira suas fungdes e ainda sera

feito os encaminhamentos ao Ministério Publico para a apuragdo de responsabilidades.

Art. 39 - Ap6s 30 (trinta) dias do pleito, as urnas arquivadas no CMDCA, serdo esvaziadas e os

Votos serdo incil os dados arqui neste colegiado.

Art. 40 - A ndo exatiddo das afirmativas ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da investidura, acarretardo a nulidade da
inscrigdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem

administrativa, civil ou criminal.

Art. 41 - Fica vetado em qualquer hipdtese o abuso do poder econémico e do poder politico para

quaisquer candidatos (as).

Art. 42— Os casos omissos serdo resolvidos pela respectiva Comissdo Especial Eleitoral, com
fiscalizagdo do Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente e do Ministério

Pablico.

Art. 43 — Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua i as di:

em contrdrio.

Areial/PB, 04 de Abril de 2019.

Lucia de Fatima Alcoforado Diniz

Presidente do CMDCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL SERVICO SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Rua S&o José, 472 - Centro — Fone: (083) 3368.1020.
CEP: 58.140-000 - Areial-PB.

ELEICOES UNIFICADAS PARA O CONSELHO TUTELAR
EDITAL N¢ 003/2019

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DE AREIAL, no uso da atribuicdo que |he é conferida pela Lei Municipal n° 032/2006
(que altera dispositivo da Lei Municipal n° 0272006, que institui a Politica Municipal dos Direitos
das Criangas e dos Adolescentes, torna publico o presente EDITAL DE CONVOCAGAO para o
Processo de Escolha em Data Unificada para membros do Conselho Tutelar para o quadriénio
2020/2024, aprovado pela RESOLUGAO N2 001 /2019 (que dispde sobre a Comissio Especial
Eleitoral, encarregada de organizar o Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar) E
RESOLUGAO N° 0022019 (que dispde sobre o Processo de Escolha de Conselheiros Tutelares ), do
CMDCA do Municipio de Areial -PB.

1. DO PROCESSO DE ESCOLHA:

1.1. O Processo de Escolha em Data Unificada é disciplinado pela Lei n2 8.069/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), Resolugdo n2 170/2014 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CONANDA, assim como pelas Leis Municipais n2 0322006 e n° 272006 bem como
Resolugdes n2 0012019 e 0022019, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente do Municipio de Areial, sendo realizado sob a il deste e izagdo do
Ministério Publico;

1.2. Os membros do Conselho Tutelar local serdo escolhidos mediante o sufragio universal, direto,
secreto e facultativo dos eleitores do municipio, em data de 06 de outubro de 2019, sendo quea
posse dos eleitos e seus respectivos suplentes ocorrera em data de 10 de janeiro de 2020;

1.3. Assim sendo, como forma de dar inicio, regulamentar e ampla visibilidade ao Processo de

Escolha em Data Unificada para membros do Conselho Tutelar para o quadriénio 2020/2024, torna
publico o presente Edital, nos seguintes termos:

2. DO CONSELHO TUTELAR:
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2.1. O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e auténomo, nio jurisdicional, encarregado pela
sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente, sendo composto
por 05 (cinco) X lhi pela i local para mandato de 04 (quatro) anos,
permitida 01 (uma) recondugéo, mediante novo processo de escolha em igualdade de escolha com
os demais pretendentes;

2.2. Cabe aos membros do Conselho Tutelar, agindo de forma colegiada, o exercicio das atribuigdes
contidas nos art. 18-B, par. unico, 90, §32, inciso II, 95, 131, 136, 191 e 194, todos da Lei n®
8.069/1990, observados os deveres e vedagdes estabelecidos por este Diploma, assim como pela
Lei Municipal n2 0032/2006 bem como a Lei Municipal n° 027/2006;

2.3. O presente Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar do Municipio de Areial visa
preencher as 05 (cinco) vagas existentes o colegiado, assim como para seus respectivos suplentes;

2.4. Por forga do disposto no art. 59, inciso Il, da Resolugio n2 170/2014, do CONANDA, a
candidatura devera ser individual, n3o sendo admitida a composigdo de chapas.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS DOS CANDIDATOS A MEMBRO DO CONSELHO TUTELAR:

3.1. Por forga do disposto no art. 133, da Lei n® 8.069/90, e do art. 17 e 18, da Lei Municipal n2
032/2006 bem como art.§ 2°, inciso Il da Resolugio n° 170 de 10 de Dezembro de 2014, os
candidatos a membro do Conselho Tutelar devem preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

a) Reconhecida idoneidade moral;

b) Idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos;

©) Residir no Municipio de Areial ha mais de 2 (dois) anos;

d) Estar quites com as obrigagdes eleitorais e no gozo de seus direitos politicos;

€) Estar quites com as obrigagdes militares (para candidatos do sexo masculino);

f) Nao ter sido penalizado com a destituigio da fungéio de membro do Conselho Tutelar, nos dltimos
05 (cinco) anos;

g) Comprovaggo de, no minimo, conclusio de Ensino Médio.

3.2. 0 preenchimento dos requisitos legais deve ser demonstrado no ato da candidatura.
4. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERACAO:

4.1. Os membros do Conselho Tutelar exercerdo suas atividades em regime de dedicagdo
exclusiva, durante o horario previsto no art. 21, Paragrafo Unico da Lei Municipal n° 032/2006 para
o funcionamento do érgao, sem prejuizo do atendimento em regime de plantdo/sobreaviso, assim
como da realizagdo de outras diligéncias e tarefas inerentes ao obrgdo;

4.2. 0 valor do vencimento é de Salario Minimo Vigente no pais;

4.3. Se eleito para integrar o Conselho Tutelar o servidor municipal, poderé optar entre o valor da
remuneracdo do cargo de Conselheiro ou o valor de seus vencimentos, ficando-lhe garantidos:

a) O retorno ao cargo, emprego ou fungio que exercia, assim que findo o seu mandato;
b) A contagem do tempo de servico para todos os efeitos legais, exceto para promogdo por
merecimento.

5. DOS IMPEDIMENTOS:

5.1. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os cénjuges, companheiros, ainda que
em unido homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, conforme previsto no art.140, da Lei n® 8.069/1990 e art. 15, da Resolugdo n2 170/2014,
do CONANDA, bem como art. 18 da Lei Municipal n° 0322006 e art.8° da Resolugdo n° 0022019 do
CMDCA;

5.2. Estend: o il di do C lheiro Tutelar em relagdo & autoridade judicidria e ao
representante do Ministério Publico com atuagdio na Justica da Infancia e da Juventude da mesma
comarca;

5.3. £ também impedido de se inscrever no Processo de Escolha unificado o membro do Conselho
Tutelar que:

a) tiver exercido o mandato, em regime de prorrogagdo, por periodo ininterrupto superior a 04
(quatro) anos e meio.

6. DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL:

6.1. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente instituird uma Comissio
Especial de composicdo paritéria entre representantes do governo e da sociedade civil, para a
organizacdo e condugdo do presente Processo de Escolha;

6.2. Compete a Comiss3o Especial Eleitoral:

a) Analisar os pedidos de registro de i e darampla ici a relagdo dos candidatos
inscritos;

b) Receber as il p contra i que ndo atendam os requisitos
exigidos, fornecendo protocolo ao impugnante;

¢) Notificar os i i di |hes prazo para apr de defesa;

d) Decidir, em primeira instancia ini: iva, acerca da i do das i podendo,
se necessario, ouvir testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada de documentos e
arealizacdo de outras diligéncias;

€) Realizar reunido destinada a dar conhecimento formal das regras da campanha aos candidatos
considerados habilitados ao pleito, que firmardo compromisso de respeita-las, sob pena de
indeferimento do registro da candidatura, sem prejuizo da imposicdo das sancdes previstas na
legislagdo local;

f) Estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos que constituam violagdo das regras
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de campanha por parte dos candidatos ou a sua ordem;

g) Analisar e decidir, em primeira instancia ini iva, os pedidos de i e outros
incidentes ocorridos no dia da votagio;

h) Escolher e divulgar os locais de votagio e apuragdo de votos;
i) Divulgar, imediatamente apés a apuragdo, o resultado oficial da votagao;

J) Notificar pessoalmente o Ministério Publico, com a antecedéncia devida, de todas as etapas do
certame, dias e locais de reunido e decisdes tomadas pelo colegiado;

k) Divulgar amplamente o pleito & populagio, com o auxilio do CMDCA e do Poder Executivo local,
estimulando ao maximo a participago dos eleitores.

1) Conduzir o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, cumprindo o disposto no
Edital n2 001/2019, elaborado e aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, e demais normas aplicaveis;

m) Dar ampla arelagdo dos p inscritos;

n) Realizar, com apoio do Poder Executivo municipal, as gestdes necessarias a obtengdo de urnas
eletronicas e listas de eleitores, efetuando todo planejamento necessario para que sejam
cumpridos os prazos i inclusive pela lugdo n® 22.6852007 do TSE;

o) Providenciar a confecgéo das células para votagdo manual, conforme modelo a ser aprovado;

p) Adotar todas as provi ias arias para a realizagdo do pleito, podendo, para tanto,
selecionar, preferencialmente junto aos érgdos publicos municipais, os mesérios e escrutinadores,
bem como, seus re i I que serdo i orientados sobre como proceder no

dia do processo de escolha, na forma da resolugao regulamentadora do pleito;

q) Solicitar, junto ao comando da Policia Militar ou Guarda Municipal local, a designagio de efetivo
para garantir a ordem e seguranca dos locais do processo de escolha e apuragio;

r) Resolver os casos omissos.

6.3. Das decisdes da Comissao Especial Eleitoral cabera recurso a plendria do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que se reunira, em carater extraordinario, para decisio
com o méximo de celeridade.

6.4. Cabe ao Poder Executivo Municipal fornecer & Comissao Especial Eleitoral assessoria técnica
(inclusive juridica) aria ao regular de suas atribui

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA:

7.1. O Processo de Escolha para membros do Conselho Tutelar observaré o calendério anexo ao
presente Edital;

7.2. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribuigdes,
fara publicar editais especificos no Didrio Oficial ou meio equivalente para cada uma das fases do
processo de escolha de membros do Conselho Tutelar, dispondo sobre:

a) Inscrigdes e entrega de documentos;

b) Relagio de candidatos inscritos;

) Relagdo preliminar dos did: considerados ili ap6s a andlise dos documentos;
d) Relagdo definitiva dos did consideradk il apos o j de
impugnagdes;

e) Dia e locais de votagao;

f) Resultado preliminar do pleito, logo apés o encerramento da apuragdo;

g) Resultado final do pleito, apés o jul de is i Bes; e

h) Termo de Posse.

8. DA INSCRICAO/ENTREGA DOS DOCUMENTOS:

8.1. A participagdo no presente Processo de Escolha em Data Unificada iniciar-se-a pela inscricdo
por meio de requerimento impresso e formulério de inscrigdo, e serd efetuada no prazo e nas
condicBes estabelecidas neste Edital;

8.2. A inscrigio dos candidatos serd efetuada pessoalmente na sede Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS, onde funciona o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Areial, localizado na Rua Natanael Barbosa, /N, Centro, Areial — PB, das 08:00 as
15:00 horas, , entre os dias 06/05/2019 a 240052019, em dias Uteis;

8.3. Ao realizar a inscrigdo, o candidato devera, obrigatoriamente e sob pena de indeferimento de
sua candidatura, apresentar original e cépia dos seguintes documentos:

a) Carteira de i i ou ival oficial com foto e CPF;

b) Comprovante de residéncia (contas de luz; 4gua; telefone fixo ou celular emitidas em nome
do didato; cor éncia ou expedido por orgdo oficial das esferas
Federal, Estadual ou icipal; cor ia de itui Bancérias Publica ou
Privada; correspondéncia de administradora de todos os cartdes de crédito; fatura de plano
de saude);

€) 2 (duas) fotos 3x4; | )

d) Cépia de Diploma ou Certificado de conclusio de Ensino Médio ou curso técnico
equivalente; ”

e) Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo ou justificativa nas 04 (quatro) Gltimas
eleicdes;

f) Certiddes negativas civeis e criminais que comprovem ndo ter sido condenado ou estar
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respondendo, como réu, pela prética de infragdo penal, administrativa, ou conduta
incompativel com a fungéo de membro do Conselho Tutelar;
g) Em sendo candidato do sexo masculino, certiddo de quitagdo com as obrigagdes militares.
h) Comprovante de experiéncia ou especializagio na drea da infincia e juventude (dentre
outras exigénci it idas na Lei icipal local).

8.4. A falta ou inadequagdo de qualquer dos d acima relaci serd i
comunicada ao candidato, que poderd supri-la até a data-limite para inscrigio de candidaturas,
prevista neste Edital;

8.5. Os documentos deveréo ser entregues em duas vias para fé e contrafé;

8.6. Eventuais entraves a inscrigdo de candidaturas ou & juntada de documentos devem ser
imediatamente encaminhados ao CMDCA de Areial e ao Ministério Piblico;

8.7. As informagdes p das e d p por ocasido da inscrigdo sdo de total
responsabilidade do candidato.

9. ANALISE DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA:

9.1. Encerrado o prazo de inscrigdo de candidaturas, a Comissio Especial Eleitoral designada pelo
CMDCA efetuard, no prazo de 6 (seis) dias Gteis, a analise da documentag3o exigida neste Edital,
com a subsequente publicagdo da relagdo dos candidatos inscritos;

9.2. A relagdo dos candidatos inscritos e a d ré iva serdo i ao
Ministério Pdblico para ciéncia, no prazo de 6 (seis) dias, apés a publicagio referida no item
anterior.

10. DA IMPUGNAGAO AS CANDIDATURAS:

10.1. Qualquer cidad3o podera requerer a impugnagio de candidato, no prazo de 3 (trés) dias
contados da publicagio da relagdo dos candidatos inscritos, em peticio devidamente
fundamentada;

10.2. Findo o prazo mencionado no item supra, os i i dos serdo ificad
do teor da i 30 no prazo 4 (quatro) dias Gteis, comegando, a partir de entdo,
a correr o prazo de 4 (quatro dias) para apresentar sua defesa;

10.3. A Comisséo Especial Eleitoral analisaré o teor das i e defesas ap pelos
candidatos, podendo solicitar a qualquer dos interessados a juntada de documentos e outras
provas do alegado;

10.4. A Comissao Especial Eleitoral terd o prazo de 06 (seis) dias tteis, contados do término do
prazo para apresentagio de defesa pelos candidatos impugnados, para decidir sobre a

impugnagao;

10.5. Concluida a andlise das impugnagdes, a Comissdo Especial Eleitoral fara publicar edital

contendo a relagdo preliminar dos candi habili a partici| do Processo de Escolha
em data Unificada;

10.6. As decisGes da Comissdo Especial Eleitoral serio fundamentadas, delas devendo ser dada
ciéncia aos interessados, para fins de interposicdo dos recursos previstos neste Edital;

10.7. Das decisdes da Comissao Especial Eleitoral caberd recurso a Plenaria do CMDCA, no prazo de
03 (trés) dias Gteis, contados da data da publicagdo do edital referido no item anterior;

10.8. Esgotada a fase recursal, a Comissdo Especial Eleitoral fara publicar a relagdo definitiva dos
candidatos habilitados ao pleito, com cépia ao Ministério Publico;

10.9. Ocorrendo falsidade em qualquer informagdo ou documento apresentado, seja qual for o
momento em que esta for descoberta, o candidato serd excluido do pleito, sem prejuizo do
encaminhamento dos fatos a autoridade competente para apuragdo e a devida responsabilizagio
legal.

11. DA CAMPANHA E DA PROPAGANDA ELEITORAL:

11.1. Cabe ao Poder Piblico, com a colaboragdo dos 6rgdos de imprensa locais, dar ampla
divulgagdo ao Processo de Escolha desde o momento da publicagdo do presente Edital, incluindo
informagdes quanto ao papel do Conselho Tutelar, dia, horario e locais de votagdo, dentre outras
informacdes destinadas a assegurar a ampla participagdo popular no pleito;

11.2. £ vedada a vinculagdo politico-partidaria das candidaturas, seja através da indicagdo, no
material de propaganda ou insergdes na midia, de legendas de partidos politicos, simbolos,
slogans, nomes ou fotografias de pessoas que, direta ou indiretamente, denotem tal vinculagdo;

11.3. Os candidatos poderao dar inicio & campanha eleitoral apos a publicagdo da relagdo definitiva
dos candidatos habilitados, prevista no item 10.8 deste Edital, ficando estabelecido o periodo de
08 /08/2019 até 04/10/2019;

11.4. A propaganda eleitoral em vias e logradouros publicos observara, por analogia, os limites
impostos pela legislagdo eleitoral e o Cdigo de Posturas do Municipio, garantindo igualdade de
condiges a todos os candidatos;

11.5. Os i poderdo as suas candi junto a eleitores, por meio de
debates, entrevistas e distribuicio de panfletos, desde que n3o causem dano ou perturbem a
ordem puiblica ou particular;

11.6. As instituicdes publicas ou particulares (escolas, Camara de Vereadores, radio, igrejas etc.)
que tenham interesse em promover debates com os candidatos deverio formalizar convite a todos
aqueles que estiverem aptos a concorrer ao cargo de membro do Conselheiro Tutelar;

11.7. Os debates deverdo ter [ proprio, a ser ap pelos organi; a todos
0s participantes e & Comissao Especial Eleitoral designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia;
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11.8. Cabe a Comiss&o Especial Eleitoral supervisionar a realizagdo dos debates, zelando para que
sejam proporcionadas iguais oportunidades a todos os nas suas icoes e

11.9. £ vedada a propaganda, ainda que gratuita, por meio dos veiculos de comunicagio em geral
(jornal, radio ou televiso), faixas, outdoors, camisas, bonés e outros meios n3o previstos neste
Edital;

11.10. £ dever do candidato portar-se com urbanidade durante a campanha eleitoral, sendo
vedada a propaganda irreal ou insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os concorrentes;

11.11. N3o serd permitido qualquer tipo de propaganda no dia da elei¢do, em qualquer local
piblico ou aberto ao publico, sendo que a aglomeragio de pessoas portando instrumentos de
caracteriza i do coletiva, com ou sem utilizag3o de veiculos;

11.12. A violagdo das regras de campanha importars na cassagdo do registro da candidatura ou
diploma de posse do i , apos a i de pr if dmini: i
no qual seja ido ao 0 exercicio do itério e da ampla defesa.

Paragrafo Unico. Sao proibidos durante o Processo Eleitoral, sob pena de impugnagio de
candidatura:

a) Propaganda da candidatura antes e apés o periodo permitido pelo CMDCA, que tem inicio

com a homologago final das c:

b) il de ou fixos em veiculos;

¢) Propaganda por meio de faixas, outdoors, placas, camisetas, bonés, chaveiros e demais
brindes;

d) Promover, e propagar o transporte de eleitores, utilizando-se de veiculos publicos ou
particulares;

) Promogdo e/ou realizagio de “boca de urna”;

f) Oferecimento, promessa ou solicitagdo de dinheiro, dadiva, rifa, sorteio ou vantagem de
qualquer natureza;

8) Promogao de atos que prejudiquem a higiene e a estética urbana ou contravenha a postura
municipal ou a qualquer outra restrig3o de direito;

h) Formar “chap&o” e produzir material de campanha entre diversos candidatos;

i) Membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente promover
campanha para qualquer candidato;

J) Propaganda em real ou insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os concorrentes;

k) Vinculagdo do nome de ocupantes de cargos eletivos (Vereadores, Prefeitos, Deputados e
etc.) ao candidato;

1) oc lheiro Tutelar sua ou de terceiros durante o exercicio da sua
jornada de trabalho.

12. DA ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR:

12.1. A eleigdo para os membros do Conselho Tutelar do Municipio de Areial - PB, realizar-se-a no
dia 06 de outubro de 2019, das 08h as 17h, conforme previsto no art. 139, da Lei n® 8.069/90 e
Resolugdo n? 152/2012, do CONANDA;

12.2. A votagdo deverd ocorrer preferencialmente em urnas eletrnicas cedidas pela Justica

Eleitoral, observadas as di das lugd: i pelo Tribunal Superior
Eleitoral e Tribunal Regional Eleitoral do Estado da Paraiba;

12.3. Em caso de impossibilidade do item 12.2 a votagdo deverd ocorrer manualmente e as cédulas
de votagdo manual serdo elaboras das pela Comissdo Especial Eleitoral, adotando parametros
similares aos empregados pela Justica Eleitoral pela sua confecgo.

12.4. Nas cabines de votacdo serdo fixadas listas com relagio de nomes, codinomes, fotos e
nimero dos candidatos a membro do Conselho Tutelar;

12.5. As mesas receptoras de votos deverio lavrar atas segundo modelo fornecido pela Comissio
Especial Eleitoral, nas quais serdo r is i ocorridas no dia da
votagdo, além do nimero de eleitores votantes em cada uma das urnas;

12.6. Apés a identificagdio, o eleitor assinara a lista de presenca e procederd a votagdo;

12.7. O eleitor que n3o souber ou ndo puder assinar, usard a impressio digital como forma de
identificagdo;

12.8. O eleitor poderé votar em até 5 (cinco) candidatos;
12.9. No caso de votagdo manual, votos em mais de 5 (ci i ou que rasuras

que ndo permitam aferir a vontade do eleitor serio anulados, devendo ser colocados em envelope
separado, conforme previsto no regulamento da eleigdo;

12.10. Serd também considerado invélido o voto:

a) cuja cédula contenha mais de 05 (cinco) candidatos assinalados;

b) cuja cédula no estiver rubricada pelos membros da mesa de votag3o;
¢) cuja cédula ndo corresponder ao modelo oficial;

d) que tiver o sigilo violado.

12.11. Efetuada a apuragdo, serdo considerados eleitos os 05 (cinco) candidatos mais votados,
ressalvada a ocorréncia de alguma das vedagdes legais acima referidas, sendo os demais
candidatos considerados suplentes pela ordem de votagdo;

12.12. Em caso de empate na votagio serd considerado eleito o candidato com idade mais elevada,
entretanto persistindo o empate, seré escolhido aquele que tiver comprovado na documentagio
pessoal apresentada na oportunidade do pedido de registro de candidatura, maior experiéncia em
InstituicSes de Assisténcia a Infancia e a Juventude.

13. DAS VEDAGOES AOS CANDIDATOS DURANTE O PROCESSO DE ESCOLHA:
13.1. Conforme previsto no art. 139, §39, da Lei n? 8.069/1990, é vedado ao candidato doar,

oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza,
inclusive brindes de pequeno valor;
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13.2. E também vedada a pratica de condutas abusivas ou desleais que acarretem vantagem
indevida ao candidato, como a “boca de urna” e o transporte de eleitores, dentre outras previstas
na Lei n2 9.50497 (Lei Eleitoral), pois embora n3o caracterizem crime eleitoral, importam na
violagdo do dever de idoneidade moral que se constitui num dos requisitos elementares das
candidaturas;

13.3. Os candidatos que praticarem quaisquer das condutas relacionadas nos itens anteriores,
durante e/ou depois da campanha, inclusive no dia da votagdo, terdo cassado seu registro de
candidatura ou diploma de posse, sem prejuizo da apuragdo da responsabilidade civil e mesmo
criminal, inclusive de terceiros que com eles colaborem;

13.4. Cabera & Comisséo Especial Eleitoral ou, apés sua dissolugdo, a Plenaria do CMDCA, decidir
pela cassagdo do registro da candidatura ou diploma de posse, apés a instauragdo de
pr i ini; ivo no qual seja ido ao i o exercicio do itorio e da
ampla defesa.

14. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL:

14.1. Ao final de todo o Processo, a Comissdo Especial Eleitoral encaminharé relatério ao CMDCA,
que fara divulgar no Didrio Oficial ou em meio equivalente, o nome dos 05 (cinco) candidatos
eleitos para o Conselho Tutelar e seus respectivos suplentes, em ordem decrescente de votagdo.

15. DA POSSE:

15.1. A posse dos membros do Conselho Tutelar sera concedida pelo Prefeito Municipal de Areial
podendo este delegar poderes ao Presidente do CMDCA, no dia 10 de janeiro de 2020, conforme
previsto no art. 139, §22, da Lei n2 8.069/1990 bem como o art. 25, §1° da Lei Municipal n°
032/2006;

15.2. Além dos 05 (cinco) candidatos mais votados, também devem tomar posse, pelo menos, 05
(cinco) suplentes, também observada a ordem de votago, de modo a assegurar a continuidade no
funcionamento do érgao, em caso de férias, licencas ou impedimentos dos titulares.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS:

16.1. Cépias do presente Edital e demais atos da Comissdo Especial Eleitoral dele decorrentes
serdo publicadas, com destaque, nos érgios oficiais de imprensa, no sitio eletrénico da Prefeitura
de Areial (http:/areial.pb.gov.b | tutelar/), bem como afixadas
no mural da Prefeitura Municipal, da Cdmara de Vereadores, na sede do Conselho Tutelar, do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e dos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Postos de Satide e Escolas da Rede Pdblica Municipal;

16.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial Eleitoral, observadas as normas
legais contidas na Lei Federal n2 8.069/90 e na Lei Municipal n® 0322006 bem como a lei Municipal
027/2006;

16.3. E de inteira ili dos candi a publicagio de todos os atos,
editais e comunicados referentes ao processo de escolha em data unificada dos membros do
Conselho Tutelar;

16.4. £ facultado aos candidatos, por si ou por meio de representantes credenciados perante a
Comissdo Especial Eleitoral, acompanhar todo desenrolar do processo de escolha, incluindo as
ceriménias de lacragdo de urnas, votagio e apuragio;

16.5. Cada candidato podera credenciar, até o prazo final de propaganda prevista neste edital, item
11.3, 01 (um) representante por local de votagdo e 01 (um) representante para acompanhar a

apuragdo dos votos e etapas preliminares do certame;

16.6. Os trabalhos da Comissdo Especial Eleitoral se encerram com o envio de relatério final
contendo as intercorréncias e o resultado da votagdo ao CMDCA;

16.7. O descumprimento das normas previstas neste Edital implicard na exclusdo do candidato ao
processo de escolha.

16.8. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Areial, 10 de Abril de 2019.

e ’ .
%J//// 2 Fihuy st fp100 B3,
Lcia de Fatima Alcoforado Diniz
Presidente do CMDCA
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ANEXO |

CALENDARIO REFERENTE AO EDITAL 001/2019 DO CMDCA

10/0422019

| 1.Publicagio do Edital |
) 06052019 a 2405201
2.Inscrigdo no CRAS de 8:00 as 15:00 horas ‘ B TRE
| . 30/052019 a 0! 019
3.Anélise da documentagdo dos inscritos | e e
| S 10/06/2019
4.Publicagdo da relagio dos candidatos deferidos e indeferidos ‘
1 019 a 1. 019
| 5.Impugnagcdo de candidatura e
. 140062019 a 19/062019 |
| 6.Notificacdo dos candidatos impugnados g ;
01/07/2019 a 0407/2019
7.Apresentacdo da defesa para candidato i 502
| { 0507/2019 a 12072019 |

8.Anélise dos recursos

1507/2019 a 1707/2019
9.Interposicdo dos recursos | i S

230722019
| 10.Publicag3o da lista dos candidatos habilitado ‘ e

0:
11.Reunido para firmar com os candi | ol

) 08082019 a 04/10/2019
12.Inicio do prazo para realizagio da campanha dos candidatos ‘ e ﬂ
| 0 019
| 13.Divulgagso do horério e local da eleigao | Wi

04/10/2019 ‘

- —
14.Encerramento da campanha [

15.Eleigio ‘ 06/10/2019
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PORTARIAS

Prefeitura Municipal de Areial
Gabinete do Prefeito

Rua S3o José, 472 - Centro — Fone: (083) 368.1020.
CEP: 58.140-000 - Areial-PB.

PORTARIAN°®°016/2019

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
AREIAL, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais e na forma
do que dispBe a Constituicdo Federal, a Lei organica Municipal e a lei Municipal
89/2009,

RESOLVE

EXONERAR ( a pedido do mesmo) o(a) Sr (a). GERLANILSON
DOS SANTOS, brasileiro (a), SOLTEIRO, portador (a) da cédula de identidade n®
3.381.615 SSP/PB e do CPF 085.299.544-08, residente e domiciliado (a) no Sitio
Queimada Redonda n® s/n AREIAL — PB, para o Cargo de Provimento em
Comissdo de ASSESSOR TECNICO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
URBANOS , Simbolo DAS-4; servindo de titulo a presente portaria.

Esta Portaria entrard em vigor a partir desta data,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Areial, 30 de

A/CZ&:M & W

ADELSON GONGALVES BENJAMIN
PREFEITO

Abril de 2019.

LEIS

Eo#)
Ly
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL
GABINETE DO PREFEITO

Rua Sao Josa, 472 - Gentro — Fone; (083) 3368.1020.
CEP: 58.140-600 - Areial-PB.

LEI MUNICIPAL :1° 376/2019

DENOMINA NOME A QUADRA SOCIETY
MUNICIPAL LOCALIZADA AO LADO DO
CLUBE CESMA E DA OUTRAS
PROVIDENQIAS.

O PREFEITO CONSTITUCION+L DO MUNICIPIO DE AREIAL NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS CONFERIDAS NA LEI ORGANICA MUNICIPAL E NA
CONSTITUICAO FEDERAL, FAG( SABER QUE A‘CAMARA APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica denominado de "Deputadn Federal Rémitio Gouveia” a Quadra Society Muni-
cipal, localizada na Rua Pedro Victor Guimarées ao lado do Clube CESMA.

Paragrafo (nico — O nome para corste” na placa de ldentlﬁcagao da referida Quadra

Society sera o seguinte; Quadra Sociecy Rémulo chvela como era conhecido.
Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,

Art. 3° - Revogam-se as disposig6es em conirario.

Areial = PB, 30 de Abril de 2019

I BG

ADELSOI{ GONGALVES BENJAMIN
WNWEFEITO

CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. SILVANA DA SILVA COSTA PARA ATUAR
NAS FUNGCOES DE PROFESSORA NO ENSINO FUNDAMENTAL |, NA ESCOLA
MUNICIPAL DE ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL EZEQUIEL VIEIRA,
LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, COM UMA JORNADA
DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 31/12/2019

CONTRATO N2 133/2019 - SILVANA DA SILVA COSTA - R$ 1.000,00
MENSALIS.
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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. LUZIA DE FATIMA DO NASCIMENTO PARA
ATUAR NAS FUNGOES DE PROFESSORA NO ENSINO FUNDAMENTAL Il,
LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, COM UMA JORNADA
DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 31/12/2019

CONTRATO N2 134/2019 - LUZIA DE FATIMA DO NASCIMENTO - R$
1.000,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. TIAGO HENRIQUE LUCENA PEREIRA PARA
ATUAR NAS FUNGCOES DE MOTORISTA D, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40
HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 30/09/2019

CONTRATO N2 135/2019 — TIAGO HENRIQUE LUCENA PEREIRA - R$
1.200,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. LUCIENE ESMERALDO GUIMARAES PARA
ATUAR NAS FUNGOES DE MEDICA PEDIATRA, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 30/09/2019

CONTRATO N2 136/2019 — LUCIENE ESMERALDO GUIMARAES - R$
2.200,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. LUCIA DE FATIMA ALCOFORADO DINIZ
PARA ATUAR NAS FUNGOES DE SUPERVISORA DO PROGRAMA CRIANGA
FELIZ, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, COM
UMA JORNADA DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 30/09/2019

CONTRATO Ne 137/2019 - LUCIA DE FATIMA ALCOFORADO DINIZ - R$
1.700,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. KARLA MAYSA PEREIRA DE ARAUJO PARA
ATUAR NAS FUNGOES DE ENFERMEIRA, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS
SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 30/09/2019

CONTRATO Ne 138/2019 — KARLA MAYSA PEREIRA DE ARAUJO - R$
2.780,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. MARIA TAMIRES SOARES DE OLIVEIRA
PARA ATUAR NAS FUNGOES DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NO PSF
I, SUBSTITUINDO O FUCIONARIO JOSE ROBERTO DA SILVA QUE SE
ENCONTRA DE LICENGA SEM VENCIMENTOS NO PERIODO DE 2 ANOS
PODENDO SER INTERROMPIDA A QUALQUER TEMPO, A PEDIDO DO
SERVIDOR OU INTERESSE DO SERVICO, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS
SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 30/09/2019

CONTRATO N2 139/2019 — MARIA TAMIRES SOARES DE OLIVEIRA — RS
1.250,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. MARIVALDO DA SILVA PARA ATUAR NAS

FUNCOES DE MOTORISTA D, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 30/09/2019

CONTRATO N2 140/2019 - MARIVALDO DA SILVA - RS 1.200,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO
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OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. MOISES DE SALES AMARO PARA ATUAR NAS
FUNGOES DE MOTORISTA D, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 30/09/2019

CONTRATO N2 141/2019 — MOISES DE SALES AMARO - R$ 1.200,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. RICELI DA SILVA MORAIS PARA ATUAR NAS
FUNGOES DE ODONTOLOGO NO CEO (CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS), LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COM
UMA JORNADA DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 30/09/2019

CONTRATO N2 142/2019 — RICELI DA SILVA MORAIS - R$ 2.100,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. FRANCILA JAMONA DO NASCIMENTO SILVA
PARA ATUAR NAS FUNGOES DE OFICINEIRA NA SECREATARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS
SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 30/09/2019

CONTRATO N2 143/2019 — FRANCILA JAMONA DO NASCIMENTO SILVA -
RS 1.000,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. ALEXANDRE QUERINO DE SOUZA PARA
ATUAR NAS FUNGOES DE AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS, LOTADO NO
DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS GERAIS, COM UMA JORNADA DE
TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 30/09/2019

CONTRATO N2 144/2019 - ALEXANDRE QUERINO DE SOUZA - R$
1.000,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. ALINE HAYARA MATIAS PARA ATUAR NAS
FUNGOES DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS
SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 30/09/2019

CONTRATO N2 145/2019 - ALINE HAYARA MATIAS — R$ 1.000,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. DANIEL DA SILVA GUIMARAES PARA ATUAR
NAS FUNGCOES DE MOTORISTA B, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 30/09/2019

CONTRATO Ne 146/2019 — DANIEL DA SILVA GUIMARAES - R$ 1.000,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. VITORIA JUSSARA AVELINO DA SILVA
BARROS PARA ATUAR NAS FUNGOES DE TECNICA DE ENFERMAGEM NO
PSF |, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA
JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 30/09/2019

CONTRATO Ne 147/2019 - VITORIA JUSSARA AVELINO DA SILVA BARROS
—R$ 1.000,00 MENSAIS.
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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. CAMILLA GIOVANNA GOMES DE ARAUJO
DA SILVA BARROS PARA ATUAR NAS FUNCOES DE MEDICA NO PSF I,
LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA JORNADA DE
TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2019.
VIGENCIA: 01/04/2019 A 31/09/2019

CONTRATO Ne 148/2019 — CAMILLA GIOVANNA GOMES DE ARAUJO - R$
10.000,00 MENSAIS.

LICITAGOES

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N2 05 AO CONTRATO
N2 00044,/2018. PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
AREIAL PBE E A EMPRESA: MATRIX CONSTRUTORA
EIRELI - EPP - R SILVINO DE OLIVEIRA CASADO, 46 -
CENTRO - BARRA DE SANTA ROSA - PB, CNP] n®
18.920.924/0001-71 - OBJETO : Reforma e Ampliacio do
Escola Geralde Luis de Araijo.. OBJETO DO ADITIVO:
PRORROGACAO PRAZO DE CONTRATO 60(Sessenta) dias.
R. FUNDAMENTACAO: ART. 57, I, § 12 DA LEI N2
8.666/93, ALTERADA, ADELSON GONCALVES BENJAMIN E
MATRIX CONSTRUTORA EIRELI - EPP

Areial, 12 de Abril de 2019.

Renato Luiz T. Maracajd
ASSESSOR JURIDICO



