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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIAS RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Processo Administrative Disciplinar, de n® 001/2021

em face do servidor Carlos Luiz Bezerra da Silva, a fim de que seja averiguado
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL
Gabinete do Prefeito os atos irregulares imputados, concedendo a ampla defesa no devido processo
Rus S50 Jod, 472 - Ctro - Fones 053) 3368102,
CEP 5140000 - Arisl-PH.

legal, bem como a aplicagio da pena cabivel se for o caso, conforme

documentos acostados no PAD em questao.
PORTARIA N° 087/2021 7 3.7 0 :
Art. 2° - Nomear os servidores piiblicos municipais abaixo relacionados

INSTAURA PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E para conduzir a Sindicincia, sendo: na qualidade de Presidente, Camilla

A
NOMER A COMISSAO Benjamim Alves, Matricula n® 756, CPF n® 068.190.934-03, e na qualidade de

PROCESSANTE.
Membros, Maria Aparecida_da Silva Oliveira, Matricula n® 680, CPF n*
ADELSON GONCALVES BENJAMIN, Prefeito Municipal de Areial, 048.568.124-24 Marcia_de Cassia Pereira da Silva, Matricula n® 176, CPF n®
Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais; £92.907.394-87.

% 4 - : o g "
Considerando as informagdes contidas no Oficio n® 017/2021, subscrita Al 3 - O prazo para a conclusio do Processo Administrativo
pelo Secretirio de Educagdo, Sr. Afonso Henrique Patricio Alves. , i X
Disciplinar serd de 60 (sessenta) dias podendo ser prorrogado uma s6 vez por

Considerando a possivel imputagao de conduta reprovavel concernente
em irregularidades cometidas no exercicio da profissio pelo servidor Carlos igual periodo mediante justificativa, contados da data de publicagdo do ato que
Luiz Bezerra da Silva, matricula n® 0262, lotado na Escola Municipal de Ensino constituir a comissdo.

Fundamental Geraldo Luiz de Aratijo. Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Considerando que o ato supostamente praticado pelo servidor constitui
em tese, falta grave passivel de punicio; Gabinete do Prefeito Municipal de Areial - PB, 02 de julho de 2021.
Considerando, que o artigo 136 da Lei Municipal n* 478/2002 impSem

que a autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico é
obrigada a promover a sua apuragio imediata. ﬁg
ADELSON GONCALVES BENJAMIN

Considerando finalmente, que cabe a0 administrador que tiver ciéncia . L
Prefeito Municipal
da irregularidade no servigo publico a OBRIGATORIEDADE de promover a

apuragcdo dos fatos mediante sindicancia ou processo administrativo;
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Prefeitura Municipal de Areial
Rua Sio José, 683 — Centro — Fone: (83) 3368 -1020.

CEP. 58.140.000 — AREIAL — PB.
CNPJ N° 08.701.062/0001-32

PORTARIA N°. 088/2021

O prefeito constitucional do municipio de Areial — PB, no uso de suas atribuigdes
legais e, CONSIDERANDO o disposto no artigo 214 da Constituigiio Federal; o contido
no inciso I do artigo 11 da Lei Federal N° 9.394/96 que estabelece as Diretrizes ¢ Bases
da Ed Nacional; a idade de estabel no dmbito da SME, as agdes de

i e avaliagiio do PME previstas pelo novo Plano Nacional de Educagdio, Lei
n° 13.005, de 25 de Junho de 2014 e pelo Plano Municipal de Educagdo, Lei N°
268/2015, de 25 de Junho de 2015 Resolve:

Art.1° - Instituir Comissdio Coordenad ponsével pelo i e
avaliagio do PME 2015-2025, constituida pelos membros listados a seguir:

ALDA MARGARETH ALVES DO NASCIMENTO CABRAL

JOSICLEA BARBOSA DA ROCHA

JAIR IBIAPINO TAVARES

CENEIDE MARIA BEZERRA SILVA

JANAILDE ALVES IBIAPINO BENTO

JOSILENE FIRES DA SILVA

NARCISA GOMES DA SILVA

EDNALDO DA COSTA CYRINO

Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicagdio, revogada as
disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Areial — PB, em 06 de Julho de 2021.

ADELSON GONCALVES BENJAMIM
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL
GABINETE DO PREFEITO

Rua S30 José, 472 - Centro - Fone: (083) 3368.1020.
CEP: 58.140-000 = Arelal-PB.

Portaria n° 089/2021

O Prefeito Constitucional do Municipio de Areial, no uso das atribuigées legais e
tendo em vista o disposto nos artigo 136 da Lei Municipal n° 478/2002,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor EDNALDO DA COSTA CYRINO, matricula n°® 0263, CPF
n° 789.177.354-87, para, em substituicdo a servidora MARCIA DE CASSIA
PEREIRA DA SILVA, matricula n® 176, CPF n° 892.907.394-87, integrar a Comissao
de Processo Administrativo Disciplinar n° 001/2021, na qualidade de membro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ADELSON GONCALVES BENJAMIN
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Areial

Gabinete do Prefeito
Rua $80 José, 472 - Cantro - Fone: {083) 358.1020,
CEP: 58.140.000 - Areial-PB. )

PORTARIA N° 090/ 2021

o PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
dAREIAL,_ E?I' ADO DA PABAIBA‘ NG uso de suas atribuigdes legais e na forma
Sg/ggggdlspoe a Constituicao Federa!, a Lei organica Municipal e a lei Municipal

RESOLVE

EXONERAR ( a pedido) o Senhor. SUELTON CAVALCANTE

ALVES BRAGA, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade n°® 002.884.692
SSP/RN e do CPF 089.694.284-88, residente e domiciliado na Rua Pref. Elpidio de
Almeida n° 496 APT 303, Bairro do Catolé , Campina Grande - PB, para o Cargo de
to em Comissdo de ASSESSOR JURIDICO DA GUARDA MUNICIPAL

Pr .
Simbolo; servindo de tituio a presente portaria.

Esta Portaria entraré em vigor a partir desta data, revogadas
as disposigdes em cont-ario.

Gabinete do Prefeito Muricipal de Areial, 20 de Julho

de 2021.

— T s A1 YES BENJAMIN
LSON GONCA!VE
PR PREFEITO
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO — CAMARA MUNICIPAL

CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS,
CELEBRADO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE AREIAL E A MICROEMPRESA
ANA CRISTINA CAMPOS DUARTE, INSCRITA NO CNPJ N2 42.651.255/0001-
64, PARA PRESTAR SERVIGCOS DE LIMPEZA E MANUTENGAO DO PREDIO SEDE
E DEMAIS ANEXOS DA CAMARA MUNICIPAL.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL Ne
394/1997.

DATA DA ASSINATURA: 14 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 14/07/2021 A 14/12/2021

CONTRATO N2 01/2021 — ANA CRISTINA CAMPOS DUARTE — R$ 2.000,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS,
CELEBRADO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE AREIAL E A MICROEMPRESA
NAEDJA ALVES DINIZ, INSCRITA NO CNPJ N2 42.652.199/0001-82, PARA

PRESTAR SERVICOS NA PREPARAGAO DE DOCUMENTOS E AUXILIO NAS
FUNGOES DA SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N2
394/1997.

DATA DA ASSINATURA: 14 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 14/07/2021 A 14/12/2021

CONTRATO N2 02/2021 — NAEDJA ALVES DINIZ — R$ 2.000,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS,
CELEBRADO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE AREIAL E A MICROEMPRESA
FABIO CAETANO DE SOUZA E SILVA, INSCRITO NO CNPJ Ne¢
42.670.536/0001-64, PARA PRESTAR SERVICOS NAS ATIVIDADES DE
SONORIZAGAO DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N2
394/1997.

DATA DA ASSINATURA: 14 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 14/07/2021 A 14/12/2021

CONTRATO N203/2021 — FABIO CAETANO DE SOUZA E SILVA —R$ 2.000,00
MENSAIS.

Pag.3
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ATOS DO PODER EXECUTIVO |

CONVENIO

EXTRATO DE CONVENIO N2 074/2021

CONVENIO DE OPERAGCAO TECNICA E FINANCEIRA QUE ENTRE SI .'..
CELEBRAM O MUNICIPIO DE VITORIA-ES E O MUNICIPIO DE AREIAL-PB. L

OBJETO: CONSTITUI O PRESENTE CONVENIO A COOPERACAO TECNICA E
FINANCEIRA ATRAVES DA CESSAO DA ASSISTENTE DE EDUCAGAO INFANTIL 1
CRISTINA BARBOSA BENJAMIN, MATRICULA N2 563266, DO QUADRO DE
PESSOAL DO MUNICIPIO DE VITORIA.

FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 34 DA LEI N2 2.994 DE 17 DE DEZEMBRO )
DE 1982. 4

DATA DA ASSINATURA: 14 DE ABRIL DE 2021.

VIGENCIA: A PARTIR DA PUBLICAGAO DO DECRETO INDIVIDUAL ATE
31/12/2021.

EXTRATO DE CONVENIO N2 074/2021 — CRISTINA BARBOSA BENJAMIN
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CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. ALDEISE RODRIGUES DOS SANTOS NAS
FUNGCOES DE PROFESSORA NO ENSINO FUNDAMENTAL I, NA ESCOLA
MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL E EJA FRANCISCO APOLINARIO DA
SILVA, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, COM UMA
JORNADA DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 185/2021 - ALDEISE RODRIGUES DOS SANTOS - R$
2.168,59 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. MARIO SERGIO DOS SANTOS NOGUEIRA NAS
FUNCOES DE COORDENADOR DO SOPAO, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE
40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 186/2021 — MARIO SERGIO DOS SANTOS NOGUEIRA — R$
1.100,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. MARIA APARECIDA TOMAZ DA SILVA NAS
FUNGOES DE COPEIRA, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 187/2021 — MARIA APARECIDA TOMAZ DA SILVA — R$
1.100,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. MARCIA SIONARA ELEOTERIO DO
NASCIMENTO MARTINS NAS FUNGOES DE PSICOLOGA NO CENTRO DE
REFERENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 30
HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 188/2021 — MARCIA SIONARA ELEOTERIO DO NASCIMENTO
MARTINS - R$ 1.100,59 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. JOAO EUDES LIMA DO NASCIMENTO NAS
FUNCOES DE ZELADOR DO GINASIO O MIGUELZAO, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, COM UMA JORNADA DE
TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 189/2021 - JOAO EUDES LIMA DO NASCIMENTO - R$
1.100,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. TIAGO BALBINO SAMUEL NAS FUNGOES DE
MOTORISTA D, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, COM
UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N¢ 190/2021 - TIAGO BALBINO SAMUEL — R$ 1.200,00
MENSAIS.
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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. VANESSA DE LOURDES SOUZA SILVA NAS
FUNGCOES DE TECNICO DE NIVEL MEDIO, NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO,  LOTADO NA  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
ADMINISTRAGAO, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS
SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 191/2021 - VANESSA DE LOURDES SOUZA SILVA - R$
1.100,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. KATIUSCIA GONCALVES GUIMARAES DA
NOBREGA PARA ATUAR NAS FUNCOES DE PSICOLOGA NO NASF, LOTADO
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO
DE 30 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 192/2021 — KATIUSCIA GONGCALVES GUIMARAES DA
NOBREGA —R$ 1.700,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. FABIO FELIPE CANDIDO RODRIGUES NAS
FUNGCOES DE MOTORISTA AD, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 193/2021 - FABIO FELIPE CANDIDO RODRIGUES — R$
1.200,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. FRANCISCO DE ASSIS ALEXANDRE DA SILVA
NAS FUNGCOES DE ZELADOR DA PRAGCA TEOTONIO BARBOSA, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS GERAIS, COM UMA
JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 194/2021 — FRANCISCO DE ASSIS ALEXANDRE DA SILVA -
R$ 1.100,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. RAQUEL GRANGEIRO DE LUCENA GRACINDO
NAS FUNCOES DE ASSISTENTE SOCIAL NO COMBATE AO COVID-19, LOTADO
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO
DE 30 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 195/2021 - RAQUEL GRANGEIRO DE LUCENA GRACINDO -
R$ 1.600,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. LAERCIO PORTO MARINHO NAS FUNGOES DE
ZELADOR DO TANQUE CICERO PASCOAL, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS GERAIS, COM UMA JORNADA DE
TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 196/2021 — LAERCIO PORTO MARINHO - R$ 1.100,00
MENSAIS.
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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. RAGDE DE ALMEIDA BATISTA NAS FUNGOES
DE PREGOEIRO, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 197/2021 — RAGDE DE ALMEIDA BATISTA — R$ 2.000,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. ANSELMO COSTA SOUZA PARA REALIZACAO
DE MANUTENCAO NAS MOTOCICLETAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 201/2021 — ANSELMO COSTA SOUZA - R$ 1.200,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. ANA PAULA PEREIRA DE ARAUJO PARA
ATUAR NAS FUNGCOES DE FISIOTERAPEUTA NO NASF, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE
30 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 202/2021 — ANA PAULA PEREIRA DE ARAUJO - R$ 1.700,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. ARNALDO FERREIRA DE AZEVEDO NAS
FUNGCOES DE MOTORISTA D, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2203/2021 - ARNALDO FERREIRA DE AZEVEDO - R$ 1.200,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. ANGELO RONCALLI BALBINO NAS FUNCOES
DE PEDREIRO, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
GERAIS, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 204/2021 - ANGELO RONCALLI BALBINO — R$ 1.100,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. ANDREZA AZEVEDO BARBOSA PARA ATUAR
NAS FUNGOES DE ODONTOLOGA NO CEO (CENTRO DE ESPECIOALIDADES
ODONTOLOGICA), LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COM
UMA JORNADA DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 205/2021 — ANDREZA AZEVEDO BARBOSA - R$ 2.100,00
MENSAIS.
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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. ALEXANDRE EUSTAQUIO GOMES NAS
FUNGOES DE PEDREIRO, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS GERAIS, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS
SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 206/2021 — ALEXANDRE EUSTAQUIO GOMES - R$ 1.100,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. AFONSO JOSE DOS SANTOS NAS FUNCOES DE
ZELADOR DO MERCADO PUBLICO MUNICIPAL, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS GERAIS, COM UMA JORNADA DE
TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 207/2021 — AFONSO JOSE DOS SANTOS — R$ 1.100,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. CLAUDECIR APOLINARIO PEREIRA NAS
FUNGOES DE ZELADOR DO GINASIO O MIGUELZAO, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, COM UMA JORNADA DE
TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 208/2021 — CLAUDECIR APOLINARIO PEREIRA —R$ 1.100,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. DENIZE 1ZIDRO DOS SANTOS NAS FUNCOES
DE RECADASTRADORA DO BOLSA FAMILIA, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40
HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 209/2021 — DENIZE 1ZIDRO DOS SANTOS - R$ 1.100,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIALE O SR. EDILSON DA COSTA CYRINO NAS FUNCOES DE
MOTORISTA D, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, COM
UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 210/2021 — EDILSON DA COSTA CYRINO - R$ 1.200,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. GENEIDE DOS SANTOS SILVA NAS FUNGOES
DE RECEPCIONISTA NO PSF I, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 211/2021 — GENEIDE DOS SANTOS SILVA — R$ 1.100,00
MENSAIS.
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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. GILBERTO SALES LIBERATO NAS FUNGOES DE
ENFERMEIRO NO COMBATE AO COVID-19, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 30 HORAS
SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 212/2021 — GILBERTO SALES LIBERATO - R$ 2.000,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. GILDETE VICENTE DA SILVA NAS FUNCOES
DE VISITADORA DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40
HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N¢ 213/2021 — GILDETE VICENTE DA SILVA - R$ 1.100,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. GLAUBIA VICTOR GUIMARAES NAS FUNGOES
DE VISITADORA DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40
HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N¢ 214/2021 - GLAUBIA VICTOR GUIMARAES - R$ 1.100,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. GRACIETE DE OLIVEIRA NAS FUNGCOES DE
ZELADORA NO COMBATE AO COVID-19, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS
SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2215/2021 — GRACIETE DE OLIVEIRA - R$ 1.100,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. JEAN RAMOS DE LIMA NAS FUNCOES DE
MOTORISTA D, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA
JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 216/2021 — JEAN RAMOS DE LIMA - R$ 1.200,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. JOSELMO ALVES GRIGORIO NAS FUNGOES DE
MOTORISTA B, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA
JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 217/2021 — JOSELMO ALVES GRIGORIO - R$ 1.200,00
MENSAIS.
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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. KARLA MAYSA PEREIRA DE ARAUJO NAS
FUNGOES DE ENFERMEIRA, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO Ne 218/2021 — KARLA MAYSA PEREIRA DE ARAUJO - R$
2.780,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. LUCIA DE FATIMA ALCOFORADO DINIZ NAS
FUNCOES DE SUPERVISORA DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, COM UMA JORNADA DE
TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 219/2021 — LUCIA DE FATIMA ALCOFORADO DINIZ - R$
1.700,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. MARCILENE ARAUJO DE MELO SILVA NAS
FUNCOES DE RECEPCIONISTA NO PSF 1, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS
SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 220/2021 — MARCILENE ARAUJO DE MELO SILVA - R$
1.100,00 MENSAIS.
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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. MAISE DE SALES LIBERATO NAS FUNGOES DE
VISITADORA DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40
HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 221/2021 - MAISE DE SALES LIBERATO — R$ 1.100,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. MARIA ALINE JUSTINO DOS SANTOS NAS
FUNCOES DE RECADASTRADORA DO BOLSA FAMILIA, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, COM UMA JORNADA DE
TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 222/2021 — MARIA ALINE JUSTINO DOS SANTOS - RS
1.100,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. POLLIANA LUCENA PEREIRA NAS FUNGOES
DE AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO NO PSF Ill, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE
40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 223/2021 — POLLIANA LUCENA PEREIRA - R$ 1.830,00
MENSAIS.
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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. RENATA GUIMARAES ALVES NAS FUNGOES
DE ODONTOLOGA NO PSF Ill, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 224/2021 - RENATA GUIMARAES ALVES - R$ 3.280,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNIC/PIO DE AREIAL E A SRA. RITA MILLY DOS SANTOS SILVA NAS
FUNCOES DE AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO NO CEO, LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE
40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 225/2021 — RITA MILLY DOS SANTOS SILVA - R$ 1.350,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. RONALDO JANPIERRE FERREIRA DA SILVA NAS

FUNGCOES DE MOTORISTA AD, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 226/2021 — RONALDO JANPIERRE FERREIRA DA SILVA —R$
1.200,00 MENSAIS.
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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. VALMIR LUSTOSA NASCIMENTO NAS
FUNGOES DE ZELADOR, NA ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL
GERALDO LUIZ DE ARAUJO, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 227/2021 - VALMIR LUSTOSA NASCIMENTO - R$ 1.100,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. VILANIA DINIZ MARTINS NAS FUNCOES DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 228/2021 - VILANIA DINIZ MARTINS — R$ 1.400,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. ALEXANDRE QUERINO DE SOUZA NAS
FUNGOES DE ZELADOR, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS GERAIS, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS
SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 229/2021 — ALEXANDRE QUERINO DE SOUZA —R$ 1.100,00
MENSAIS.
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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. MARIA GORETTI CUSTODIO ARAUJO NAS
FUNGOES DE TECNICA DE ENFERMAGEM NO PSF |, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS
SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 230/2021 — MARIA GORETTI CUSTODIO ARAUJO - R$
1.580,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. PRISCILA CUSTODIO ARAUJO AVELINO NAS
FUNCOES DE TECNICA DE NIVEL MEDIO, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS
SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO Ne¢ 231/2021 - PRISCILA CUSTODIO ARAUJO AVELINO - R$
1.100,00 MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E A SRA. TATIANE COSTA GUIMARAES DE OLIVEIRA
NAS FUNGOES DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, LOTADO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40
HORAS SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 232/2021 — TATIANE COSTA GUIMARAES DE OLIVEIRA —R$
1.100,00 MENSAIS.
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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. FRANCISCO ARAUJO DA SILVA NAS FUNGCOES
DE AUXILIAR DE SOLDADOR, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
E SERVICOS GERAIS, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS
SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUIGAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 233/2021 — FRANCISCO ARAUJO DA SILVA — R$ 1.100,00
MENSAIS.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS E DE CARATER EXCEPCIONAL, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE AREIAL E O SR. ANTONIO MARTINS DE LIMA NAS FUNCOES
DE PORTEIRO, NA ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO INFANTIL E
FUNDAMENTAL SEVERINO BARBOSA, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, COM UMA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS
SEMANAIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI ORGANICA MUNICIPAL E A CONSTITUICAO
FEDERAL NOS TERMOS DO ART. 37, INCISOS IX.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE JULHO DE 2021.
VIGENCIA: 01/07/2021 A 31/12/2021

CONTRATO N2 234/2021 — ANTONIO MARTINS DE LIMA — R$ 1.100,00
MENSAIS.
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DECRETOS

F‘refeétura Wiuni de Areial

L abinete do Prefeito

Rua Si0 José, 472 — Centro - Fone: (083) 3368.1020
CEP: 58.140-000 - Areial-PB,

DECRETO N 021 DE 01 DE JULHO DE 2021,

DECRETA NOVAS MEDIDAS DE
ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DO
CORONAVIRUS E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Areial/PB,

_ o 10 uso de suas atribuicdes legais conferidas
pela Lei Organica Municipal, e a Consti ¢ °

tuicao Federal,
Considerando o Estado'de Emergéncia em Salde Publica de Importancia Nacional
(ESPIN) decreta.do pelo Ministério da Saude por meio da Portaria n® 188, de 03 de Jjaneiro
de 2020, em virtude da disseminacéo globai da Infeccéio Humana pelo Coronavirus
(COVID-19); conforme decreto 7.616 de 17 de novembro de 2011;

_Consi_derando a declaragdo da condicdo de transmissao pandémica sustentada da
infeccao humana pela Coronavirus, anunciada pefa Organizag4o Mundial de Saude em 11
de margo de 2020;

Considerando a proliferagéo de casos de Coronavirus fhiumano (COVID-19) no Estado da
Paraiba, bem como em nosso municipio nos Gitimes di

Considerando o Decreto Estadual 40.122 de 13 de margo de 2020 que declara Situagao

de Emergéncia no Estado da Paraiba ante ao contexto de decretagéo de Emergéncia em

Salide Pubiica de Interesse Nacional pelo Ministério da Satde e a declarago da condi¢ao
de pandemia de infec¢do humana peio Coronavirus definida pela Organizacao Mundial de
Sadde. ’

Considerando a necessidade de se estabelec
condicdo de satde de ampla repercussao pop
PB;

er um plano de resposta efetivo para esta
ulacioral, no ambite do municipio de Areial -

Considerando que o municipio de Areial — PB encontra
classificagdo do Governo do Estado da Paraiba

DECRETA: W

6 R
A_\'t. 1°.- F:f:a _permmdo 0 retorno das aulas presenciais. nas escolas da rede municipal, em
sistema hibrido de ensino.

-Se na bandeira laranja, conforme

§ 1° No periodo compreendido entre 01 de Juiho 621 a 15 de Julho de 2021, as
escolas e instituigoes privadas dos ensinos superior, médio e fundamental das séries
finais, poderdo funcionar através do sistema hibrido, limitado a 30% da capacidade
das escolas

Art. 2° - A realizagdo de missas, cultos e i ceri ias religi nos

fisicos das entidades devera funcionar com a ocupagio maxima de 30% de sua
idade total, d todas as estarem devi sentadas e

as medidas de distanciamento social, bem como utilizacdo de mascaras durante todo o

momento;

Art. 3° - O mercado publico municipal, viabilizando-se apenas o comércio de alimentos
entre os dias 01 de Julho de 2021 a 15 de Julho de 2021;

Art. 4° - Fica permitido a abertura do comércio local obedecendo as seguintes
recomendagdes:

§ 1° - O atendimento ao publico devera ser realizado de forma que possam garantir a
integridade fisica das pessoas com uso obrigatéric de mascaras por todos 03 seus
funcionarics e clientes e usc de &lcool 70% ou em gel em sua entrada, para
higienizacao dos clientes;

§ 2° - Fica limitado a quantidade de pessoas no interior dos estabelecimentos comerciais,
cujo funcionamento esté permitido neste decreto, nas seguintes proporgdes:

| — Estabelecimentos comerciais cujo interior seja de até 10m?, limitado a 2 clientes por
vez;

Il - Estabelecimentos comerciais cujo interior seja de até 20m2, limitado a 4 clientes por
vez;

lll — Estabelecimentos comerciais cujo interior seja acima de 20m?, limitado a 6 clientes
por vez;

§ 3° - Bares, restaurantes, lanchonetes e pizzarias poderdo funcionar com
atendimento ao pablico até as 21 :00h, fimitado a 30% de sua capacidade maxima de
lotagao.

§a°- Sa.k?es de beleza e barbearia somente poderdo funcionar por agendamento,
n&o permitindo aglomeragao em seu ambiente,

§5°- fica permitida a utilizagdo dos espagos publicos
esportiva de qualquer natureza, pelo periodo de 01 de Julh
2021,

municipais para a pratica
0 de 2021 a 15 de Julho de

(Y56

| - Fica vedada no periodo compreendico entre 01 de Juihio

b Al de 2021 2 15
2021 pratica esportiva intermunicipal. de it

§ 8° - Academias poderdo funci com atendi

L d *nlo personalizado e agendado
do a agl acdo de g

§ 7° - O expediente no prédio sede da Prefeitura Municipal de Areial sera das 07:00h
as 13:00h de segunda a sexta-feira com atendimento ao plblico.

§ 8° - Fica permitido o funcionamento das piscinas locali: em nosso

Art. 5° - Fica determinada a obrigatoriedade da utilizagio de mascaras de protecdo
ey

facial, em todos os , em imentos comerciais, em todo o
territério municipal, ainda que produzida de forma artesanal ou caseira

§ 1° - Fica determinado que os estabelecimentos publicos e privados que estejam em
funcionamento em tedo o territério municipal ndo permitam o acesso e a permanéncia
no interior das suas dependéncias de pessoas que ndo estejam usando méscaras
de protegéo facial, que poderao ser de fabricacéo artesanal ou caseira.

Art. 6° - Ficam mantidas e ratificadas todas as deliberagbes anteriormente adotadas
relativas ao combate da pandemia do novo Coronavirus.

Art. 7° - Os estabelecimentos autorizados a funcionar, nos termos deste Decreto, deverao
zelar pela obediéncia a todas as medidas sanitarias estabelecidas para o funcionamento
seguro da respectiva atividade.

§ 1° - Constatada qualquer infragio ao disposto no ‘caput’, deste artigo, sera o
estabelecimento notificado e multado e podera ser interditado por até 07 (sete) dias em
caso de reincidéncia.

§ 2° - Em caso de nova reincidéncia, sera ampliado para 14 (catorze) dias o prazo de
interdi¢do do estabelecimento, sem prejuizo da aplicagéo de multa, na forma deste artigo.

§ 3°- O descumprimento as normas sanitarias de protegao contra a COVID-19 ensejara a
aplicagao de multa no valor de até R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

Art. 8° - Novas medidas poderdo ser adotadas, a qualquer momento, em fungéo do
cenario epidemiolégico do Estado.

Art. 9° - Esse Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, Arzizl-PR 01 de Julho de 2021

ADELSON G( iNCALi éi BENJAMIN

PREFEITO

Prefeitura Municipal de Areial
Gabinete do Prefeito
Rua Sdo José, 472 — Centro — Fone: (083) 3368.1020.
CEP: 58.140-000 — Areial-PB.

DECRETO N° 23 DE 06 DE JULHO DE 2021

“REGULAMENTA (o] FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
FMDCA CRIADO PELO ART. 12 DA
LEI MUNICIPAL N° 032/2006.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE AREIAL, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei orgdnica Municipal e em
conformidade com art. 12 da Lei Municipal n° 032 de 13 de novembro de 2006.

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica regulamentado o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente ~ FMDCA, criado pelo artigo 12, da Lei Municipal N° 032/2006.

Art. 2° O Fundo Municipal tem por objetivo facilitar a captagdo, o repasse e a aplicacdo

Oes de atendimento 3 crianga e ao
gramas preventivos e educativos voltados a

de recursos destinados a0 desenvolvimento das ag
adolescente, bem como a promogio de pro,
garantia da protegao integral destes,

§ 1° As agdes de que trata o caput deste a
Pprogramas de protegio especial 3 crianga e ao

¥

rtigo referem-se prioritariamente aos
adolescente em situagdo de risco social,
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familiar
€ pessoal 3 : i Ty =
it p' = -m]a necessidade de atengio extrapola o ambito da atuagao das M-a relagio dog projetos aprovad 2

€as sociais basicas, bem como o disposto no § 2°, do art. 260, do ECA. Provados em cada ano-calendério e o valor dos recursos

Previstos para implementagio das agdes,
§2° Eventualmente, os recursos do Fundo poderio destinar-se & pesquisa, a0 estudo e

a capacitagdo de recursos humanos, previamente deliberado pelo Conselho Municipal
de Direitos da Crianga e do Adolescente.

por projeto;
IV - 0 total dos recursos recebidos;

V - 0s mecanismos de monitoramento e de avaliagdo dos resultados dos projetos
§ 3° Dependera de deliberagdo expressa do Conselho Municipal de Direitos da Crianca ‘:\e::f;‘;i‘:: com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
e do Adolescente - CMDCA a autorizagio para aplicagao de recursos do Fundo em +
outros tipos de programas que ndo os estabelecidos no §1° deste artigo. Art. 10 Nos materiais de divulgagio e publicidade das acdes, projetos e programas que

‘ tenham recebido financiamento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Art. 3° O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA é uma

das diretrizes da politica de atendimento, nos termos d Lei Federal n? 8.069/90, art. 88,

Adolescente, sera obrigatéria a referéncia ao Conselho dos Direitos da Crianca e do
inciso IV, e art. 12 e seguintes, da Lei Municipal 032/2006.

Adolescente e ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente como

b fonte publica de financiamento.
CAPITULO II CAPITULO 11
DA ADMINISTRAGCAO, CONTROLE E FISCALIZACAO DAS FONTES DE RECEITAS E NORMAS PARA AS CONTRIBUICOES AO
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CIRANCA E DO ADOLESCENTE
Art. 4° O Fundo Municipal dos direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA fica
subordinado & Secretaria de Assisténcia Social e vinculado ao Conselho Municipal de Art, 110 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente seré constituido,
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, nos termos do art. 12, § 3° da Lei nos termos do art, 12, § 1° da Lei Municipal n° 032/2006:
Municipal n® 032/2006. - N
I - por dotagdo consignada anualmente no orgamento municipal ¢ as verbas adicionais
Art. 6° Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — que a lei vier a estabelecer no decurso de cada exercicio;
CMDCA gerir e deliberar o Fundo sob a orientagdo da Secretaria de Municipal de ] - i .
Assisténcia Social de Areial — PB, 6rgao responsavel pela coordenagio da Politica I1 - pelas doagbes de pessoas fisicas e ’l;r:;im‘:‘h de:u;';:(;s dlo I";P"sm de Renda, nos
in® 8.069, de 13 de j ) in® 12.254,
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, nos termos da Lei Municipal n° termos do art. 260, da Lei n® 8,069, de 13 de julho de alterada pela Lei n® 12.254
032/2006.

de 18 de janeiro de 2012;
Art. 7° A administragdo executiva do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente sera exercida pelo Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA, que teré como atribuigdes, dentre outras:

1II - pelos valores provenientes de multas previstas no art. 214 da Lei n° 8.069, de 13
de julho de 1990 e oriundas das infragGes descritas nos artigos 245 e 258 da referida lei;

IV - da transferéncia de recursos financeiros oriundos do Fundo Nacional e Estadual
s . da Crianga e do Adolescente;
I — acompanhar o ingresso de receitas ¢ o pagamento das despesas do Fundo

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

V - pelas doagdes, auxilios e contribuicdes e legados que Ihe venham a ser destinados;
II - emitir recibo, contendo a identificagio do 6rgado do Poder Executivo,

enderego e
CNPJ no cabegalho e, no corpo, o n° de ordem, nome completo do doador, CPF/CNP],
endereco, identidade, quantia,

VI - pelas doagdes, auxilios e contribuicdes, transferéncias de entidades nacionais,
local e data, que seré assinado por ele e pelo Presidente

internacionais, governamentais e ndo governamentais;

VI - por produtos de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis, respeitada a
do Conselho . ) legislagao em vigor;
i . Mummpa] dos Direitos da Crianga e do Adolescente, observadas, ainda,
nstrugdes da Secretaria da Receita Federal;
m

VIII - pelos recursos advindos de convénios, acordos e contratos firmados com o

Municipio de Areial e Instituigbes privadas e publicas, nacionais e internacionais,
federais, estaduais e municipais;

: - auxiliar na elaboracso da Declaragdo de Beneficios Fiscais (DBF), observadas as
Instrugdes expedidas a respeito pela Secretaria da Receita Federal;

IV - apresentar ao Conselho Municipal dos Direitos da Criana e do Adolescente a
analise e avaliagdo da situagdo econdmico-financeira do Fundo Municipal dos Direitos

da Crianga e do Adolescente, através de balancetes bimestrais ¢ relatérios de gestio
emitidos pela Secretaria Municipal de Finangas;

XI - por outros recursos que porventura lhe forem destinados.

Paragrafo Unico. Em caso de doagdes feitas ao Fundo nos termos do inciso V deste
artigo, para fins de imposto de dedugio do imposto apurado na declaragdo de ajuste

anual, sera obrigatéria a emissio de recibo em favor do doador, conforme Instrugdo

'V - manter, sob a coordenagio da Secretaria de Administragio Municipal, os controles Normativa da Receita Federal do Brasil vigente.

necessarios sobre os bens patrimoniais com carga para o Fundo;

Art. 12 O saldo positivo apurado no balango seré transferido para o exercicio seguinte,

VI - instrumentalizar e executar os processos de pagamentos e repasses de recursos permanecendo vinculado ao mesmo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
do Fundo Municipal dos Direitos da crianga e do Adolescente apés a deliberagdo do Kelslesaarite
Conselho Municipal dos Direitos da crianca e do Adolescente;

Art. 13 A administracdo operacional e contabil do Fundo Municipal dos Direitos da
R RSO Bha oo Firangasiad antiniclpio: Crianca e do Adolescente sera feita pela Secretaria Municipal de Finangas, sendo
vedada qualquer movimentagdo de recursos sem autorizagao expressa da plenaria do
Conselho Municipal dos Direitos da crianga e do Adolescente.

a) Mensalmente, as demonstragdes de receitas ¢ despesas;
b) Trimestralmente, os inventérios de bens materiais e servicos;

L 7 it o5 Beng o bal 1 Art, 14 A Secretaria Municipal de Finangas serd responsavel pela movimentagao
it ok e L P ety contdbil do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e gerar

d) Anualmente, as demonstragGes de receita e despesa para o Conselho Municipal dos respectivos documentos.

Direitos da Crianga e do Adolescente, sem prejuizo do disposto no VI deste artigo.

Art. 8° O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA, além
da fiscalizagdo dos 6rgdos de controle interno do Poder Executivo, estara sujeito ao
controle externo do Poder legislativo, do Tribunal de Contas e do Ministério Publico.

Paragrafo Unico. A prestagiio de contas e a fiscalizagiio se estendem s entidades cujos

projetos sao financiados com recursos do Fundo Municipal dos Dircitos da Crianga e
do Adolescente.

Art. 9° O, Conselho Municipal dos Direitos da Criang
amplamente a comunidade:

I

a e do Adolescente divulgara

—as agbes prioritarias das politicas de direito da crianga e do adolescente;

11 - os requisitos para a apresentagio de

Projetos a serem beneficiados
£ S 0s com recursos
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Finangas, conforme disposto no caput,
realizara os procedimentos de movimentagao contabil, respeitando-se as disposigdes

legais a respeito, notadamente contidas nas Leis 4.320/64 e 8.666/93, Lei Complementar
n°101/2000 e Lei n® 8.069/1990.

Art. 15 Os recursos do Fundo Municipal dos direitos da Crianca e do Adolescente
devem obrigatoriamente ser objeto de registro proprio, de modo que a disponibilidade
financeira, receita e despesa fiquem identificadas de forma individualizada e

transparente, nos termos do que dispde a Lei Complementar Federal 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Segao I11
DAS DESTINACOES DOS RECURSOS DO FUNDO
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Art. 16 A aplicagio dos recursos do Fundo Municipal dos Direjtos da Crianga e do
Adolescente, deliberada pelo Conselho dos Direitos, devera ser destinada para o
is relativas a:

financiamento de agdes, gover is e ndo govert

1 - desenvolvimento de programas e servigos complementares, por tempo

determinado, da politica de promogdo, protegao, defesa c atendimento dos direitos da

crianga e do adolescente;

11 - acolhimento, sob a forma de guarda, da crianga e do adolescente, 6rfao ou
abandonado, na forma do disposto no art. 227, §2°, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, observada as diretrizes do Plano Nacional do Direito a Convivéncia

Familiar e Comunitéria;

I - programas e projetos de pesquisa, de estudos, elaboragdo de diagndsticos,
sistemas de informagdes, monitoramento e avaliagio das politicas publicas de
promocgdo, defesa e atendimento a crianga e ao adolescente;

IV - programas e projetos de capacitagio e formacdo profissional continuada dos
operadores do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

V - desenvolvimento de programas e projetos de comunicagio, campanhas
educativas, publicagdes, divulgacio das agdes de defesa dos direitos da crianga e do
adolescente;

VI - agdes que visem o fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, com énfase para a mobilizaco social e a articulagio para a defesa
dos direitos da crianga e do adolescente.

Pardgrafo Unico. A utilizagio dos recursos do Fundo Municipal dos direitos da
Crianca e do Adolescente, fora das hipoteses elencadas neste artigo, somente sera
admitida para atender asa situagdes excepcionais e urgentes, demandando deliberagio
especifica do Conselho dos direitos a respeito, da qual deverao constar os motivos e a
fundamentagao respectivos.

Art. 17 E vedado o uso dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente com despesas que ndo se identifiquem diretamente com a realizagio de
seus objetivos ou servicos determinados nesta Lei, notadamente para:

I~ pagamento de salérios, manutengdio e funcionamento do Conselho Tutelar;

ASE

II - manutengio e funcionamento do Conselh

0 Municipal dos Direi i
Adolescente; pal dos Direitos da Crianga e do

- o £ : s i
o financiamento das politicas ptiblicas sociais bésicas,

que disponham de fundos es
legislagio pertinente;

IV - transferéncia de recursos sem a delibe
da Crianga e do Adolescente.

em carater continuado, e

pecificos e recursos proprios, nos termos definidos pela

racao do Conselho Municipal dos Direitos

Art. 18 Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da crianga e do Adolescente
devem estar previstos no Plano Anual de Agdo e no respectivo Plano de Aplicagdo,

elaborados e aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

Paragrafo Unico.
orcamentaria.

Nenhuma despesa sera realizada sem a necessdria autorizagio

Art. 19 Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente fixar os
procedimentos e critérios para a aprovagio de projetos a serem financiados com
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, publicizando-
0s.

§ 1°. Na apreciagdo de projetos nos quais as entidades e 6rgaos representados no
Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente, os conselheiros que representam
tais entidades e 6rgdos néo participardo da comissdo de avaliagio e nem votardo em
relagdo a matéria.

§ 2° No financiamento dos projetos, serd dada preferéncia aqueles que contemplem
previsdo de autossustentabilidade no decorrer de sua execugio.

§ 3°. Os recursos serdo liberados de acordo com o cronograma de execugio do projeto,
observados os limites estabelecidos no Plano de Aplicagdo apresentado pela entidade

encarregada de sua execugdo e aprovado pela plendria do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente.

5 R .
§ 4°. Havendo atraso injustificado ou suspeita quanto a execugdo do projeto, a
liberagdo dos recursos ser4 suspensa.

Secdo IV
DOS ATIVOS E PASSIVOS DO FUNDO
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Art. 20 Constituem ativos do Fundo:
1 - disponibilidades financeiras em bancos, oriundas das receitas especificadas no
| artigo 11, desta Lei;
1I — direitos que porventura vierem a constitui-1o;
1 III — bens méveis e imoveis, com ou sem Onus, destinados a execugao dos programas e

projetos do Plano de Agdo Municipal de Atendimento a Crianga e ao Adolescente.

3 Art. 21 Constituem passivos do Fundo as obrigages de qualquer natureza que
1 porventura o municipio venha a assumir, observadas as deliberagdes do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, para implementagao do Plano de

Agio Municipal de Atendimento a Crianga e ao Adolescente.

Axt. 22 Esta decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Areial-PB, 06 de julho de 2021.

(85

Adelson Gongalves Benjamin
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Arcial
Gabinete do Prefeitc
Rua 830 José, 472 - Centro — Fone: (083) 3368.1020
CEP: 58.140-000 — Areial-PB.

DECRETO N° 24 DE 16 DE JULHO DE 2021.

"ATUALIZA, PARA O EXERCICIO
DE 2021, 0S  VALORES
UNITARIOS DE METRO
QUADRADO DE CONSTRUGAO E
DE TERRENO CONSTANTES DA
FLANTA GENERICA DE VALORES
DA LE! N° 458/2021."

Q Prefeito do Municipic de Areial/PB, ne uso de suas giribuiqées iegais
conferidas peia Lei Organica Municipal, e a Constituigdo Federal,

CONSIDERANDO o que dispde o artigo 97 e o seu §2° do Cddigo
a os fins

Tributario Naciona! (“§ 2° - Nao constitui maicracio de tributo, pal

do disposto no inciso !l deste artigo, a atualizagac do vaior monetario da

respectiva base de calculo”);

CONSIDERANDO que o Municipio pode atualizar anualmente, o valor da
base de calculo para apuragéo do IPTU “com base nos indices oficiais de

cdo monetdria, visto gue & = NAC CONS mento de
tributo (artigo 97, §1° do CTN) e, portanto, n2o se submete a reserva legal
imposta no artigo 150, inciso |, da Constituicdo Federal” (STF — RE
5482456/MG — Rel. Min. Gilmar Mendes);

COMSIDERANDO que “a orientagdo assentada na Juiisprudéncia do

Supremo Tribunal Feder

: O seniio de

2 0 vaior oobr

titulo de Imposto sobre Propriedade Pred

i e Territorial Urbana (iPTU)
pode ser atualizado, anualmente, independentemente da ediczo da lei,

desde que o percentual en

regado nao

R

: inflagao acumulada nos
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LEIS
Meses anteriores” (STF - R o
L F - RE 648245/MG — i : . :
constando aind i A5MG ~ Relator Gilmar Mendes): Prefeitura Municipal de Areial
L 'nda no corpo do Acordéo manifestacéo do Ministro Marco Rua S&o José, 472 — Centro — Fone: (083) 3368.1020
Aurélio no sentido de que “[...] quanto & atualizagéo, é torrencial também Cprefeﬂura@areial.pb g.ov.br
a jurisprudéncia. Hoje se tem inclusive verbete que integra sumula do ER: 56,140-000 =Areial-PB.
Superior Tribunal de Justiga, admitindo a reposicao de podear aquisitivo da LE! MUNICIPAL N° 439/2021
moeda”. “REGULAMENTA A UTILIZACAC
DOS PASSEIOS PUBLICOS DO
] MUNICIPIO DE AREIAL E DA
CONSIDERANDO o teor da Sumula n® 160 do STJ (‘E defeso ao OUTRAS PROVIDENCIAS”
Municipio atualizar o IPTU, mediante Decreto em percentual superior ac O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIC DE AREIAL NO USO DE SUAS
i o ~ e ATRIBUiCOE§ LEGAIS CONFERIDAS NA LEI ORGANICA MUNICIPAL E NA
indice oficial de correcao monetaria.”); CONSTITUICAO FEDERAL, FACO SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° - Esta lei estabelece normas d ra Sl sad It a
DECRETA: - ! que deverao ser observadas por toda
popvulagao no tocante a utilizacgo adequada dos passeios publicos do municipio d;
?(SE(I)EQSIEOOPB' em conformidade com o disposto nas Leis 6.766/1979. Lei
Art. 1° Ficam atualizados em 19,40% (Dezenove virgula quarenta por : 0, Lei 10.257/2001, na Lei 13.146/2015.
cento), com base no IPCA (IBGE) acumuiado de juiho de 2017 a Junho Paragrafo tnico: O passeio publico, elemento obri

da via plblica e i gatorio de urbanizacao e parte
iGi A 2 L » normalmente segregado e em nive! diferente. destina-se somente &
de 2021, para o exercicio de 2021, os valores unitarios de metro cnrc_ulagao g6 pedasties o/ quARIS S0t Ll & i e g
quadrado de construgzo e de terreno, utilizados para apuragzo da base Areial.
de calculo e correspondente langamento do Imposto Predial e Territorial Art, zf T.O poder publico devera garantir, a fluidez do tran
Urbano — IPTU, estabelecidos na Lei 458/2001. acessivilidade das pessoas nos passeios priblicos,
5 sangoes por descumprimento:

sito e a livre circulagao e
podendo adotar as seguintes

s o | — Adverténcia aos que n&o cumprirem esta lei:
9 decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando- & 5 : i
Art. 2° Este g a P % g Il - Revogagéo de alvara de funcionamento:
Il ~ O poder piblico muricips! determ vés da sa aria de obras e
servigos urbanos do municipio de Areial, a fiscaliza &0 junto aoﬁ srclos
Ig0S , G aos
municlpio; acao | comercios do
Prefeitura Municipal de Areial, em 16 de julho de 2021. IV — A liberacao de qualquer espaco publico do munici
para eventos ou comercializacao de terceiros, serso liber:
poder executivo do municipic de Areial.

se as disposi¢oes em contrario

pio, inclusive os passeios
ados por determinagdo do

Art. 3° - O poder executivo municipal d 3 i
i pal devera regulamentar a presente lei no prazo
ADELSON éONCAL\IES BENJAMIN
3 Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data o oublicaca
Prefeito Municipal disposicdes em contrario, © sua publicagao revogando-se todas as
Areial —

PB, 15 de Julho de 2021.

z ADELSON G NCALVES BENJAMIN

Prefeito Municipat

Acesso pubilco
BANCO CENTRAL Calcuiadora do cidaddo 16/07/2021 - 08:00
DO BRASIL

Calcdladora do cidaddo ¢ Corvegdn de valores

[CALFWD302]

Resultado da Correcdo pefo IPCA {IBGE)

s Mrunicing! de 2
Dados basicos da correcio pelo IPCA (IBGE) by ura Municipal de Areial

: {083} 3368.1020

Dados informados e p

Q772017 o ds ey T
Data inicial g;jg’n vrefeiturad
Data finab § VB S8 AR OO0
Valor nominal R§ 1,00 (REAL) CiP: 58.140-000

Dados calculados

1,19404670 LE!
% LE! b
i

indice de rarregio no perioda
Valor | correspondenie 9,401
valor corrigido na data final R$ L19 (

+0 calculo da correcdo de valores pelo I B-M foi ‘ “DENOMING NO_ME DE
atualizado e st mais praciso. Saiba mais clicando 2qul LOGRADOUROS PUBLICOS E

/%g 04 QUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE AREIAL NO USO DE SUAS
IS CONFEZRIDAS NA LE] ORGANICA MUNICIPAL E NA
DER Lo wiis A CANMERA AFPROVOU E EU

ecide coma Biu Fires, o

minade de &
i icipic de Areisl — PB,

a da Ass

=niificacan sera o seguints

a publicagde reveganda-se as

Areial - PB, 30 de Juibo de 2021

ADELST?

BENGAM
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P'Nehbra Munimpa, de Are;al

LE! MUMICIPAL N° 44172021

“DENO/MI NOME DE
mGPADouRDa PUBLICOS &
DA OUTRAS PROVIDENCIAS®

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIC DE AREIAL NO USO DE SUA
l R'nﬂ" Nﬂ L‘:'i OR\. NICA MUNICIPAL E NA
¢ Y E E

Art

iimte com a Ru l'uca\wr\lo

Paragrafo dnico: O nome para o
se:d 0 seguinte: Rua Seresteiro Jodo

o revogando-se as

Ari. 2° - Esta Lei entrarg em v
disposigées em contrario

ADELSON (5 ONGCALVES BENJAMIN

Frefeite Muricipal

Prefeitura Municipal de Areial
Rua Sao José, 472 — Centro — Fone: (083) 3368.1020
prefeitura@areial.pb.gov.br
CEP: 58.140-000 — Areial-PB.

LEI MUNICIPAL N° 442/2021

“REGULAMENTA A EMISSAO DA
LICENGA SANITARIA POR MEIO DA
VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE AREIAL NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS CONFERIDAS NA LEI ORGANICA MUNICIPAL E NA
CONSTITUIGAO FEDERAL, FAGO SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica determinado que todos os comércios, dentre eles os de géneros
alimenticios, os estabelecimentos que prestam servigos na area de salde, as
empresas de servigos de beleza e estética, dentre outros que prestem servigos ou
produtos no limite desta municipalidade dever&o possuir licenca sanitaria, com
validade anual.

§ 1° A autoridade sanitaria municipal somente expedira a licenga sanitaria se o
estabelecimento estiver em condi¢des higiénicas e sanitarias adequadas conforme
legislacéo vigente e normas técnicas previstas pela ANVISA.

Art. 2°. Os estabelecimentos que possuirem licenga sanitaria e que, em sede de
inspegéo, for constatado qualquer irregularidade, seréo autuados e notificados para
regularizarem nos termos indicados pelo fiscal, no prazo de 10 dias.

§ 1° Apods o decurso do prazo descrito no caput e constatada a omisséo, sera
instaurado processo disciplinar a fim de que sejam aplicadas as penalidades.

§ 2° As infragdes ser&o punidas com as seguintes penalidades:

| - Multa de 100% do valor da taxa, nos termos do anexo |.

Il - Em caso de reincidéncia, cassagao da licenca.

Art. 3°. O procedimento para aplicagdo de penalidades tera inicio com:

| - A lavratura do auto de infragdo pelo fiscal da vigilancia sanitaria com instauracéo
do processo;

Il - A intimag&o para apresentacdo de defesa no prazo de 10 (dez) dias;

1l - Deciséo, no prazo de 10 (dez) dias e, no caso de procedéncia, sera o autuado
notificado para realizar o pagamento da multa, quando for o caso, no prazo de
(dez) dias.

Art. 4°. A licenca sanitaria serd um instrumento disciplinar de higiene no municipio.
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Art. 5°. A licenga sanitaria devera ser expedida antes da concesséo do alvara de
funcionamento.

Art. 6°. A licenga sanitaria tera validade de 01 (um) ano, sendo sua renovagao
obrigatéria.

Art. 7°. No alvara sanitario devera constar obrigatoriamente o nimero da inscrigao
sanitaria e/ou nimero da inscricdo municipal.

Art. 8°. A emisséo do alvara sanitario devera ser cobrada mediante taxa prevista
nos termos do anexo | desta Lei.

Art. 9°. Esta lei entrar4 em vigor na sua data de publicac&o.

Areial — PB, 30 de Julho de 2021.

ADELSON GONCALVES BENJAMIN
PREFEITO

i

Prefeitura Mlmmnal de Areial
Rua Séo José, 472 — Centro — Fone; (083) 3368.1020
prefeitura@areial pb.gov.br
CEP: 58.140-000 — Areial-PB.

LEI MUNICIPAL N 443/2021
ALTERA A REDACAO DO
ERTIZO 4° DA LEI MUNICIPAL
N° 083/2008, QUE INSTITUIU O
“PROGRAMA MINIMO SOCIAL"
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE AREIAL NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS CONFERIDAS NA LEI ORGANICA MUNICIPAL E NA
CONSTITUIGAO FEDERAL, FACO SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU
SANCIONC A SEGUINTE LE:

Art. 1°. Fica alterado o artigo 4® da Lei municipal de n® 083/2008, passando a ter a
sequinte redagao:

“Art, 4°- O "Programa Minimo Social” consiste na transferéncia de renda mensal no
valor de R% 14500 (cento e quarenia @ rinco reais) para os beneficidnios que
residam na zona urbana do municipio & F§ 175,00 (cento e setenta e cinco reais)
para beneficiarios que residam na zona rural, alem da aplicacio de medidas que
oportunizem as familias beneficiadas a efetivacac da proteco social basica, para
a@ 500 (quinhentas) familias em situagao de vulnerabilidade social, dependendo
da disponibilidade financeira do Municipio, preferencialmente que tenham sob a

sua responsabilidade criangals; conforme o

soes contidas no Art. 2° da lei n®
8.069 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, obedecidos os seguintes critérios de
elegibilidade:”

Art. 2°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposicOes em contrano.

Areiai - FB, 30 ge Juiho de 2021,

ADELEON (éght(;%u; S BENJAMIN

Peafa
Hieie

Apal
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Prefeitura Municipal de Areial
Rua S&o José, 472 - Centro — Fone: (083) 3368.1020
prefeitura@areial pb gov.br
CEP: 58.140-000 ~ Areial-PB.

LEI MUNICIPAL N° 444/2021

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL - CMDRS DE AREIALIPB,
A CRIAGAO DE FUNDO COM DOTAGOES
PARA ESTE FIM, REVOGA OS
DISPOSITIVOS LEGAIS ANTERIORES E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DU wMuiiCiPIO DE AREIAL NO USO DE
SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS CONFERIDAS NA LEI ORGANICA MUNICIPAL E
NA CONSTITUIGAO FEDERAL, FAGO SABER QUE A CAMARA APROVOU E
EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVGLYIMENTO RURAL SUSTENTAVEL

Art. 1° - Fica o Conselho Municipai ae Uesenvolvimento Rural Sustentavel -
CMDRS reestruturado nos termos desta Lei, como 6rgao dotado de autonomia
administrativa, consultivo, deliberativo, controiador e fiscalizador das agbes
governamentais (Politicas Publicas, Plancs, Programas e Projetos) direcionadas
ao desenvolvimento rural sustentavel do municipio

Art. 2°- Ac CMDRS compete:

| - Participar da construgdo do pracsss de “ssanvslviments rural sustentavel,
assegurando a efetiva e legitima participagdo das comunidades rurais na
discussao e elaboragéo do Plano Municipal, de forma a que este, em relagdo as
necessidades dos agricultoras (as) familiares, seja economicamente viavel,
politicamente correto, socialmente justs e ambientalmente adequado;

Il — Definir os interesses e demandas municipaic e regionais, fazendo com que
estes estejam contemplados no planejamento municipal, estadual e federal. Para
tanto & importante construir o Plano Safra Municipal:

il = Buscar ampliar & cap w95 nara Fundo Municipal de
Dasenvolvimento Rural Sustentave monitoramento da execugdo para

seu bom uso e a fiel prestagao de contas fisica e financeira;

IV — Ter cardter norteador, referenciador e definidor do processo de
Desenvolvimento Rural Sustentavel, sendo, para isso, necessario reconhecimento
pelos atores governamentais e da sociedade civil organizada, como espagos
legitimos de decisées ou form feivainente consideradas em tormo das
politicas, programas e projetos relevantas e estrateglcos nos diferentes niveis:
Federal, Estadual Territorial e Municipal,

V - Contar com processos demecratices de coordenagfo e decisdo, de modo a
consolida-los como féruns efetive de gestdo social do Desenvolvimento Rural
Sustentavel;

V1 — Acompanhar e avaliar, de forma efetiva e permanente, a execugéo das agoes
previstas no Plano Safra Municipal efou outros servigos prestados a populagao
rural pelos orgaos e entidades publicas infegrantes do desenvolvimento rural
sustentavel no municipio,

Vil = Propor ao Executivo e ac Legislativo Municipais, bem como aos orgéos e
entidades publicas e privadas que atuam no municipio, politicas pudblicas que
contribuam para o aumentc da produgdo agropecuaria e para geragdo de
ocupagdes produtivas e renda no meio rural;

VIl = Formular e sugerir politicas publicas e diretrizes junto acs poderes Executivo
e Legislativo Municipal para fundamentar agées de apoio a produgdo; ao fomento
agropecudrio; & regularidade da nroducan distribuigio e consumo de alimentos no
Municipio; a preservagdo / recuperagao do meio ambiente e & organizagio dos
agricultores (as) familiares, buscando a sua promaogao social;

IX — Articular com outros conselhos. 6rgaos e instituigdes que realizam agoes, que
tenham como objetivo a consolidagao da cidadania no meio rural;

X — Articular com os CMDRS dos municipios vizinhos visando a construgao de
planos regionais de Desenvolvimento Rural Sustentavel

Xl — Articular com o Executivo e Legislativo Municipais para a inclusdo dos
objetivos e agdes do Plano Safra Municipal no Plano Plurianual (PAA), na Lei de
Diretrizes Orgamentarias {LDO), e na Lei Crgamentania Anual (LOA);

XII — Articular com o CEDRS para que este apoie a execugao dos projetos que
compde o Plano Safra Municipal;

Xl — Identificar e quantificar as necessidades de qualificacio profissional no
municipio articulando-se com o Plano Estadual de Qualficacdo Profissional ou
com outros 6rgaos com a referida competéncia;

XIV — Promover ag0es que revitalizem os coslumes e a cultura local;

XV - Propor politicas piblicas municipais na perspectiva do Desenvolvimento
Sustentavel e da conquista plena da mcladanna no espago rural

XVI — Contribuir para a reducéo das desigualdades de género, geragao, etnia,
estimulando a participagac de mulheres, jovens, pescadores, quilombolas e de
outros na construgao do desenvolvimento rural local:
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XWIlI — Promover articulagdes e compatibilizagdes entre as politicas municipais,
estaduais e federais, voltadas para o desenveivimento rural;

XWII — Contar com processos democraticos de coordenagao e decisao, de modo a
consolida-los como foruns efetivos de gestdo social do desenvolvimento rural
sustentavel;

XIX - Registrar as entidades organizadas e regulamentadas para fins de
participagao no CMDRS;

XX — Elaborar o Regimento Interno, para regular o seu funcionamento;

XX| - Exercer todas as outras competéncias e atribuicbes que lhes forem
estabelecidas em normas compiementaies

XXIl - Elaborar e aprovar o Plano Anual de Trabalho do Conselho;

XXl — Promover e divulgar os programas e prejetos, informando sobre diretrizes,
critérios e procedimentos;

XXV - Identificar e cadastrar as comunidades a serem beneficiadas com os
programas e projetos, de acordo com critérios pré-estabelecidos;

XXV — Receber, analisar, priorizar e aprovar as propostas de agdes, programas e
projetos a serem desenvolvidos no meio rural, respeitande os demais tramites e
instancias, inerentes aos Orgos Apoiadores, para aprovagio definitiva;

XXVI - Submeter aos 6rgdos e entidades financiadoras os projetos aprovados pelo
Conselho, para contratagao;

XXVIl — Assessorar e supervisionar a implantagdo e implementagéo dos projetos
aprovados no CMDRS e a aplicagdo dos recursos junto a Comisséo de
Acompanhamento de Projetos e Controle Financeiro, das associagbes
comunitarias, beneficiarias das Politicas Publicas, Programas e Projetos;

XXVIII - Informar e esclarecer eobre as direirzes, criterios, regras e procedimentos
operacionais do Conselho;

XXIX — Acompanhar o processo de liberagao de recurso pelos érgaos e entidades
financiadoras, junto ao Fundo Municipa! de Desenvolvimente Rural Sustentavel,
XXX — Acompanhar a execugdo dos projetos aprovados, verificando o
desempenho das Associacdes, o resultado dos subprojetos, bem como orienta-las
em relagdo as prestagbes de contas dos projetos;

XXXI - Identificar as necessidades de crédito rural e apoiar a promogdo da
assisténcia técnica as comunidades rurais

XXXIl — Participar dos treinamentos e cursos de capacitacdo promovidos pelos
orgaos e entidades financiadoras dos programas e projetos;

XXXNl - Disponibilizar aos 6rgdos e entidades financiadoras as informagoes
quando solicitadas;

XXXIV - Propor reformulagéo da Lei do CMDRS, quando for o caso e de acordo
com as normas legais;

XXXV — Estimular a participagao de/_“entidades associativas existentes no

municipio, que nao compéem o Conselho, com direito a voz

Art. 3% - Integram o CMDRS, os representantes de entidades da sociedade civil
organizada que representem, assessorem, estudem efou promovam agdes
voltadas para o apoio e desenvolvimento sustentavel e solidario, cidadania e
promogao de direitos; representantes de organizagBes e movimentos da
agricultura familiar; representantes de drofos do poder piablico municipal e
representantes de organizactes néo governamentais, respeitados os dispositivos
constante na Resolugdo dec Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural
Sustentavel (CEDRS) de n® 105/2019 em seu art. 4°, resultando na composigao
descrita no artigo seguinte.

Art. 4° - Compéem o CMDRS do municipio de Areial/PB:

1 = Um representante do Poder Executiva Municipal / Departamento de Agricultura;
2 — Dois representantes do Poaer Legisiativo Municipal;

3 = Um representante da EMPAER/PB;

4 — Representante(s) de Entidades Plblicas que atuem no Setor (Nota': Somado
as Instituigtes acima ndo devem exceder /3 da composigéo);

5 - Representante(s) de Entidades da Sociedade Civil e de Movimentos Saciais
que atuem no Setor;

6 — Um representante de Instituigbes Religiosas;

7 - Representante(s) do{s) Sindicatois) de Classe(s) ligados ao setor agricola
(quantos hajam em atuagdo no Municipio)

8 - Representante(s) das Associacbes e Cooperativas Rurais de Agricultores e
Agricultoras Familiares, de Produtores Rurais e demais congéneres.

§ 1°-— A cada titular corresponde um suplente, que substituira o membro efetivo, em
suas auséncias efou impedimentos.

§ 29 - Os conselheiros titulares e suplentes devem ser indicados formalmente,
pelas organizagoes efou enticades, aim a2 Ju & apés a publicagdo desta Lei,
sendo:

| - Para Conselheiros Titulares e Suplentes indicado por érgaos elou instituigbes, a
indicagéo deverd ser fefla em papel timorado e assinado pelo responsavel do
orgao el/ou instituigao;

Il - Para Conselheiros Titulares e Suplentes indicados por Comunidades ou bairros
rurais onde haja associagao constituida, a escolha devera ser feita em reunido
especifica para esse fim, buscande a indicaggo prioritaria de mulheres e jovens
rurais, devendo ser lavrada em Atz assinada pelo Presidente da Associagéo e
tambeém por todos os presentes;

Il - As indicagbes dos conselheiros titulares e suplentes serao encaminhadas ao
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Prefeito Municipal, para nomeacéo, através de Decreto ou Portaria Municipal,

Art. 5% - Os Conselheiros do CMDRS elag entre seus componentes, das
associagdes efou cooperativas, em Assembieia Geral, uma Diretoria com a
seguinte composigao: Presidente, Vice Presidente, 1° Secretarioa) e 2°
Secretario(a)

Paragrafo Unico: Que preferenciaimente, o cargo de Presidente do CMDRS, seja
ocupado por representante das Associagies e Cooperativas de Agricultura
Familiar.

Art. 6° - Caso um representante do consetho seja desvinculado da entidade efou
6rgdo que antes participasse, este perdera automaticamente a sua representagao,
devendo para tal a entidade efou orgdo indicar outro para substitui-lo. Salvo o
cargo de Presidente que o Vice Presidente eleito, assumira automaticamente o
cargo. Na auséncia ou impedimento deste, devera ser realizada uma eleicao para
preencher a vaga até o término do mandato.

Art. 7° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural Sustentdvel — CMDRS, sera de 02 (dois} anos, podendo ser prorrogado por
igual pericdo e seu exercicio sera sem onus para os cofres pdblicos. Apés o 2°
mandato, devera haver renovagao de pelo menos 50% dos membros da direforia,
ndo podendo, todavia ocupar 0 mesmo cargo.

Art. 8° - O Executivo Municipal, através dos seus orgdos e entidades da
administrago direta e indireta, fornecera as condigdes e as informagdes
necessarias para o CMDRS cumprir suas atribuigoes.

Art. @ - O CMDRS elaborara o seu Regimento Interno, para regular o seu
funcionamento, dentre o prazo de até 30 dias, apos a nomeagdo dos/as
Conselheiros/as.

Art. 10 - O Conselho Municipal Desenvolvimento Rural Sustentavel de Areial/PB,
onde se dara a guarda do arquivo permanente de toda documentagéo e dados
atinentes as atividades do Conselho.

CAPITULO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLYIIENTO RURAL SUSTENTAVEL

Art. 11 - Fica criado o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
(FMDRS). instrumento de captagao, repasse @ aplicagéo de recursos destinados a
propiciar suporte financeiro para a implantagéo, manutengao e desenvolvimento de
planos, programas, projetos e acdes voltadas a0 desenvolvimento rural sustentavel

vinculado & Diretoria de Agricultura do municipio de Areial/PB

Art. 12 — A ordenagio de despesas cabera ao Prefeito Municipal em conjunto com
o Diretor do Departamento de Agricultura do municipio de Areial/PB.

Art. 13 - Os recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
serdo aplicados:

| = Na formulagio e execugio de Plano Safra Municipal, construide anualmente,
langado em julho e avaliado em junhe do ano subsequente, voltado ao
fortalecimento da produgao agropecudria =m bases de fransicdo agroecologica,
em perspectiva inclusiva, com atencao especial a mulher & jovens rurais e as
familias em situagdo de pobreza extrema;

Il - Fomento as atividades produtivas de Unidades de Beneficiamento
Agroindustriais Familiares efou Associativas, visando a geracao de empregos, 0
aumento de renda para familias agricultoras e produtores rurais;

Il - Apoio ao fortalecimento de bens e servigos plblicos relacionados ao
Desenvolvimento Rural;

IV - Incentivo a dinamizagéo & diversificacdo das afividades do Conselho e de
formagao de seus Conselheiros:

V - No fomento da Politica Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel;

VI - Custeio de despesas administrativas.

Art. 14 - Caberd ao CMDRS indicar sobre o uso e utilizagio dos Recursos do
Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel.

§1° Deperdera de deliberagdo axpre o CMDRS, a autorizagdo para aplicagéo
de recursos do Fundo.

§2° E vedada a utilizagao dos recursos financeiros do FMDRS em despesas com
pagamento de pessoal, a qualquer titulo

§3° Os recursos do Fundo serdo consignados no orgamento do municipio.

Art. 15 - Constituem Fontes de recursos do Fundo Municipal do Desenvolvimento
Rural Sustentavel:

| - Dotagdo Orgamentaria proprias e as verbas adicionais estabelecidas no
decorrer de cada exercicio;

|1 - Recursos financeiros oriundos do Governo Federal, Estadual e Orgéos Piblicos
ou privados recebidos diretamente ou por meio de convénios,

Il - Recursos financeiros oriundos de organismos internacionais de cooperacao,
recebidos diretamente ou por meio de convénios;

IV - Aporte de capital decorrente de realizagao de operagbes de credito em
instituig@es financeiras oficiais, "“aj‘,d;’ previamente autorizada em Lei especifica;
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V - Rendas provenientes de aplicagdo de seus recursos no mercado de capitais
com prévia autorizagio do Conselho com retorno exclusivo para o programa em
atividade;

VI - Recursos financeiros disponibilizados por linhas de créditos em bancos que
venham afirmar convénio com o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel;

Vil - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas, contribuigdes, transferéncias de
entidades nacionais, internacionais, governamentais e ndo governamentais;

VIIl - Recursos oriundos das prestagdes de servicos no ambito da Agricultura,
Pecuaria, Meio Ambiente e Recursos Hidricos peio Municipio;

IX - Qutros recursos de qualguer origem, concedidos ou transferidos, conforme o
estabelecido em Lei.

Paragrafo unico - Os saldos financeiros do FMORS, verificados no final de cada
exercicio, serdo automaticamente transferidos para o exercicio seguinte.

Paragrafo Unico. As receitas descritas neste artigo serdo recolhidas
obrigatoriamente em conta especifica a ser aberta e mantida em agéncia bancaria
do Municipio de preferéncia

Art. 16 - Sdo atribuicdes do CMDRS, em relacdo ao Fundo Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel:

| — Construir e implementar o Plano Safra Municipal;

Il - Receber, analisar e deliberar scbre projetos apresentados ao CMDRS;

11l - Propor e deliberar projetos a serem executados com recursos do Fundo;

IV - Estabelecer pardmetros e diretrizes para a aplicagao dos recursos do Fundo;

V - Acompanhar e avaliar a execugo, o desempenho e os resultados da aplicagéo
dos recursos financeiros de Fundo;

VI - Avaliar a prestacdo de contas dos recursos do Fundo;

VIl - Solicitar, a qualguer tempo e a seu critério, as informacoes necessarias ao
acompanhamento, controle e avaliagas Cus alivilades a cargo do Fundo;

Wil - Fiscalizar as atividades dos programas desenvolvidos com recursos do
Fundo, requisitando, para tanto e sempre que necesséaria auditoria do Poder
Executivo;

IX - Aprovar convénios, ajustes, acordos, parcerias efou contratos a serem
firmados com recursos do Fundo;

X - Publicar no Orgao Oficial do Municipio as resolugées do CMDRS referentes ao
Fundo

Art. 17 - As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei no exercicio em curso,
correrso por conta de dotagdo consignada no Orgamento-Programa do Municipio,
-

- -

ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado, se necessario, a proceder a
suplementagio de recursos e a abertura de Créditos Especiais.
CAPIT i

DISPOSITIVOS GERAIS

Art. 18 - Revogam-se as Leis que tratam da instituigdo de outros conselhos
correlatos.

Art. 19 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas
as disposigbes em contrario.

Areial — PB, 30 de Julho de 2021,

ADELSON GéNCA éé £S BENJAMIN

Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipai de Areial
Rua Sao José, 472 - Centro ~ Fone: (083) 3368.1020
prefeitura@areial.pb.gov.br
CEP: 58.140-000 — Areial-PB.

LEI MUNICIPAL N° 445/2021

ALTERA os REQUISITOS DE
ESCOLARIDADE DO CARGO DE FISCAL
DE TRIBUTOS MUNICIPAIS, CRIADO PELA
LERLIRTINAL MO 361-1902 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE AREIAL NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS CONFERIDAS NA LE| ORG?\NICA MUNICIPAL E
NA CONSTITUIGAO FEDERAL, FACO SABER QUE A CAMARA APROVOU E
EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica alterado o requisito relativo ac nivel de escolaridade do cargo de
FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS, criado pela Lei Municipal n® 361/1993,
passando a ser exigido nivel superior completos.

Art. 2° - 830 atribuigdes sumarias do cargo de fiscal de tributns: Fiscalizar o
cumprimento da legislagéo tributéria; Realizar levantamentos fiscais e contabeis de
contribuintes de pessoas fisicas e juridicas: Constituir o crédito tributario mediante
langamento: Controlar & arrecada * a cobranca de tributos; Analisar
e tomar decisoes sobre processo wos fiscais; Atender e orentar
contribuinies; Coordenar e dirigir orgdos da administragao tributaria; Lavrar
notificagtes, autos de infragées e outros termas pertinentes, e demais atribuigdes
inerentes ao cargo.

Art. 3% - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as
disposigtes em contrario

Areial - PB, 30 de Juino ae 2021,

ADELSON CMBENJAM]N

Prefeito Muricipal

Prefeiiura Municipai de Areial
Rua Sao Jose. 472 — Centro — Fone: (083) 3368.1020
prefeitura@areial. pb.gov.br
CEP: 58.140-000 - Areial-PB.

LEI MUNICIPAL N° 446/2021

“DENOMINA NOME DE RUA
LOGRADOURC E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

0O PREFEITO CONSTITUGIONAL DO MUNICIPIO DE AREIAL NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS CONFERIDAS NA LEI ORGANICA MUNICIPAL E NA
CONSTITUIGAO FEDERAL, FACO SABER GUE A CAMARA APROVOU E EU
SANCICNC A SEGUINTE LI

Art. 1° - Fica denominado Rua Agripino Jo&o de Maria, a Rua Projetada que faz
cruzamento com a rua Luzia de Aradje, sendo esta a rua IV, do loteamento
Benjamin

Paragrafo unico: O nome para constar na placa de identificagao da referida Rua
sera o seguinte: Rua Agripino Jodo de Maria, como era conhecido

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagac revogando-se as
disposigdes em contrario.

Areial - PB, 30 de Julho de 2021

ADELSON @ﬁ@? BENJAMIN

Prefeitc Municipal

Prefeitura Municipal de Areial
Rua Sao José, 472 — Centro — Fone: (083) 3368.1020
prefeitura@areial.pb.gov.br
CEP: 58,140-000 - Areial-PB.

LE!I MUNICIPAL N° 447/2021

“DENCMINA NOME DE RUA
LOGRADOURO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE AREIAL NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS CONFERIDAS NA LEI ORGANICA MUNICIPAL E NA
CONSTITUICAO FEDERAL, FACO SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica denominado Rua José Diniz, a Rua que de encontro a rua Julia Cecilia
Martins em uma bifurcagao da rua Inés Alves. localizada no conjunto Argentina

Paragrafo unico: O nome para constar na placa de identificagao da referida Rua
sera o seguinte: Rua Zé Miguel. como era conhecido.

Art. 2° - Esta Lei enfrard em vigui ne wewe we wdd pubiitagao revogando-se as

disposicbes em contrario.

Areial — PB, 30 de Julho de 2021.

ADELSON GGNQ;EVES BENJAMIN

Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Areial
Rua Sao José, 472 — Centro — Fone: (083) 3368.1020
prefeitura@areial.pb.gov.br
CEP: 58 140-000 — Areial-PB

LEI MUNICIPAL N° 448/2021

“DENOMINA SE NOME DE
GRUPO  DE  ATIVIDADES
FISCAIS DA TERCEIRA IDADE
DO MUNICIPIO DE AREIAL E DA
QUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE AREIAL NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS CONFERIDAS NA LEI ORGANICA MUNICIPAL E NA
CONSTITUICAC FEDERAL, FACO SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - O grupo unido de atvidades fisicas nara pessoas da terceira idade
winculada ac Centro de Referéncia da Agac Social (CRAS), recebera a
denominacgao de Grupo Unido Maria de Lourdes dos Santos, in memorian.

Paragrafo Gnico: O nome para constar nas camisas terd a seguinte alteracéo
Grupo Uniao Maria de Lourdes dos Santos.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo revogando-se as
disposigdes em contrario.

Areial — PB, 20 de Julho de 2021.

ADELSON éONl"AI,\!ES BENJAMIN

Prefeito Municipal
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LICITACOES
ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL _DE AREIAL
CONSULTORIA JURIDICA
1
1

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
.I

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N2 2 AO CONTRATO N2 0019/2020. PARTES: PREFEITURA

MUNICIPAL DE AREIAL PB E AQUINO DINIZ CONSTRUTORA LTDA - CNP] 18.519.471/0001-
76, RUA PEDRO ALVES DA SILVA, N° 187 NO BAIRRO SANTO ANTONIO, REMiGIO/PE. CEP:
58.398-000, OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA REFORMA DA ESCOLA ESTADUAL DE ENSINO
FUNDAMENTAL E MEDIO FRANCISCO APOLINARIO DA SILVA. OBJETO DO ADITIVO PRAZO:
ADITIVO PRAZO: DE 180 (CENTO E OITENTA DIAS), comegando de 01/02/2021 A

31/07/2021, FUNDAMENTACAO: ART. 57, I, § 12 DA LEI N2. 8.666/93, ALTERADA, ADELSON
[

GONCALVES BENJAMIN E AQUINO DINIZ CONSTRUTORA LTDA - CNP] 18.519.471/0001-76.

Areial, 01 de Fevereiro de 2021.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL
CONSULTORIA JURIDICA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: TERMO ADITIVO N2 3 AO CONTRATO N® 0019/2020. PARTES: PREFEITURA
MUNICIPAL DE AREIAL PB E AQUINO DINIZ CONSTRUTORA LTDA - CNP] 18.519.471/0001-
76, RUA PEDRO ALVES DA SILVA, N° 187 NO BAIRRO SANTO ANTONIO, REMIGIO/PB. CEP:
58.398-000, OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA REFORMA DA ESCOLA ESTADUAL DE ENSINO
FUNDAMENTAL E MEDIO FRANCISCO APOLINARIO DA SILVA. OBJETO DO ADITIVO PRAZO:
ADITIVO PRAZO: DE 360 (TREZENTOS E SESSENTA DIAS), comegando de 31/07/2021 A
31/07/2022, FUNDAMENTACAO: ART. 57, [, § 1° DA LEI N°. 8.666/93, ALTERADA, ADELSON
GONCALVES BENJAMIN E AQUINO DINIZ CONSTRUTORA LTDA - CNP] 18.519.471/0001-76.

Areial, 12 de julho de 2021.




