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EDITAL N°001/2024
PARA DEMAIS AREAS CULTURAIS
DO MUNICIPIO DE AREIAL-PB

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR 195/2022

(LEI PAULO GUSTAVO)

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria
do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia
de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela
doenga.

As condicBes para a execucdo da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados
pelos agentes culturais do municipio de Areial-pb.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Areial-PB torna publico o presente edital
elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023 e no
Decreto 11.453/2023.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacdo,
desconcentracdo, descentralizacdo e regionalizacdo do investimento cultural, com a
implementacdo de ac6es afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n° 11.525,
de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo), em seus
artigos14,15e16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital ¢ a selecdo de projetos culturais de “DEMAIS AREAS
CULTURAIS” para receberem apoio financeiro, por meio da celebracdo de Termo de
Execucdo Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestaces
culturais do municipio de Areial-PB.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de R$ 15.000,00 dividido entre as
categorias de apoio descritas no Anexo | deste edital.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria: N°
02100.13.392.1006.2106 — Manutencao das Atividades Culturais / Lei Paulo Gustavo
339036 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica / 339039 - Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica, Fonte: 715 e 716.



3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no municipio de
Areial-PB, ha pelo menos (02) dois anos, com comprovagcao.

3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)
3.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto.

3.4 O proponente ndo pode exercer apenas fun¢Bes administrativas no &mbito do
projeto e deve exercer necessariamente a funcdo de criagdo, direcdo, producdo,
coordenacdo, gestdo artistica ou outra funcdo de destaque e capacidade de decisdo no
projeto.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de
analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - Sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em
que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

4.2 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar
projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situacdes descritas no topico 4.1.

4.3 Atesta-se neste Edital a vedacdo da participacdo de proponentes que possuam
vinculos administrativos (efetivo, comissionado e contratual), com a Prefeitura
Municipal de Areial-PB.

4.4 Estd vedada a participacdo de proponentes que estejam em atraso referente a
realizacdo de contrapartidas e/ou a ndo prestacdo de contas ao ente, acerca de editais
anteriores.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas
seguintes proporgdes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras, indigenas ou PCD;

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras,
indigenas e PCD, concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e
nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificacdo no processo selecao.

5.3 Os agentes culturais negros, indigenas e PCD optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla



concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja,
serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o
proximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida
devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificacéo.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas previstas na selecao, o nimero de vagas restantes devera
ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas nao
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacéo.

5.7 Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da
inscricao apresentando autodeclaracéo étnico-racial.

5.8 Para fins de verificacdo da autodeclaracdo, serdo realizados, se necessario, 0s
seguintes procedimentos complementares:

| - Procedimento de heteroidentificacdo; se necessério.
Il - Solicitacdo de carta consubstanciada; se necessario.

5.9 Os proponentes Microempreendedor Individual (MEI) podem concorrer as cotas,
desde que preencham o requisito abaixo:

I — Microempreendedor Individual (MEI) seja pessoa negra, indigena ou PCD;
mediante comprovacdes.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacao
obrigatoria relatada no item 7, entre os dias entre os dias 03 a 14 de maio de 2024.

6.2 O cronograma apresentado no (anexo VI), podera ser alterado, publicada
alteracdo no diario oficial dos municipios.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentagdo obrigatoria de que trata o item 7.2
de forma fisica e totalmente preenchida na Secretaria da Juventude Esporte e Cultura.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacgéo para formalizar sua inscrig&o:
a) Formulario de inscricdo (Anexo I1) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Curriculo do proponente;

¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG;

d) Mini curriculo dos integrantes do projeto (todas as demais pessoas que atuardo em
quais quer funcéo, junto ao proponente);

e) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que 0 projeto sera
inscrito conforme Anexo I, quando houver; (portifélio artistico)



f) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliacdo do
mérito cultural do projeto.

7.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
contetdo dos arquivos e informacOes de seu projeto.

7.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital com uma proposta e podera ser
contemplado com uma proposta.

7.5 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizacdes/publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de
comunicacéo (Site e Redes sociais) da Prefeitura de Areial PB.

7.6 As inscricdes deste edital sdo gratuitas.

7.7 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagao serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituigcdo, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no Formulario de
Inscricdo, informando como serd utilizado o recurso financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade
de detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no
mercado serd avaliada pelos membros do comité de trabalho, execucéo e fiscalizacéo,
de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacdo
de valores praticados no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das préaticas
de mercado convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no
contexto de sua implementacéo.

8.5 Os itens da planilha orcamentaria poderédo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comité de Trabalho, se, apds analise, ndo forem considerados com
precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 O valor solicitado ndo poderad ser superior ao valor maximo destinado a cada
projeto, conforme Anexo | do presente edital.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto,
nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de
Incluséo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo garantir, como
contrapartida, as seguintes medidas:

| - A realizagédo das contrapartidas deve ser obrigatoriamente executada pelos agentes
culturais em total pactuacdo com a administracdo publica municipal, prioritariamente
em/para espacos publicos, de forma gratuita e acessivel; e

Il - Sempre que possivel, durante as etapas deve haver exibi¢Ges para interacao popular
por meio das redes sociais.

10.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formul&rio de Inscrigdo e devem ser
executadas em data estabelecida por cronograma pelo ente municipal, que comunicara
previamente os agentes culturais contemplados.

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selecdo dos projetos submetidos a este Edital serd& composta das seguintes
etapas:

| - Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada pelo
comité de trabalho, execucéo e fiscalizacao; e

Il - Habilitacdo: fase de anélise dos documentos de habilitacdo do proponente, descritos
no tépico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual
quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais,
concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuigao
fundamentada de notas aos critérios descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende-se a analise nao apenas dos itens individuais
de cada projeto, mas de suas propostas, impactos e relevancia em relagdo aos outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacao de cada projeto ¢é atribuida em
funcdo desta comparagao.

12.3 A andlise dos projetos culturais seré realizada pelo Comité de Trabalho, Execugéo
e Fiscalizacdo formado por servidores da Secretaria da Juventude, Esporte e Cultura,
ativistas culturais e membros da sociedade civil organizada, o comité possui cerca de
oito membros integrantes das areas ja citadas.

12.4 O Comité de Trabalho, Fiscalizacdo de Execucdo serd coordenado pelo seu
presidente, o Sr. Audeni Fires Diniz.

12.5 Para esta selecdo serdo considerados os critérios de pontuacgdo estabelecidos pelo
Comité de Trabalho, Execucao e Fiscalizacao.

12.6 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado ao Comité
de Trabalho, Execucdo e Fiscalizagdo.

12.7 Os recursos de que tratam o item 12.18 deverao ser apresentados no prazo de dois
dias a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia Util posterior a publicacéo.

12.8 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.



12.9 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural
sera divulgado no site institucional da Prefeitura de Areial-PB.

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que
seriam inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra categoria,
conforme as seguintes regras:

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
poderéo ser remanejados entre 0s demais projetos aprovados na mesma categoria, a ser
implementada a contrapartida de acordo com o acréscimo do recurso, em decisao
conjunta com o Comité de Trabalho, Execucéo e Fiscalizag&o.

14. ETAPA DE HABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de andlise de merito cultural, o proponente do projeto
contemplado devera, no prazo de dois dias, apresentar 0os seguintes documentos,
conforme sua natureza juridica:

14.1.1 PESSOA FiSICA

| - certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa
da Uniao; (o proponente deve emitir no site do gov.br)

Il - Certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e
municipais, expedidas pelos 6rgdos responsaveis. (0 proponente deve procurar o
setor de tributos da Prefeitura de Areial-PB).

Il - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, (o proponente deve emitida no
site do Tribunal Superior do Trabalho);

IV - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de declaracéo assinada pelo agente cultural.

14.2.1.1 A comprovacao de residéncia dos agentes culturais ndo podera ser dispensada
em nenhuma hipdtese.

14.1.2 MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

| - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil,

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizac6es da sociedade civil,

Il - certidao negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao;
V - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pelos drgaos
respectivamente responsaveis.

VI - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;



VII - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

14.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirao como certiddes negativas,
desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a administracao publica.

14.3 Contra a decisao da fase de habilitagao, cabera recurso fundamentado e especifico
destinado ao Comité de Trabalho, Execugdo e Fiscalizag&o.

14.4 Os recursos que trata o item 14.3 deverao ser apresentados no prazo de 2 dias Uteis
a contar da publicacao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia util posterior a publicagido, nao cabendo recurso administrativo da decisao
apos esta fase.

14.5 Os recursos apresentados apos 0 prazo nao serao avaliados.

14.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsével pela selecdo
e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSQOS

15.1 Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a
assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma
presencial.

15.2 O Termo de Execucéo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital e pela Prefeitura de Areial-PB contendo as
obrigacdes dos assinantes do Termo.

15.3 Apos a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os
recursos conforme o cronograma formulado pelo Comité de Trabalho da LPG, em
conta bancéaria (NOVA) especifica aberta para o recebimento dos recursos deste
Edital, em desembolso Unico.

15.4 A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento do apoio estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira,
caracterizando a selecdo como expectativa de direito do proponente.

15.5 O agente cultural deve obrigatoriamente assinar o Termo de Execucdo Cultural
apos convocagdo prévia, sob pena de perda do apoio financeiro.

16. DIVULGACAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as
marcas do Governo federal, da LPG e da Prefeitura de Areial-PB de acordo com as
orientacGes técnicas do manual de aplicacdo de marcas.

16.2 Todos os produtos resultantes do presente Edital deverdo fazer constar em seus
instrumentos de divulgacdo a seguinte citacdo: “Este produto foi realizado com
recursos da Lei Paulo Gustavo. Lei Complementar n° 195, de 8 de julho de 2022.
Operacionalizacdo: Secretaria da juventude Esporte e Cultura, e Prefeitura
Municipal de Areial-PB.



16.3 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em
formatos acessiveis a todos 0s grupos sociais e deve ter carater informativo, ou de
orientacdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogcéao pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como prestagao de informacdao a administragdo publica,
observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispGe sobre os
mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as
exigéncias legais de simplificacao e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério Final
de Execucdo do Objeto, conforme documento constante no Anexo V. O Relatorio Final
de Execucédo do Objeto deve ser apresentado ate 8 dias a contar ap0s a realizacao das
contra partidas sociais.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos
prazos serao de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverao ficar
atentos as publicagdes no site e nos canais oficiais da Prefeitura de Areial.

18.2 O presente Edital e o0s seus anexos estdo disponiveis no site
https://areial.pb.gov.br/portal/leipaulogustavo/.

183  Demais  informagdes podem  ser  obtidas através do  e-
mail: sejec@areial.pb.gov.br, ou na sede da SEJEC, localizada no 1° andar da Prefeitura
Municipal de Areial-PB.

18.4 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas
durante o processo, implicardo na desclassificagdo do proponente.

18.5 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando a Prefeitura de Areial-PB de qualquer responsabilidade civil
ou penal.

18.6 A inscri¢ao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des
previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto
11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de
Fomento).

18.7 Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscrigao/Plano de Trabalho;
Anexo Il — Critérios de Avaliacdo

Anexo IV - Termo de Execucédo Cultural;

Anexo V - Relatorio de Execucédo do Objeto;

Anexo VI — Cronograma


mailto:sejec@areial.pb.gov.br

ANEXO I
DETALHAMENTO DO OBJETO E FINANCIAMENTO
CATEGORIAS DE APOIO
DEMAIS AREAS CULTURAIS

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) distribuidos da seguinte
forma:

a) Até R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais) para musica;
b) Até R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais) para artes plasticas e visuais;
c) Até R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais) para artesanato;

1. DESCRICAO DAS CATEGORIAS

As categorias foram selecionadas, de acordo com a realidade local acerca da comunidade
cultural. Nos editais de demais areas culturais no municipio de Areial PB serdo contemplados
projetos de masica popular, artes plasticas e visuais, e artesanato, todas estas categorias se
fazem caracterizadas como formas de manifestagdo cultural, nos termos do rol exemplificativo
do § 9° do art. 8° da lei complementar 195/2022.

1.1. Mdsica

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de mausica,
envolvendo, o acesso publico de uma maneira ampla, incluindo os diversos géneros musicais
e estilos.

Os projetos podem ter como objeto:

| — Realizagdo de eventos musicais: producdo e realizacdo de espetadculos musicais (shows) de
musicos (artistas solos); bandas, (grupos musicais);

1.2.  Artes Plasticas e Visuais

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de artes
plasticas e visuais nas linguagens do desenho (profissional); pintura (em telas); escultura em
geral (incluindo biscuit).

Os projetos podem ter como objeto:

| — Producéo de obras de arte;

1.3. Artesanato

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de
artesanato, que compreende a producéo artesanal de objetos artesanais, pecas e bens.

Os projetos podem ter como objeto:

| — Producdo de pecas artesanais (incluindo o Croché);



DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

QTD PESSOAS
CATEGORIAS TOTALDE | NEGRAS, VQF';C??E%R 3’ :(L:g%ETC?C-)I—F?IIA
VAGAS INDIGENAS E
PCD
Mdsica (Solo) 06 02 R$ 600,00 R$ 3.600,00
Modsica (Grupo Musical) 03 01 R$ 1.000,00 R$ 3000,00
Artes Plasticas e Visuais 06 02 R$ 600,00 R$ 3.600,00
Artesanato 08 03 R$ 600,00 R$ 4.800,00

Valor total: R$
15.000,00




ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRIGAO
DEMAIS AREAS CULTURAIS

1. DADOS DO PROPONENTE
O proponente € pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica () Pessoa Juridica

PARA PESSOA FISICA:
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):

CPF:
RG:
Data de nascimento:

E-mail:

Telefone (WhatsApp):

Endereco completo:

CEP:
Cidade:
Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

( ) Zona urbana ( ) Zona rural
Género:
() Masculino ( ) Feminino

Ragca, cor ou etnia:
( ) Branca

() Preta

() Parda

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim () Néo

Caso tenha marcado "'sim"", qual tipo de deficiéncia?




Qual o seu grau de escolaridade?
() Néo tenho Educacéo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagdo Completo

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos
ultimos 3 meses?

( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 salario minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos
( ) De 3 a5 sal&rios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
( ) Néo

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestagdo Continuada

( ) Garantia-Safra

() Outro Qual?

Vai concorrer as cotas?
() Sim () Néo Se sim. Qual?

Qual a sua principal func@o/profissdo no campo artistico e cultural?
() Artista, Arteséo(a) e afins.

(' ) Produtor Cultural(a)

() Mdsico

() Outro(a)s




APENAS PARA: MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)
Razao Social

Nome fantasia
CNPJ
Endereco da sede:

Cidade:
Estado:
Nome do representante legal

CPF do representante legal

E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

Género do representante legal
( ) Masculino () Feminino

Raca/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

Escolaridade do representante legal
( ) Néo tenho Educacédo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagdo completo



2. DADOS DO PROJETO (PARA TODOS)
Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descrigdo do projeto

(Na descricéo, vocé deve apresentar informacg6es gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto? Porque ele é importante
para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de
realizacdo.)

Objetivos do projeto

(Neste campo, voce deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o
que vocé pretende alcancar com a realizacdo do projeto. E importante que vocé seja
breve e proponha trés objetivos.)

Metas

(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas ac¢Ges e/ou resultados
que sejam alcangados.)

Local onde o projeto sera executado

Informe os espagos culturais e outros ambientes onde a sua proposta podera ser
realizada.




Equipe
Informe quais séo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

Nome do profissional /empresa Funcé&o no projeto CPF/CNPJ

Cronograma de Execucéao
Descreva 0s passos a serem seguidos para execucdo do projeto.

Etapa Descricdo Data Inicio Data Fim
Ex: Pré-producéo Ex: Divulgacéo do projeto

Estratégia de divulgacao

Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento
em redes sociais.

Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde
sera realizada.




3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas
estdo relacionadas.

Descricdo Justificativa Unidade de Valor unitario | Qnt | Valor total
do item medida
Ex.: Tinta/ | Qual a serventia do Material de R$ 01 [R$
Linha de item para o projeto? producéo
croché

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
Para todos

Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:

Copia RG e CPF do proponente

Cépia Curriculo e Portifélio do proponente

Copia Mini curriculo dos integrantes do projeto

Cdpia Comprovante de residéncia

Copia de dados bancérios de conta especifica aberta para a LPG

(incluindo nome do banco, n° agéncia, n° conta e todas as demais informacdes sobre
este tdpico)

Para Microempreendedor Individual (MEI)

Copia Atualizada Do Cartdo Do CNPJ

Copia Atualizada Do Contrato Social Ou Estatuto

Copia Do Termo De Posse Do Representante Legal, Ou Ata Que O Elegeu
RG E CPF Do Representante Legal

Comprovante De Residéncia Do Representante Legal

Certiddo Negativa De Débitos Trabalhistas

Certiddo Negativa Do FGTS

Certidao Negativa De Débitos, Tributos E Contribui¢es Federais
Certiddo Negativa De Débito Estadual

Certiddo Negativa De Débito Municipal

Copia Dos Dados Bancarios Da Pessoa Juridica



ANEXO 111
CRITERIOS UTILI1ZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

DEMAIS AREAS CULTURAIS

A comissdo atribuird notas em pontos a cada um dos critérios de avaliacdo de cada
projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIO NAO APRESENTOU APRESENTOU
APRESENTOU PARCIALMENTE INTEGRALMENTE

Relevancia Artistica do Projeto 0,0 1,0 2,0
Viabilidade Pratica da Proposta 0,0 1,0 2,0
Coeréncia da metodologia em 0,0 1,0 2,0
relacdo aos objetivos descritos

Curriculo e Portfélio 0,0 1,0 2,0
Criatividade e Originalidade 0,0 1,0 2,0

. Os critérios gerais sao eliminatorios, de modo que, o agente cultural que
receber pontuacdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos
projetos a maior nota nos critérios.

. Serdo considerados aptos 0s projetos que receberem nota final igual ou
superior a 50 pontos.

. Serdo desclassificados os projetos que:
| - Receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do
art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

. A falsidade de informagdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar,
ainda, a aplicacdo de san¢des administrativas ou criminais.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv

ANEXO IV
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
DEMAIS AREAS CULTURAIS

TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL N° 00XX /2024 TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDITAL n° XX/2023 —, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022
(LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO
GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 A Prefeitura Municipal de Areial-PB, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor(a) ADELSON GONGCALVES BENJAMIN, e o(a) AGENTE CULTURAL,
[INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do
RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n°
[INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: 58
140 000, telefones: (83) 9, resolvem firmar o presente Termo de Execucéo Cultural, de acordo
com as seguintes condicdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugéo de
acOes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente
cultural selecionado nos termos da LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO
GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO
DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado conforme o termo de
execucdo: N° 00XX /2024.

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de R$
[INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] (INDICAR VALOR POR EXTENSO,
reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no
[NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR
CONTA], para recebimento e movimentag&o.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem
a necessidade de autorizagdo prévia.



6. OBRIGACOES
6.1 Sdo obrigagdes do/da PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL-PB:
I) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

I1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de
informacdes dos recursos concedidos;

I11) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestagdo de informacoes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL,;

V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucgéo cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas
na CLAUSULA 6.2.

6.2 S&o obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:
I) executar a acdo cultural aprovada;
I1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizacdo da acéo cultural;

I11) manter, obrigatoria e exclusivamente, 0s recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execucgédo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucao cultural bem
como o acesso ao local de realizagdo da agéo cultural,

V) prestar informagdes &8 PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL-PB por meio de
Relatorio de Execucdo do Objeto, apresentado no prazo maximo de 8 dias contados do
término da vigéncia do termo de execucdo cultural,

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
AREIAL-PB a contar do recebimento da notificagéo;

VII) divulgar nos meios de comunicacao, a informacao de que a acado cultural aprovada
é apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal,
de acordo com as orientacgdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura;

VIII) nédo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucédo
cultural;

IX) guardar a documentacdo referente a prestacdo de informacdes pelo prazo de 10 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucédo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural,

XI) executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administragdo publica por meio da categoria de
prestacdo de informacdes in loco.



7.2 O agente publico responsavel elaborara relatorio de visita de verificacdo e podera adotar
0s seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

I - Encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de
informacgdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto ou 0 cumprimento
parcial justificado;

Il - Recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de
execucao do objeto, caso considere que ndo foi possivel aferir na visita de verificacdo que
houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatorio de
execucao financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no relatério de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 Apos o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o item 7.2, a
autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informacdes podera:

I - Determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto
ou o cumprimento parcial justificado;

Il - Solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execucdo do objeto, caso
considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou que as justificativas
apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

I11 - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execucao financeira, caso
considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatorio de
execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

IV - Aplicar sancdes ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de informacdes, caso verifique que
ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso
identifique irregularidades no relatério de execucgdo financeira.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
8.1 A alteracdo do termo de execuc¢do cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - Prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administracdo pablica quando der causa a
atraso na liberacéo de recursos; e

Il - Alteracdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificagdo
substancial do objeto.

8.3 Na hipdtese de prorrogacéo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido
na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execucdo do objeto.

8.4 As alteracBes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderao ser realizadas pelo
agente cultural e comunicadas a administracdo puablica em seguida, sem a necessidade de
autorizacdo prévia.



8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execucdo cultural poderéa ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizacao
prévia da administracdo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteracGes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado
apostilamento.

9. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

| - Extinto por decurso de prazo;

Il - Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipdteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;

c) violagdo da legislacdo aplicavel,

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendac¢6es ou determinacdes decorrentes da fiscalizagéo;
h) outras hipéteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

10.2 A denuncia so sera eficaz 60 (sessenta) dias ap0s a data de recebimento da notificacéo,
ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipotese de irregularidade na execucéo do objeto que enseje danos ao erario, devera
ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo
sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Pablica.

10.5 Outras situacdes relativas a extincdo deste Termo ndo previstas na legislacdo aplicavel
ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de
Distrato.



10. SANCOES

10.1. Nos casos em que for verificado que a ac¢do cultural ocorreu, mas houve inadequacédo na
execucao do objeto ou na execucao financeira sem ma-fe, a autoridade pode concluir pela
aprovacdo da prestacdo de informacdes com ressalvas e aplicar sangdo de adverténcia ou
multa.

10.2 A decisdo sobre a sancdo deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacéo de
defesa pelo AGENTE CULTURAL.

10.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do instrumento
afasta a aplicacdo de sancdo, desde que regularmente comprovada.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 O Orgdo Realizarda O Monitoramento Das Acdes, Por Meio Da Comité De Trabalho,
Execucdo E Fiscalizacdo, Especificamente Instituido Para Este Fim.

12. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragdo 05
meses e 14 dias; (04 de junho a 18 de novembro do corrente ano).

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural serd publicado posteriormente no site oficial
da Prefeitura Municipal de Areial-PB.

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro Esperanca - PB para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente
Termo de Execugéo Cultural.

Areial-PB, , de de 2024.

Pelo 6rgdo:

Adelson Gongalves Benjamin

Prefeito Constitucional

Pelo Agente Cultural:

AGENTE CULTURAL FOMENTADO



ANEXO V
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO
DEMAIS AREAS CULTURAIS
Prestacdo de Contas
1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:

N° do Termo de Execucéo Cultural

Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucao do projeto, e outras informagdes que
julgar pertinentes.

2.2. As acdes planejadas para o projeto foram realizadas?
( ) Sim, todas as acGes foram feitas conforme o planejado.

( ) As acdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Cumprimento das Metas
() Metas integralmente cumpridas
() Metas parcialmente cumpridas

() Metas ndo cumpridas

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgdo musical, produgdo grafica etc.
()Sim ( ) Néo



3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opcao. Informe também as quantidades.
() Artesanato

( ) Obras de arte visual

() Show musical

( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o
fim do projeto? EX.: publicacdes impressas, videos no YouTube?

4. EQUIPE DO PROJETO

4.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

4.2 Informe os profissionais que participaram da execugéo do projeto:

Funcéo no

projeto CPF/CNPJ

Nome do profissional/empresa

5. DIVULGACAO DO PROJETO. Informe como o projeto foi divulgado. Ex.:
Divulgado no Instagram




6. CONTRAPARTIDA. Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi
executada e onde foi executada.

7. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que VOCé executou o projeto, tais como relatorio
fotogréfico, prints de videos (com link para acesso), entre outros e anexe a este

relatério.

Assinatura do Agente Cultural Proponente



ANEXO VI

DEMAIS AREAS CULTURAIS
CRONOGRAMA EDITAIS LPG - 2024

03/05- LANCAMENTO DE EDITAIS

03 A 14/05- PERIODO DE INSCRICOES

20 A 21/05- ANALISE DOS PROJETOS

24/05 — DIVULGACAO DE CLASSIFICADOS

27 E 28/05- INTERPOSICAO DE RECURSOS

29/05 — RESULTADO FINAL

31/05 E 03/06 — HABILITACAO DOS PROJETOS

ENTRE 10 A 14 DE JUNHO PAGAMENTOS DOS PROJETOS

18/11 — PRAZO FINAL PARA APRESENTACAO DO RELATORIO DE
EXECUCAO DO PROJETO

PARA AS PROXIMAS ETAPAS SERAO FORMULADOS PELA COMISSAO
DE TRABALHO, EXECUCAO E FISCALIZACAO DA LPG CRONOGRAMAS
PROPRIOS

CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDAS — 2024
ENTREGA DAS PECAS DE ARTES PLASTICAS E VISUAIS
ENTREGA DAS OBRAS DE ARTESANATO

REALIZACAO DE SHOWS PUBLICOS



